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ROZPORZADZENIE NR 6/09
Wojewody Slaskiego

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ustanowienia uzytku ekologicznego pod nazwa
~Starorzecze przy Klasztorze w Rudach Wielkich” w gminie Kuznia Raciborska

Na podstawie art. 44 ust. 1 ustawy z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. Nr
92, poz. 880,z 2005r. Nr 113, poz. 954 i Nr 130, poz.
1087, z 2007 r. Nr 75, poz. 493, Nr 176, poz. 1238 i
Nr 181, poz. 1286 oraz z 2008 r. Nr 154, poz. 958,
Nr 199, poz. 1227 i Nr 201, poz. 1237)

zarzadza sie, co nastepuje:
81

W rozporzadzeniu Nr 2/08 Wojewody Slaskiego z
dnia 30 stycznia 2008 r. w sprawie ustanowienia
uzytku ekologicznego pod nazwg ,, Starorzecze przy
Klasztorze w Rudach Wielkich” w gminie Kuznia
Raciborska (Dz. Urz. Woj. Slaskiego Nr 22, poz. 504)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) & 1 otrzymuje brzmienie:

.8 1. Ustanawia sie uzytek ekologiczny pod na-
zwg ,Starorzecze przy Klasztorze w Ru-
dach Wielkich” o powierzchni 24 305m?
potozony w gminie Kuznia Raciborska.”;

2) § 2 otrzymuje brzmienie:

.8 2.1.Szczegblnym celem ochrony jest za-
chowanie ze wzgledéw przyrodniczych,
naukowych, dydaktycznych i krajobra-
zowych ekosystemow hydrogenicznych ze
stanowiskami regionalnie rzadkich i uste-
pujacych gatunkéw roslin.

2. Na obszarze uzytku ekologicznego ustala sie
zadanie ochrony czynnej polegajgce na utrzy-
maniu urzadzen wodnych w stanie technicznym

pozwalajgcym na utrzymaniu wtasciwego dla
zbiorowisk tegowych poziomu wod grunto-
wych.”;
3) § 3 otrzymuje brzmienie:

.8 3.1. W sktad uzytku ekologicznego wchodzi
cze$é dziatki nr 114/5 k.m.2 oznaczonej
w ewidencji gruntow gminy Kuznia Raci-

borska obrebu Rudy.

2. Opis przebiegu granic uzytku ekologicz-
nego ,Starorzecze przy Klasztorze w Ru-
dach Wielkich” okresla zatgcznik Nr 1 do
niniejszego rozporzgdzenia.

3. Mape przebiegu granic uzytku ekologicz-
nego ,Starorzecze przy Klasztorze w Ru-
dach Wielkich” przedstawia zatgcznik Nr
2 do niniejszego rozporzadzenia.”.

§2

Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia. )
WOJEWODA SLASKI

Zygmunt tukaszczyk

Zatacznik Nr 1

do Rozporzadzenia Nr 6/09
Wojewody Slaskiego

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

Opis przebiegu granic uzytku ekologicznego
~Starorzecze przy Klasztorze
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w Rudach Wielkich” w gminie Kuznia Raciborska

Granica uzytku ekologicznego ,Starorzecze przy
klasztorze w Rudach Wielkich” rozpoczyna przebieg
w punkcie 1 potozonym na skrzyzowaniu Sciezki
biegnacej z kierunku zachodniego po wale ziem-
nym wzdtuz ogrodzenia zaktadu ,,PrefROW" z ulicg
Cysterska i biegnie granica dziatek 114/5i 117/3 do
punktu 2 i dalej brzegiem starego drzewostanu za
skarpg parkingu do punktu 3, a nastepnie do punk-

tu 4, dalej w kierunku potudniowym do punktu 5,
nastepnie w kierunku potudniowo-zachodnim do
punktu 6 i dalej w kierunku potudniowym do punk-
tu 7, a nastepnie do punktu 8 potozonym w miejscu
styku dziatek nr 114/5, 114/8 i 114/9, a nastepnie w
kierunku zachodnim do punktu 9 lezgcego na gra-
nicy dziatki nr 114/5 z dziatkg nr 113 i dalej w kie-
runku zachodnim granicg dziatek nr 114/5i 113 az
do punktu 10 i dalej w kierunku pétnocnym do
punktu 1.

WYKAZ WSPOLRZEDNYCH PUNKTOW ZALAMANIA WSCHODNIEJ GRANICY
UZYTKU EKOLOGICZNEGO NA DZIALCE 114/5W RUDACH UKLAD 1965 STREFAV

Nr X Y
2 862683,65 200598,16
3 862679,80 200596,34
4 862669,61 200591,54
5 862642,36 200588,05
6 862642,08 200558,10
7 862632,29 200547,86
8 862549,24 200537,98

WYKAZ WSPOLRZEDNYCH GEOGRAFICZNYCH GRANICY UZYTKU EKOLOGICZNEGO
NA DZIALCE 114/5W RUDACH

Nr Wspotrzedne geograficzne
1 50°11'42,4"” 18°26'46,8"
50°11'38,2"” 18°26'37,8"
10 50°11'41,5"” 18°26'36,3"
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Zatacznik Nr 2

do Rozporzadzenia Nr 6/09
Wojewody Slaskiego

z dnia 7 kwietnia 2009 r.

Mapa przebiegu granic uzytku ekologicznego , Starorzecze przy Klasztorze w Rudach Wielkich” w gminie
Kuznia Raciborska

s . e S |
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rozls skarn
(DzU. Nr 225, poz. G35} ' | dokumentu z oryginatem przyjetym do
0 -1+ 17 tukasmsta i pafistwowego zasobu gecdszyjnego i
Se | kartograficzneqo.



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 61

—4330 -

Poz. 1340, 1341

1340

UCHWALA NR XXV1/129/2009
Rady Gminy w Chetmie Slaskim

z dnia 10 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXI1X/202/2001 Rady Gminy w Chetmie Slaskim
z dnia 26 pazdziernika 2001 r w sprawie ustalenia na terenie gminy Chetm Slqski liczby punktéw
sprzedazy napojow alkoholowych powyzej 4,5% alkoholu (z wyjatkiem piwa) przeznaczonych
do spozycia poza miejscem sprzedazy jak i w miejscu sprzedazy
oraz okreslenia zasad usytuowania i warunkéw sprzedazy napojoéw alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art.
40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U z 2001
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku za art. 12
ust. 1i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (t. j.
Dz. U z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Chetm Slaski
uchwala:

§1

W & 2 ust. 1 uchwaty nr XXIX/202/2001 Rady Gmi-
ny w Chetmie Slaskim z dnia 26 pazdziernika 2001
r. skresla sie punkt 4) o brzmieniu ,,obiektow spor-
towych”".

§2

W pozostatym zakresie uchwata Nr XXIX/202/2001
Rady Gminy w Chetmie Slgskim nie ulega zmia-
nie.

8§83

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gmi-

ny.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskie-

go.
PRZEWODNICZACY RADY

Jan Ochmanski

1341

UCHWALA NR XXXVI1/625/09
Rady Miejskiej w Dabrowie Gérniczej

z dnia 25 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXX/585/2004 z dnia 25 sierpnia 2004 roku
w sprawie: ustalenia szczegotowych zasad utrzymania czystosci i porzadku
na terenie gminy Dabrowa Gérnicza

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzgdzie gminnym /Dz. U. z 2001 roku Nr 142,
poz. 15691 z pdzniejszymi zmianami/ oraz art. 4 ust.
1i2pkt6i7, ustawy z dnia 13 wrzesnia 1996 roku
o utrzymaniu czystosci i porzagdku w gminach /Dz.
U z 2005 roku Nr 236, poz. 2008 z pdézniejszymi
zmianami/, po zasiegnieciu opinii Panstwowego
Powiatowego Inspektora Sanitarnego, na wniosek
Prezydenta Miasta

Rada Miejska w Dabrowie Gérniczej
uchwala:

§1

W 8 31, po punkcie 3 ,Regulaminu utrzymania

czystosci i porzadku na terenie gminy Dabrowa
Gornicza” bedgcego Zatagcznikiem do Uchwaty Nr
XXX/585/2004 z dnia 25 sierpnia 2004 roku, wpro-
wadzié punkt 4 o tresci:

4. Zabrania sie kapieli psow i innych zwierzat
domowych i gospodarskich w otwartych ogol-
nodostepnych zbiornikach wodnych, fontannach
miejskich, a w szczegolnosci zakazuje sie wpro-
wadzania i kapieli pséw i innych zwierzat na
terenach kapielisk strzezonych.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Dgbrowa Gornicza.
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§3 Slaskiego.
Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia w Dabrowie Gémiczej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa L. .
Kazimierz Wozniczka
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UCHWALA NR XXVII/205/08
Rady Gminy w Gierattowicach

z dnia 29 grudnia 2008 .

w sprawie zmian w Statucie Osrodka Pomocy Spotecznej w Gierattowicach stanowigcego zatacznik
do Uchwaty Nr XL/247/05 Rady Gminy Gierattowice z dnia 08 grudnia 2005 r.

Na podstawie:

— art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art.
40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. 2001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zmianami)

— art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. 22008
r. Nr 115 poz. 728 z poz. zmianami)

Rada Gminy Gierattowice
uchwala:

§1

W Statucie Osrodka Pomocy Spotecznej w Gierat-

towicach przyjetego uchwatg Nr XL/247/05 Rady

Gminy Gierattowice z dnia 8 grudnia 2005r. wpro-

wadza nastepujgce zmiany:

1. W Rozdziale | pkt 3 otrzymuje nastepujgce
brzmienie:

.3.0s8rodek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1591 z p6z. zmianami),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 008 r. Nr
115 p0z.728 z pdzn. zmianami),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104 z p6zn.
zmianami),

4) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiad-
czeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z
2006 r. Nr 139 poz. 992 z p6zn. zmianami),

5) innych wtasciwych aktéw prawnych

6) niniejszego Statutu.”

2. W Rozdziale Il pkt.2 dodaje sie ppkt.10i 11 w
brzmieniu :

.10) prowadzeniu postepowan i wydawanie de-
cyzji administracyjnych w sprawach zwrotu
przez dtuznikow alimentacyjnych swiadczen
wyptaconych z funduszu alimentacyjnego.

1) prowadzeniu postepowan i wydawanie decy-
zji administracyjnych w sprawach $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego.”

3. W Rozdziale Ill pkt 3 otrzymuje nastepujgce
brzmienie:

»3.Wojt Gminy udziela Kierownikowi Os$rod-
ka Pomocy Spotecznej upowaznienia do
wydawania decyzji administracyjnych w
indywidualnych sprawach z zakresu pomocy
spotecznej nalezgcych do wtasciwosci gminy
oraz upowaznien do realizacji innych zadan
Osrodka o ktérych mowa w Rozdziale IlI-gim
pkt2i 3.

§2
Pozostate zapisy statutu nie ulegajg zmianie.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Gierattowice.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY GIERALTOWICE

Piotr Szottysek
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UCHWALA NR XXVII/183/09
Rady Gminy w Goczatkowicach-Zdroju

z dnia 24 lutego 2009 .

zmieniajgca uchwate w sprawie szczegétowych warunkéw przyznawania i ustalania odptatnosci
za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze z wytaczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegétowych warunkéw
czesciowego lub catkowitego zwalniania od optat, jak rowniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust.
2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 mar-
ca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z
2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm. ), art. 17 ust. 1
pkt 11, art. 36 pkt 2 lit. | i m, art. 50 ust. 6 ustawy z
dnia 12 marca 2004 o pomocy spotecznej (t. j. Dz.
U.z2008r. Nr 115 poz. 728 z p6zn. zm.) na wniosek
kierownika

Rada Gminy
uchwala:

§1

W Uchwale Nr XXX/179/2005 Rady Gminy w Go-
czatkowicach-Zdroju z dnia 25.01.2005 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw przyznawania i ustalania
odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze z wytgczeniem specjalistycznych
ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psy-
chicznymi oraz szczegétowych warunkéw czescio-

wego lub catkowitego zwalniania od optat jak
rowniez trybu ich pobierania zmienionej Uchwatg
Nr L/298/2006 Rady Gminy w Goczatkowicach-
-Zdroju z dnia 11.07.2006 r. dokonac¢ nastepujgcej
zmiany:
1) § 4 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

.34 3. Koszt 1 godziny ustugi wynosi 10 zt.”

§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi.
83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogioszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Slaskiego.
PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

mgr Aleksandra Marzec

1344

UCHWALA NR XXVII/188/2009
Rady Gminy w Goczatkowicach-Zdroju

z dnia 24 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Statutu Gminy Goczatkowice-Zdréj

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 22,
art. 40 ust. 2pkt 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 71
Statutu Gminy Goczatkowice-Zdréj przyjetego
uchwatg nr XVI111/92/2004 Rady Gminy Goczatkowi-
ce-Zdréj z dnia 26 lutego 2004 r. (Dz. Urz. Woj. SI.
Nr 23 poz. 794 z p6zn. zm.),

Rada Gminy
uchwala:

§1

W Statucie Gminy Goczatkowice-Zdréj przyjetym
uchwatg Nr XVI111/92/2004 z dnia 26 lutego 2004 r.

(Dz. Urz. Woij. SI. Nr 23 poz. 794), zmienionym

uchwatg Nr XLIV/261/2006 z dnia 31 stycznia 2006

r. (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 29 poz. 859) oraz uchwatg nr

XXV/170/08 z dnia 16 grudnia 2008 r. wprowadza

sie nastepujacg zmiane:

1. wzatgczniku nr4 do Statutu pt. Regulamin Rady
Gminy Goczatkowice-Zdroj uchyla sie § 23 ust.
2 i skresla sie oznaczenie ust. 1.

§2
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy.
8§83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
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jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-

twa Slaskiego
PRZEWODNICZACA
RADY GMINY

mgr Aleksandra Marzec

1345

UCHWALA NR 324/XXXV/2009
Rady Gminy w Koszecinie

z dnia 2 lutego 2009 r.

w sprawie nadania nazwy drodze gminnej w miejscowosci Pitka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13, art. 40
ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym(t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Gminy w Koszecinie
uchwala, co nastepuje:

§1

Nadaé¢ nazwe ul. Teczowa — drodze gminnej bie-
gngcej w kierunku potudniowym od ul. Koszecin-
skiej oznaczonej geodezyjnie dziatkg nr 979/162,
1100/162 na mapie 4-2 obrebu Koszecin, stanowig-
cej wtasnosé Gminy Koszecin.

§2

Szczegbtowe potozenie ulicy okreslono w zatacz-

niku stanowigcym integralng cze$é¢ niniejszej
uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gmi-
ny.

84

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slgskiego i wehodzi w zycie po
uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Michat Aniot
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UCHWALA NR XXV/161/09
Rady Gminy Krupski Mityn

z dnia 24 lutego 2009 .

w sprawie ustalenia wysokosci stawki procentowej optaty adiacenckiej

Na podstawie art. 98a ust. 1, art. 144 oraz
art. 146 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o go-
spodarce nieruchomosciami (t. j. Dz. U. Nr 261 poz.
2603 z 2004 r. z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2, pkt 8,
art. 40 ust. 1i 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j.
Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r. z pé6zn. zm.),

Rada Gminy Krupski Mtyn
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie wysokos$¢ stawki procentowej optaty
adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieru-
chomosci w wyniku podziatu dokonanego na
whniosek wtasciciela lub uzytkownika wieczy-
stego, ktory wniost optaty roczne za caty okres
uzytkowania tego prawa na 10% wzrostu war-
tosci nieruchomosci.

2. Ustala sie wysoko$¢ stawki procentowej optaty

adiacenckiej z tytutu wzrostu wartosci nieru-
chomosci spowodowanego budowg urzadzen
infrastruktury technicznej na 20% réznicy
miedzy wartoscig, jakg nieruchomos$¢ miata
przed wybudowaniem urzadzen infrastruktury
technicznej, a wartoscig jakg nieruchomos$é ma
po ich wybudowaniu.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy
Krupski Mtyn.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoédztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Jacek Pyda

1347

UCHWALA NR XLIV/314/09
Rady Miasta Ledziny

z dnia 2 kwietnia 2009 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Wynagradzania okreslajagcego wysokos$é¢
oraz szczego6towe warunki wyptacania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego,
szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw nauczycieli oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod
ze specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy
z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U.z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z pdzniej-
szymi zmianami), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2, art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26.01.1982 roku — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r., nr 97,
poz. 674 z pozniejszymi zmianami), po uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczy-
cieli,

Rada Miasta
uchwala:

§1

Wprowadzié regulamin okreslajacy wysokos$é oraz

szczegotowe warunki wyptacania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warun-
ki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godzi-
ny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw nauczycieli oraz wysokos$¢ i warunki wy-
ptacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd,
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do ni-
niejszej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta.
§3

Regulamin ma zastosowanie do wynagrodzen
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naleznych od 1 stycznia 2009 r.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Piotr Gorzen

Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XLIV/314/09
z dnia 2 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN WYNAGRADZANIA
Rozdziat |
Postanowienia ogoélne
§1

Regulamin okre$la:

1) wysokos¢ stawek dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz szczegb6towe warunki przyznawania tych
dodatkdéw, z zastrzezeniem art. 33 i 34 ustawy
— Karta Nauczyciela,

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, z zastrzezeniem
art. 35 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela,

3) wysokos¢ i warunki wyptacania nagréd ze spe-
cjalnego funduszu nagrod.

§2

Postanowienia regulaminu dotyczg nauczycieli
poszczegolnych stopni awansu zawodowego szkot
i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Ledziny.

§3

llekroé w regulaminie jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela —rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi
zmianami),

2) rozporzadzeniu —rozumie sie przez to rozporza-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31.01.2005r. w sprawie wysokos$ci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkoéw przyznawania
dodatkdé4w do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym
od pracy (Dz. U. 2005 r. Nr 22 poz. 181 z pozn.
zm.)

3) nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli,
wychowawcow i innych pracownikdéw peda-
gogicznych zatrudnionych w przedszkolach i
szkotach, wymienionych w art. 1 ust. 1 ustawy
— Karta Nauczyciela, prowadzonych przez gming
Ledziny,

4) szkotach — rozumie sie przez to przedszkola i
szkoty, prowadzone przez Gmine Ledziny,

5) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to
rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
gimnazjum i przedszkola prowadzonego przez
Gmine Ledziny,

6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe,

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wycho-
wanka,

8) roku szkolnym — rozumie sie przez to okres od
1 wrze$nia danego roku do 31 sierpnia roku
nastepnego,

9) tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar godzin, o ktérych
mowa w art. 42 ust. 3, ust. 4a oraz ustalony
na podstawie art. 42 ust. 6 i 7, ustawy Karta
Nauczyciela.

Rozdziat Il
Dodatek za wystuge lat
84

1. Nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge
lat zgodnie z postanowieniami zawartymi w art.
33 ust. 1 ustawy — Karta Nauczyciela.

2. Zasady naliczania okresdw zatrudnienia oraz
okres6w uprawniajgcych do dodatku za wystuge
lat wynikajg z rozporzadzenia.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi za:

1) dni za ktore nauczyciel otrzymuje wynagro-
dzenie,

2) dni nieobecnosci w pracy z powodu nie-
zdolnosci do pracy wskutek choroby lub
koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny,
za ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego,

Rozdziat lll
Dodatek motywacyjny
§5
1. Do warunkdéw przyznania nauczycielowi dodat-
ku motywacyjnego nalezg:

a) udokumentowane osiggniecia edukacyjne
uczniow;
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b) osiggniecia uczniow, potwierdzone w kon-
kursach, turniejach i olimpiadach oraz w
innych obszarach dziatan, zwigzanych z re-
alizowanym procesem dydaktycznym;

c) skuteczne rozwigzywanie problemow wy-
chowaweczych uczniéw poprzez ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci za wtasng eduka-
cje, planowania wtasnej przysztosci, pracy
nad sobg oraz wtasciwych postaw moralnych
i spotecznych;

d) skuteczne przeciwdziatanie agresji, patolo-
giom i uzaleznieniom;

e) aktywne i efektywne dziatania na rzecz
uczniow potrzebujgcych opieki, z uwzgled-
nieniem ich potrzeb, w szczegolnosci w
statej wspodtpracy z rodzicami, wtasciwymi
instytucjamii osobami $wiadczgcymi pomoc
socjalng;

f) inicjowanie i organizowanie imprezi uroczy-
stosci szkolnych;

g) wprowadzanie innowacji pedagogicznych,
tworzenie programoéw i klas autorskich,
skutkujgcych efektami w procesie ksztatcenia
i wychowania;

h) opieka nad samorzgdem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
jacymi w szkole;

i) inicjowanie i prowadzenie nadobowigzko-
wych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

j) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
go6lnie uzdolnionego;

k) adaptacjai praktyczne stosowanie nowocze-
snych metod nauczania i wychowania we
wspbtpracy z organem sprawujgcym nad-
z6r pedagogiczny oraz innymi instytucjami
wspomagajgcymi;

I) skuteczne zarzgdzanie szkotg zapewniajgce
ciggty rozwoj i doskonalenie jakosci jej pra-
cy;

m) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
istotnie zwigkszajacych udziat i role szkoty
w Srodowisku lokalnym.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, od 2 do 6 miesiecy.

§6

. Wysoko$¢ dodatkbw motywacyjnych przyzna-

wanych w oparciu o kryteria okreslone w 85

regulaminu nie moze przekroczyc¢:

a) dla dyrektorow — 40% ich wynagrodzenia
zasadniczego

b) dla wicedyrektorow — 30% ich wynagrodze-
nia zasadniczego

¢) dla pozostatych nauczycieli — 20% ich wyna-
grodzenia zasadniczego.

. Dodatek motywacyjny dla wicedyrektora i

nauczyciela przyznaje dyrektor, a dla dyrektora

burmistrz miasta.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny

87

Dodatek funkcyjny jest przyznawany zgodnie z
przepisami rozporzgdzenia.

1.

§8

Nauczycielowi, ktremu powierzono stanowisko
dyrektora lub wicedyrektora albo inne stanowi-
sko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,
przystuguje dodatek funkcyjny.

Kryteria wysokos$ci naleznego dodatku funkcyj-

nego:

a) wielkos$c¢ zarzadzanej szkoty,

b) liczba uczniow i oddziatéw w szkole,

¢) ztozono$c zadan wynikajgcych z zajmowane-
go stanowiska,

d) wyniki pracy szkoty oraz warunki lokalowe,
srodowiskowe i spoteczne, w jakich szkota
funkcjonuje.

Wysokos¢ dodatkow funkcyjnych przyznawa-

nych w oparciu o kryteria okreslone w ust. 2 nie

moze przekroczy¢:

1) dla dyrektora — 60% wynagrodzenia zasad-
niczego

2) dla wicedyrektora — 40% wynagrodzenia
zasadniczego

3) dla kierownika $wietlicy — 10% wynagrodze-
nia zasadniczego.

§9

. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczy-

cielom, ktéorym powierzono :

1) wychowawstwo klasy — w wysokosci 80 zt
miesiecznie

2) sprawowanie funkcji opiekuna stazu — w
wysokosci 40 zt miesiecznie (w okresie od-
bywania stazu),

3) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego
—w wysokosci 400 zt miesiecznie.

Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje

takze nauczycielowi, ktoremu powierzono obo-

wigzki kierownicze w zastepstwie na czas nie

krotszy niz 2 miesigce.

Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresach,

za ktore nie przystuguje wynagrodzenie za-

sadnicze oraz w okresie nieusprawiedliwionej

nieobecnosci w pracy.

Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla

dyrektora przystuguje wicedyrektorowi od

pierwszego dnia miesigca kalendarzowego na-

stepujgcego po trzech miesigcach nieobecnosci

dyrektora z przyczyn innych niz urlop wypoczyn-

kowy.
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RozdziatV
Dodatek za warunki pracy
8§10

1. Za prace w warunkach trudnych uznaje sie pro-
wadzenie zajeé, o ktérych mowa w przepisach
rozporzadzenia.

. Dodatek za prace w trudnych warunkach wynosi
20% wynagrodzenia zasadniczego nauczycie-
la:

a) za prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
wawczych z dzie¢mi i mtodziezg uposledzo-
nymi umystowo w stopniu gtebokim,

b) za prowadzenie zaje¢ edukacyjno-wycho-
wawczych w oddziale specjalnym

c) za prowadzenie indywidualnego nauczania
dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia
specjalnego.

8§11

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktéry przystuguje wynagrodzenie li-
czone jak za okres urlopu wypoczynkowego.

. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w
odpowiedniej czesci, proporcjonalnie do
obowigzujagcego nauczyciela wymiaru godzin
realizowanego w tych warunkach.

Rozdziat VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§12

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowq i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasad-
niczego (tgcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
oraz doraznego zastepstwa odbywa sie w
warunkach trudnych lub ucigzliwych) przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych realizowanych w ramach
godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine

doraznego zastepstwa oblicza sie, dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca w godzinach doraznego
zastepstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych
lub uciazliwych) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

. Miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-

wigzkowego lub realizowanego wymiaru zajeé
nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1i 2, ustala
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub reali-
zowany wymiar zajeé przez 4,16 z zaokrggleniem
do petnych godzin w ten sposéb, ze czas zajec
do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisa-
mi o organizacji roku szkolnego, rozpoczynania
lub konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za
dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Godziny ponadwymiarowe przypadajace w

dniach, w ktérych nauczyciel nie moégt ich

zrealizowa¢ z przyczyn lezacych po stronie pra-

codawcy, w szczegolnosci w zwigzku z:

1) zawieszeniem zajeé¢ z powodu epidemii lub
mrozéw,

2) wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3) z powodu odbywajacych sie rekolekcji

traktuje sie jak godziny faktycznie odbyte.

. W czasie godzin, o ktérych mowa w ust. 5 nauczy-

ciel pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobec-
nosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo
wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych
zajecia rozpoczynaja sie lub konczg w srodku
tygodnia — za podstawe ustalenia liczby godzin
ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy
obowiagzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art.
42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust.
7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5 tego
wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalo-
no czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dziehn
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub
dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wy-
nagrodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢
jednak wieksza niz liczba godzin przydzielonych
w planie organizacyjnym.

. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin za-

je¢ dla nauczycieli realizujgcych obowigzki dla
stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzko-
wym wymiarze, ustala sie wg nastepujgcego
wzoru:
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— tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin

zajec,

liczba godzin zaje¢ realizowanych przez na-

uczyciela na danym stanowisku,

— tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ na danym stanowisku,

i=1,2 3, ..., n gdzie n oznacza liczbe réznych

9.

obowigzkowych wymiaréw godzin.
Tygodniowy obowiagzkowy wymiar godzin zajeg,
o ktérym mowa w ust. 8 uzyskuje sie zaokragla-
jac wynik do petnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie a co naj-
mniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine

Rozdziat VII
Specjalny fundusz nagréd

§13

. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz

na nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1,3%
planowanych rocznych wynagrodzen oso-
bowych, z czego nie mniej niz 1/3 srodkéw
funduszu przeznacza sie na nagrody przyzna-
wane przez burmistrza (Nagroda Burmistrza).
Pozostatg cze$¢ srodkow funduszu przeznacza
sie na nagrody przyznawane przez dyrektora
szkoty (Nagroda Dyrektora).

. Nagrody ze srodkéw, o ktorych mowa w ust. 1

przyznaja:

1) burmistrz miasta — po zasiegnieciu opinii
zwigzkoéw zawodowych dziatajgcych na te-
renie gminy,

2) dyrektor szkoty — po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej.

§14

. Burmistrz miasta przyznaje w ramach po-

siadanych srodkéw budzetowych nagrody
wyrozniajgcym sie nauczycielom posiadajgcym
powszechnie uznany dorobek w pracy dy-
daktycznej, wychowawczej, opiekunczej i
organizacyjnej, ktorzy przepracowali w szkole
co najmniej 1 rok.

Ustala sie ,Nagrode Burmistrza Miasta” w wy-
sokosci nie mniejszej niz 1.500,00 zt,

9.

Ustala sie ,Nagrode Dyrektora” w wysokosci

nie mniejszej niz 700,00 zt, a nie wiekszej niz

1.000,00 zt.

Nagrody Burmistrza wreczane s z okazji Dnia

Edukacji Narodowej lub w szczegolnie uzasad-

nionych przypadkach w innym terminie.

Z wnioskiem o przyznanie ,Nagrody Burmistrza

Miasta” wystepuja:

1) dyrektorzy szkot i przedszkoli dla nauczycieli
tych placowek

2) kierownik Referatu Edukac;ji dla dyrektoréw
szkol i przedszkoli

3) Rada Pedagogiczna i zwigzki zawodowe dla
dyrektorow, nauczycieli szkét i przedszkoli

. Whnioski o Nagrody Burmistrza sktada sie w

terminie do 20 wrzesnia w Referacie Edukacji
Urzedu Miasta Ledziny. Wzér wniosku okresla
zatgcznik nr 1 do regulaminu.

Whnioski o nagrody opiniuje komisja powotana
przez Burmistrza Miasta Ledziny, ktéra wnio-
skuje i przedstawia je do decyzji Burmistrza
Miasta.

Nauczyciel niezaleznie od przyznanej mu w
ciggu roku Nagrody Dyrektora szkoty, moze
otrzymac Nagrode Burmistrza.

Przyznanie nagrody nauczycielowi odnotowuje
sie w aktach osobowych nauczyciela.

10.Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda

otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie
w jego teczce akt osobowych.

11.Nagroda ma charakter uznaniowy i od decyzji

1.

burmistrza nie przystuguje odwotanie.
§15

Nagroda jest przyznawana za szczegdlne osig-

gniecia dydaktyczno-wychowawcze:

1) w zakresie pracy dydaktycznej polegajacej
na:

a) stwierdzonych dobrych wynikach w na-
uczaniu danego przedmiotu (wyniki ba-
dan Okregowej Komisji Egzaminacyjnej,
wyniki mierzenia jakosci pracy szkoty),

b) zakwalifikowaniu uczniow do grupy lau-
reatow konkursow przedmiotdéw na szcze-
blu rejonowym (powiatowym),

c) zajeciu przez ucznidéw (zespot ucznidw)
1-3 miejsca w konkursach, zawodach,
przegladach, festiwalach itp. na szczeblu
gminnym lub powiatowym,

d) prowadzeniu wtasnych innowacji i ekspe-
rymentow pedagogicznych,

e) sporzadzaniu lub wykorzystywaniu do-
stepnych narzedzi pomiaru dydaktyczne-
go.

2) w zakresie pracy wychowawczej polegajacej
na:

a) integracji klasy, aktywizacji spotecznej
uczniow,
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b) prowadzeniu urozmaiconej dziatalnosci
wychowawczej w szkole poprzez opieke
nad organizacjg mtodziezows,

c) prowadzeniu dziatalnosci wychowawczej

w klasie (grupie), np. poprzez organizacje

wycieczek, biwakow, udziatu uczniow w

spektaklach teatralnych, koncertach, wy-

jazdach do muzeum, kina, spotkaniach z

ciekawymi ludzmi,

przygotowaniu i wzorowym zorganizowa-

niu uroczystosci szkolnych lub srodowi-

skowych wynikajacej z planu pracy szko-
ty a takze innych uroczystosci okazjonal-
nych,

e) przygotowaniu i organizacji konkurséw
lub zawodow sportowych dla spoteczno-
$ci szkolnej lub gminne;j.

d

-

3) w zakresie pracy opiekunczej polegajgcej

na:

a) zapewnieniu pomocy majacej na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii spotecznej wsrod miodziezy
(narkomania, alkoholizm, chuligan-
stwo),

b) organizowaniu wspotpracy szkoty z pla-
cowkami stuzby zdrowia, policji, sagdem
dla nieletnich, organizowaniu konsultacji,
prelekcji dla rodzicéw.

4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodo-

5)

wych poprzez:

a) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy
w wyniku udziatu w zorganizowanych
formach doskonalenia zawodowego wy-
korzystanego w pracy szkoty,

b) aktywng pomoc w adaptacji zawodowej
mtodych nauczycieli, udzielanie pomocy
kolezenskiej w pracy,

c) kierowanie zespotem samoksztatcenio-
wym, prowadzenie lekcji kolezenskich
itp.

inne osiggniecia:

a) udziat w pracach organéw szkoty i komi-
sjach szkolnych,

b) spoteczna, systematyczna dziatalnosé
dydaktyczno-wychowawcza poza szkotg,

¢) inne formy pomocy uczniom i dziatalnos¢
w szkole,

d) urzgdzanie i dbato$é o pracownie przed-
miotowa,

e) pomoc przy organizacji imprez szkolnych
i Srodowiskowych,

f) wspotpraca z organizacjami pozarzado-
wymi w zakresie pomocy uczniom lub
szkole.

PRZEWODNICZACY RADY

Piotr Gorzen
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Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu Wynagradzania

............................................. Ledziny, dnia .....cococencnneciinnnenn
pieczed instytucii
wystgpujaee] z wnioskiem

WNIOSEK
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Ledziny

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Ledziny
Pani/Panu:

— imig i nazwisko:

— data urodzenia:

— wyksztalcenie:

— stopien awansu zawodowego:

— lat pracy:

— migjsce zatrudnienia:

— stanowisko:

dotychczas otrzymane nagrody:
{nagrody Burmistrza, Kuratora, Ministra z ostatnich 5 lat —rok }

- za nastepujace osiagnigcia:

Wystepujacy z wnioskiem:

(pieczgd i podpis)

Stanowisko Komisji powolanej przez Burmistrza Miasta Ledziny:

Decyzja Burmistrza:

PRZEWODNICZACY RADY

Piotr Gorzen
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UCHWALA NR 383/XXXVI1/09
Rady Miejskiej w Lublincu

z dnia 29 stycznia 2009 .

w sprawie zaliczenia drogi do kategorii dr6g gminnych na terenie miasta Lublinca

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 2 pkt 3, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001
r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 i
2 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicz-
nych (tekst jednolity Dz. U. 22007 r. Nr 19, poz. 115
z pézn. zm.)

Rada Miejska w Lublincu
uchwala, co nastepuje:

§1

Zalicza sie do kategorii drog gminnych droge po-
tozong na terenie miasta Lublinca stanowigcg
wydzielong dziatke oznaczong nr 56/13 km 5 Liso-
wice obreb Lubliniec, o przebiegu zgodnym z za-
tacznikiem graficznym.

§2

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slaskiego, na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego, a takze zostanie zamieszczona
w urzedowym informatorze komputerowym oraz
opublikowana w lokalnej prasie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskie-

go.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Piotr Péttorak
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UCHWALANR 401/XXXVII/09
Rady Miejskiej w Lublincu

z dnia 25 lutego 2009 .

w sprawie nadania nazwy ulicy na terenie miasta Lublinca

Na podstawie na podstawie art.18 ust.2 pkt
13 oraz art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 2001r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Lublincu
uchwala, co nastepuje:

§1

Drodze gminnej, potozonej na terenie miasta Lu-
blinca, zaliczonej do kategorii drég gminnych na
podstawie Uchwaty Rady Miejskiej w Lublincu Nr
314/XXXI1/08 z dnia 17.09.2008r. opublikowanej w
Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego z
dnia 3 listopada 2008 r. Nr 194, poz. 3547, biegna-

cej od ulicy Chabrowej w kierunku wschodnim do
ulicy Makowej, stanowigcej cze$¢ wydzielonej
dziatki nr 100/13 z karty mapy 5 Lisowice obreb
Lubliniec, zgodnie z zatgcznikiem graficznym nr 1
do niniejszej uchwaty,nadaje sie nazwe ,ulicy Ru-
miankowe;j”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogtoszeniu w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Piotr Pottorak
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UCHWALA NR XXIX/226/09
Rady Miejskiej w Miasteczku Slaskim

z dnia 6 lutego 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego wysokosé stawek dodatkéow: motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy, szczegétowe warunki przyznawania dodatku za wystuge lat
oraz obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw a takze innych sktadnikow wynagrodzenia w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miasteczko Slqskie w 2009 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (tekst jednolity — Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z
2001 r. z pdzniejszymi zmianami), w zwigzku z art. 30
ust. 6 oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r.— Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674
z p6zniejszymi zmianami) i Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych wa-
runkoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z
pozniejszymi zmianami), po uzgodnieniu ze zwigzka-
mi zawodowymi, na wniosek Burmistrza Miasta
Miasteczko Slaskie

Rada Miejska w Miasteczku Slaskim
uchwala:

§1

1. Przyjgé Regulamin okres$lajacy:

a) wysokos¢ stawek dodatku motywacyjnego,

b) wysokos$é stawek dodatku funkcyjnego,

c) wysokosé stawek dodatku za warunki pracy
oraz szczego6towe warunki ich przyznawania,

d) szczeg6towe warunki przyznawania dodatku
za wystuge lat,

e) szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiaro-
we i godziny doraznych zastepstw a takze
inne sktadniki wynagrodzenia w stosunku
do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i
przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Miasteczko Slaskie w 2009 roku, stanowigcy
zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§2

1. Wykonanie uchwaty powierza sig Burmistrzowi
Miasta Miasteczko Slgskie.

§3

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-

dowym Wojewodztwa Slaskiego i wehodzi w
zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY

mgr inz. Jozef Mysliwczyk

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXI1X/226/09

Rady Miejskiej w Miasteczku Slaskim
z dnia 6 lutego 2009 roku

Regulamin okreslajacy wysokos$¢ stawek
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczegétowe warunki ich
przyznawania, szczegotowe warunki
przyznawania dodatku za wystuge lat,
a takze szczegotowe warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, a takze innych sktadnikow
wynagrodzenia w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Miasteczko Slaskie

Rozdziat |

GODZINY PONADWYMIAROWE
| ZASTEPSTWA DORAZNE

§1

1. Dla celéw obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe ustala sig, co nastepuje:

1) Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwy-
miarowg i doraznych zastepstw ustala sie
dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego,
tacznie z dodatkami za warunki pracy przez
miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub
doraznego zastepstwa nauczyciela.

2) Wynagrodzenie za godziny ponadwymiaro-



Dziennik Urzedowy

Poz. 1350

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego sa:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydak-
tycznym, w tym osiggniecia potwierdzone
w konkursach, turniejach i olimpiadach oraz
w innych obszarach dziatan, zwigzanych z

Wojewddztwa Slgskiego Nr 61 — 4347 —
we przydzielone w planie organizacyjnym realizowanym procesem dydaktycznym,
nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel 2) osiggniecia wychowawczo — opiekuncze, w
nie realizowat zaje¢ z powodu: tym aktywne i efektywne dziatania na rzecz
a) przerw przewidzianych przepisami o or- uczniow potrzebujacych opieki, z uwzgled-
ganizacji roku szkolnego, nieniem ich potrzeb, w szczegdlnosci w
b) rozpoczynania lub konczenia roku szkol- statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi
nego w $rodku tygodnia, instytucjami i osobami $wiadczgcymi pomoc
c) usprawiedliwionej nieobecnosci w pra- socjalng,
cy. 3) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
3) Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny stosci szkolnych,
ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych 4) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobec- ktérych mowa w przepisach w sprawie wa-
nosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo runkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
wolne od pracy oraz w tygodniach, w ktérych i promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
zajecia rozpoczynaja sie lub konczg w srod- prowadzania sprawdzianow i egzaminow w
ku tygodnia — za podstawe ustalenia liczby szkotach publicznych,
godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie 5) opieka nad samorzadem uczniowskim lub
tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé innymi organizacjami uczniowskimi dziata-
okres$lony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na jacymi w szkole,
podstawie art. 42 ust. 7 ustawy Karta Nauczy- 6) inicjowanie i state prowadzenie nadobo-
ciela, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub wigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych i poza-
1, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy szkolnych,
tydzien pracy) za kazdy dzien usprawie- 7) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
dliwionej nieobecnos$ci w pracy lub dzien golnie uzdolnionego,
ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin 8) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
ponadwymiarowych, za ktére przystuguje istotnie zwiekszajacych udziat i role szkoty
wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze w srodowisku lokalnym.
by¢ wieksza niz liczba godzin przydzielonych 9) wprowadzanie innowacji pedagogicznych
w planie organizacyjnym. skutkujacych efektami w procesie ksztatcenia
i wychowania,
Rozdziat Il 10) szczegolne efektywne wypetnianie zadan
i obowigzkdéw zwigzanych z powierzonym
DODATEK ZA WYStUGE LAT stanowiskiem,
11) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych
§2 wynikajacych z przyjetych przez organ pro-
wadzacy priorytetéw w realizowanej lokalnej
1. Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie- polityce o$wiatowej,
lowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, 12) dbato$¢ o klimat wychowawczy szkoty i
chyba, ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaje¢ or-
. Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobec- ganizowanych przez szkote, rozwigzywanie
nosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy konkretnych probleméw wychowawczych,
wskutek choroby, badz koniecznosci osobistego podejmowanie efektywnych dziatan profi-
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym laktycznych.
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo- 84
tecznego.
1. Dodatek motywacyjny nauczyciela nie moze
Rozdziat Il by¢ nizszy niz 1% i wyzszy niz 30%, a dyrektora
nizszy niz 10% i wyzszy niz 40% wynagrodzenia
DODATEK MOTYWACYJNY zasadniczego nauczyciela stazysty z tytutem
zawodowym magistra z przygotowaniem pe-
§3 dagogicznym.
2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas

okreslony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy
niz 6 miesiecy.

Rozdziat IV

DODATEK FUNKCYJNY
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8§85
1. Dodatek funkcyjny przystuguje dyrektorowi lub
osobie, ktérej powierzono obowigzki dyrektora
lub wicedyrektora szkoty, przedszkola w wyso-
kosci okreslonej w tabeli.

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektoréw
oraz innych nauczycieli sprawujgcych stanowi-
ska kierownicze uwzglednia wielko$¢ placowki,
jej warunki organizacyjne, liczbe stanowisk
kierowniczych w placéwce.

Tabela stawek dodatkow funkcyjnych dla dyrektoréw placowek

Placowka Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego
od-do
dyrektor szkoty /zespotu/
do 8 oddziatow 500 - 800
od 9 do 11 oddziatow 600- 900
od 12 do 14 oddziatow 700 -1000
wicedyrektor szkoty
od 12 do 14 oddziatow 350 - 500
powyzej 14 oddziatow 400 - 600
dyrektor przedszkola liczagcego:

2 oddziaty 300 - 600
od 3-6 oddziatow 400 - 700

86 §8

1. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczy-
cielowi z tytutu:

1) wychowawstwa klasy o liczbie

a) 10— 20 uczniéw 70 zt

b) 21 — 26 uczniow 90 zt

c) powyzej 26 uczniow 100 zt
2) opiekuna stazu 100 zt

RozdziatV
DODATEK ZA WARUNKI PRACY
§7

. Nauczycielom pracujgcym w trudnych lub
ucigzliwych warunkach pracy przystugujg z tego
tytutu dodatki.

Dodatki za trudne warunki pracy przystuguja na-
uczycielom szkot podstawowych i gimnazjéw:
prowadzacym zajecia w klasach tgczonych za
kazdag przepracowang w tych klasach godzine
nauczania,

prowadzgcym nauczanie indywidualne dzieci
zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego.
Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
nauczycielom prowadzgacym zajecia w od-
dziatach specjalnych w wysokosci 25% stawki
wynagrodzenia zasadniczego za jedng godzing
przeliczeniowg zgodnie z posiadanym stopniem
awansu zawodowego nauczyciela.

Nauczycielom prowadzacym zajecia w trudnych i
ucigzliwych warunkach pracy przystuguje dodatek
w wysokosci 25% stawki wynagrodzenia zasadni-
czego za jednag godzine przeliczeniowg zgodnie z
posiadanym stopniem awansu zawodowego na-
uczyciela.

8§89

. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje
w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktérg dodatek jest zwigzany, oraz w okresie
niewykonywania pracy.

Dodatek wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel
realizuje w warunkach trudnych lub ucigzliwych
caty obowigzujacy go wymiar zaje¢ oraz w
przypadku, gdy nauczyciel, ktbremu powierzo-
no stanowisko kierownicze, realizuje w tych
warunkach obowigzujgcy go wymiar zajeé.

§10

Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej,
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych
lub ucigzliwych tylko czesé obowigzujacego wy-
miaru zajec lub, jezeli jest zatrudniony w niepetnym
wymiarze zajec.

Rozdziat VI

NAGRODY DLA NAUCZYCIELI
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ZA ICH OSIAGNIECIAW ZAKRESIE PRACY
DYDAKTYCZNO —-WYCHOWAWCZEJ,
W PRACY OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZEJ
ORAZ REALIZACJI INNYCH
ZADAN STATUTOWYCH SZKOLY

8§11

. Nagrody Burmistrza Miasta i Nagrody Dyrektora
tworzg specjalny fundusz nagréd dzielony w
nastepujacy sposob:

1) 30% kwoty funduszu na Nagrody Burmistrza
Miasta,

2) 70% kwoty funduszu na Nagrody Dyrektora
w placéwkach wymienionych w pkt 3.

. Nagrody Burmistrza Miasta i Dyrektora przy-
znaje sie nauczycielom wyro6zniajagcym sie w
zakresie pracy dydaktyczno — wychowaweczej,
w pracy opiekunczo — wychowawczej oraz re-
alizacji innych zadan statutowych szkoty.

. Nagrody, o ktéorych mowa w pkt. 2, przyznawane
sg nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach,
szkotach podstawowych, gimnazjach prowadzo-
nych przez Gmine Miasteczko Slaskie.

. Nagrody, o ktorych mowa w pkt. 2 przyznawane
sg w terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego
roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach nagroda
moze by¢ przyznana w innym terminie.

. Nagrody, o ktérych mowa w pkt. 2 mogg by¢
przyznawane nauczycielom po przepracowaniu
w szkole lub placéwce, co najmniej roku.

. Wysoko$¢ Nagrody Burmistrza Miasta stanowi
rownowarto$é od 175% do 225% kwoty Sred-
niego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

. Wysoko$¢ Nagrody Dyrektora danej placéwki
stanowi rownowartos¢ od 50% do 130% kwoty
sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty.

§12

. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana na-
uczycielowi, ktéry posiada wyrdzniajgcg ocene
pracy pedagogicznej oraz spetnia odpowiednio,
co najmniej 6 z nastepujgcych kryteriow:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow oraz konkursach przedmiotowych,
zawodach, przegladach i festiwalach,

2) posiadaznaczace dokonania w skali placowki
potwierdzone przyznaniem Nagrody Dyrek-
tora,

3) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

4) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

5) prowadziznaczacg dziatalno$¢ wychowawczg

w klasie, szkole, placowce poprzez — organi-
zowanie wycieczek szkolnych, udziat uczniéw
w spektaklach teatralnych, koncertach, wy-
stawach i spotkaniach,

6) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

7) aktywnie uczestniczy w realizacji projektow
edukacyjnych finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, srodkow wtasnych gminy lub
srodkoéw pozabudzetowych,

8) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

9) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placowki, rozwija formy wspoétdziatania
szkoty lub placéwki z rodzicami.

. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana

nauczycielowi, ktory posiada dobrg lub wy-

rézniajgcg ocene pracy pedagogicznej lub

pozytywng ocene dorobku zawodowego oraz
spetnia odpowiednio, co najmniej 5 z nastepu-
jacych kryteriow:

1) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, oraz konkursach przedmiotowych,
zawodach, przegladach i festiwalach,

2) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

3) prowadzi znaczacg dziatalno$¢ wychowawcza
w klasie, szkole, placéwce poprzez organizo-
wanie wycieczek szkolnych, udziat uczniéw
w spektaklach teatralnych, koncertach, wy-
stawach i spotkaniach,

4) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

5) aktywnie uczestniczy w realizacji projektow
edukacyjnych finansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, srodkow wtasnych gminy lub
srodkoéw pozabudzetowych,

6) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

7) organizuje udziat rodzicow w zyciu klasy,
szkoty lub placowki,

§13

. Zwnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza

Miasta wystepuja:
1) dla dyrektoréw placéwek:
a) inspektor ds. o$wiaty,
b) zakiadowe organizacje zwigzkowe,
c) organy szkoty okreslone w statucie szko-
ty.
2) dla nauczycieli:
a) dyrektorzy placéwek,
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b) zaktadowe organizacje zwigzkowe,
c) organy szkoty okreslone w statucie szko-
ty.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Burmistrza
Miasta, zaopiniowane przez rade pedagogicz-
ng i zaktadowa organizacje zwiazkowa, nalezy
sktadaé w sekretariacie Burmistrza Miasta do
dnia 20 wrzeénia kazdego roku.

3. Decyzje o przyznaniu Nagrody Burmistrza Mia-
sta podejmuje burmistrz.

§14

1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora
wystepuja:

a) organy szkoty okreslone w statucie szkoty,
b) zaktadowa organizacja zwigzkowa.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Dyrektora za-
opiniowane przez Rade Pedagogiczng nalezy
sktadac¢ u dyrektora placéwki w terminie do dnia
20 wrzesnia kazdego roku.

3. Decyzje o przyznaniu Nagrody Dyrektora podej-

muje dyrektor.
8§15
1. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagro-
da Burmistrza Miasta lub Nagroda Dyrektora,
otrzymuje dyplom.
Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§16
1. Wprowadzenie zmian w regulaminie moze by¢

dokonywane w trybie uchwalenia regulaminu
przez Rade Miejskg w Miasteczku Slgskim.

PRZEWODNICZACY
RADY

mgr Inz. Jézef Mysliwczyk

1351

UCHWALA NR XXXI/ 250 /2009
Rady Gminy Miedzna

z dnia 17 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Uchwaty wtasnej Nr X/77/2003 z dnia 9 wrzes$nia 2003 r.
w sprawie przyjecia Statutu Gminy MiedZzna zmienionej uchwata Nr XL/325/2006
z dnia 24 stycznia 2006 r. oraz Uchwatg Nr Xl11/95/2007 z dnia 25 wrzes$nia 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 oraz art.
40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (tekst jednolity z 2001 r., Dz.
U. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Gminy Miedzna
postanawia:

§1

Dokonaé zmiany uchwaty wtasnej nr X/77/2003 zdnia

9 wrzesnia 2003 r. w sprawie przyjecia Statutu Gmi-

ny Miedzna zmienionej uchwatg Nr XL/325/2006 z

dnia 24 stycznia 2006 r. oraz uchwatg Nr XI1/95/2007

z dnia 25 wrze$nia 2007 r. w ten sposob, ze:

1. Statut Gminy Miedzna stanowigcy integralng
cze$¢ uchwaty w Rozdziale IX Pracownicy Sa-
morzadowi 8 23 otrzymuje nowe brzmienie:

1. Pracownicy Urzedu Gminy sg pracownikami
samorzgdowymi zatrudnionymi na podsta-

wie:

a) powotania — zastepca wojta, skarbnik
gminy.

b) umowe o prace — pozostali pracownicy
samorzgdowi.

2. W zatgczniku nr 2 do Statutu Gminy Miedzna
okreslajagcym wykaz jednostek organizacyjnych
i gminnych oséb prawnych w miejsce dotych-
czasowych nazw jednostek organizacyjnych
wprowadzi¢ nowe nazwy jednostek:

1. Dotychczasowy zapis pkt 7 Gimnazjum nr
2 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jozefa
Tischnera wWoli otrzymuje nowe brzmienie:
Gimnazjum nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi
im. ks. prof. J. Tischnera w Woli.

2. Dotychczasowy zapis pkt 10 Szkota Podsta-
wowa nr 2 z Oddziatami IntegracyjnymiWola
otrzymuje nowe brzmienie: Szkota Podsta-
wowa nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Jana Pawta Il w Woli.

§2

W wyniku zmian dokonanych w pkt 2 § 1, zatgcznik
nr 2 do Statutu Gminy Miedzna otrzymuje nowe
brzmienie jak w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwa-
ty.

83

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
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Miedzna.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY MIEDZNA

mgr inz. Stanistaw Karbowy

Zatacznik Nr 1
do projektu Uchwaty Nr XXX1/250/2009
z dnia 17 luty 2009 r.

Wykaz jednostek organizacyjnych

1. Urzad Gminy w Miedznej

2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Miedz-
nej z/s w Woli

3. Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Miedznej
z/s w Woli

4. Zespot Oswiaty i Wychowania w Miedznej

5. Liceum Ogéblnoksztatcagce w Gilowicach

6. Zespobt Szkot w Woli

7. Gimnazjum nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi
im. ks. prof. J. Tischnera w Woli

8. Gimnazjum im. Powstancow Slaskich w Miedz-
nej

9. Szkota Podstawowa nr 1 im. Bronistawa Mali-
nowskiego w Woli

10. Szkota Podstawowa nr 2 z Oddziatami Integra-
cyjnymi im. Jana Pawta Il w Woli

11. Szkota Podstawowa im. St. Hadyny we Fryd-
ku

12. Szkota Podstawowa im. J. Korczaka w Gérze

13. Szkota Podstawowa im. Powstancow Slaskich
w Miedznej

14. Gminne Przedszkole Publiczne nr 1 z Oddziata-
mi Integracyjnymi im. J. Tuwima w Woli

15. Gminne Przedszkole Publiczne nr 2 im.W. Cho-
tomskiej w Woli

16. Gminne Przedszkole Publiczne nr 3 im. Kubusia
Puchatka w Woli

17. Gminne Przedszkole Publiczne we Frydku

18. Gminne Przedszkole Publiczne im. Marii Kow-
nackiej w Miedznej

19. Gminne Przedszkole Publiczne im. J. Brzechwy
w Gérze

Wykaz gminnych oséb prawnych

1. Gminny Osrodek Kultury w Miedznej z/s w
Woli

2. Gminna Biblioteka Publiczna w Miedznej z/s w
Grzawie

3. Gminny Zaktad Gospodarki Komunalnej spotka
z 0.0. w Gorze

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY MIEDZNA

mgr inz. Stanistaw Karbowy

1352

UCHWALA NR XXXIX/764/09
Rady Miasta Mystowice

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego wysokos$é oraz szczegoétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2
pkt 15, art.40 ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm./oraz art. 4 ust. 1 pkt 1iart. 92 ust. 1 pkt 1i ust. 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie po-
wiatowym / tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
p0z.1592 z pdzn. zm./, art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49
ust. 2, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczy-
ciela /tekst jednolity: Dz. U. Nr z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pézn. zm./, w uzgodnieniu ze zwigzkami zawo-
dowymi zrzeszajagcymi nauczycieli

Rada Miasta Mystowice
uchwala:

§1

Ustala sie regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funk-
cyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych
sktadnikéw wynagrodzenia wynikajacych ze sto-
sunku pracy, stanowigcy zatgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Mia-
sta Mystowice.

83
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slgskiego, z moca obowigzujacag od dnia 1 stycznia
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2009r.,ztym ze § 11 ust. 3wchodzi w zycie zdniem

1 wrzesnia 2009 r.
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

Bernard PASTUSZKA

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIX/764/09
Rady Miasta Mystowice

z dnia 26 marca 2009 r.

REGULAMIN
okreslajagcy wysokos$é oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagro-
dzenia wynikajacych ze stosunku pracy

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa, bez blizszego

okreslenia o:

1. rozporzadzeniu — rozumie sie przez to roz-
porzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkobw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w
dniu wolnym od pracy(Dz. U. Nr 22 z 2005 r.,
poz. 181 z p6zn. zm.).

2. prezydencie — rozumie sie przez to Prezydenta
Miasta Mystowice,

3. nauczycielu — rozumie sie przez to rowniez
wychowawce i innego pracownika pedagogicz-
nego, do ktérego majg zastosowanie przepisy
Karty Nauczyciela, zatrudnionego w petnym lub
niepetnym wymiarze czasu pracy w jednostce
organizacyjnej miasta Mystowice.

§2

Regulamin okre$la:

1. wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyzna-
wania dodatkow:
1) za wystuge lat,
2) motywacyjnego,
3) funkcyjnego,
4) za warunki pracy,

2. szczego6towy sposob obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

3. wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyzna-
wania nagroéd ze specjalnego funduszu nagrod

dla nauczycieli, o ktorych mowa w 8§ 1 ust. 3.
ROZDZIAL 1l
DODATEK ZA WYStUGE LAT
§3

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycielowi
za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, chyba
ze przepis szczegodlny stanowi inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy
z powodu niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby,
badz koniecznosci osobistego sprawowania opie-
ki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktore nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

§4

Naliczenia okresdw pracy uprawniajgcych do do-
datku oraz ustalenia jego procentowej wysokosci
dokonuje na podstawie obowigzujgcych przepi-
sOw:

1. dyrektor — nauczycielom danej szkoty,

2. prezydent — dyrektorom.

ROZDZIAL 1lI
DODATEK MOTYWACYJNY
§5

Nauczycielom, niezaleznie od formy nawigzania
stosunku pracy oraz posiadanego stopnia awansu
zawodowego, moze by¢ przyznany dodatek moty-
wacyjny.

§6

1. Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycie-
lowi, w tym nauczycielowi, ktbremu powierzono
stanowisko kierownicze, na czas okreslony, nie
krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 12 mie-
siecy z zastrzezeniem ust. 2.

2. Okres, na ktéry zostat przyznany dodatek mo-
tywacyjny winien miesci¢ sie w danym roku
szkolnym (tzn. od 1 wrzesnia danego roku ka-
lendarzowego do 31 sierpnia nastepnego roku
kalendarzowego).

3. Dodatku nie przyznaje si¢ nauczycielowi,
przeciwko ktéremu toczy sie postepowanie
dyscyplinarne, lub ktory dopuscit sie uchybienia
przeciwko porzadkowi pracy i otrzymat kare
porzadkowa.

4. Organ, ktory przyznat dodatek motywacyjny
moze go cofngé w dowolnym czasie, w przy-
padku kiedy przeciwko nauczycielowi wszczegto
postepowanie dyscyplinarne lub otrzymat kare
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porzgdkowa. 1) systematyczne i efektywne przygotowywanie
. Nauczycielowi przeniesionemu na podstawie sie do wykonywania przydzielonych obo-
art.18 lub 19 Karty Nauczyciela dodatek mo- wigzkéw,
tywacyjny przyznaje dyrektor szkoty, do ktérej 2) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,
nauczyciel zostat przeniesiony po zasiegnieciu 3) dbatos¢ o estetyke pomieszczen i spraw-
opinii dyrektora poprzedniej szkoty. nos$¢ powierzonych pomocy dydaktycznych
. Nauczycielowi uzupetniajgcemu tygodniowy lub urzadzen szkolnych,
obowigzkowy wymiar zajeé¢ w innej szkole, 4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szko- szkolnej, w tym pedagogicznej,
ty macierzystej, w uzgodnieniu z dyrektorem 5) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z re-
szkoty, w ktorej nauczyciel uzupetnia etat. alizacji polecen stuzbowych i powierzonych
. Nauczycielowi, ktéry podjat prace w danej obowigzkéw,
szkole, zostat zatrudniony w zastepstwie 6) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-
za nieobecnego nauczyciela, lub dla ktérego wodowych,
praca w danej szkole jest drugim lub kolejnym 7) przestrzeganie dyscypliny pracy,
zatrudnieniem, dyrektor moze przyzna¢ dodatek 8) petne rozpoznanie srodowiska wycho-
motywacyjny po uptywie okresu umozliwiajg- wawczego uczniow, aktywne i efektywne
cego ocene osigganych wynikéw w pracy, nie dziatanie na rzecz uczniéw potrzebujacych
krétszego jednak niz 3 miesigce. szczegoblnej opieki.
3. Wprowadzanie innowacji pedagogicznych lub
§7 programoéw autorskich.
4. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢,
Wysokos¢ przyznanego dodatku motywacyjnego o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty
nie moze przekroczy¢: Nauczyciela oraz innych, a w szczegdlnosci:
1) dla nauczyciela — 20% wynagrodzenia zasadni- 1) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
czego, szkolnych,
2) dla nauczyciela ktéremu powierzono sta- 2) udziat w pracach szkolnych zespotéw przed-
nowisko kierownicze /bez dyrektora/ — 30% miotowych i innych,
wynagrodzenia zasadniczego, w ramach $rod- 3) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie
kéw zabezpieczonych w budzecie jednostki, innych form aktywnos$ci w ramach we-
3) dla dyrektora—60% wynagrodzenia zasadnicze- whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
go. nauczycieli,
4) prowadzenia wedtug odrebnego programu,
§8 ucznia z orzeczeniem o nauczaniu specjal-
nym w klasie masowej,
Warunkami przyznania nauczycielowi dodatku 5) aktywna praca w organizacjach dziatajgcych

motywacyjnego oraz kryteriami decydujgcymi o
jego wysokosci sg:
1. Osiaggniecia dydaktyczno-wychowawecze i opie-

na rzecz oswiaty i wychowania oraz petnienie
funkcji spotecznego inspektora pracy.

kuncze, a w szczegolnosci:

1) petna realizacja programu nauczania,

2) uzyskanie przez uczniow, z uwzglednieniem
ich mozliwosci, co najmniej dobrych wyni-
kéw w nauce i zachowaniu potwierdzonych
klasyfikacja, promocjg, efektami egzaminéw
lub sukcesami w konkursach, olimpiadach,
zawodach,

3) stosowanie réznorodnych i efektywnych me-
tod nauczania dostosowanych do mozliwosci
i potrzeb edukacyjnych uczniéw,

4) dzielenie sie swojg wiedzg poprzez prowa-
dzenie lekcji otwartych, aktywng prace w
zespotach przedmiotowych,

5) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych poprzez aktywng wspotprace z
rodzicami i instytucjami wspomagajgcymi,

6) dziatanie na rzecz zapobiegania i zwalczania
patologii spotecznej.

2. Wysoka jakosé $wiadczonej pracy:

89

Wysokosé dodatku motywacyjnego dla dyrektora
uzalezniona jest od osigganych przez niego wyni-
kow pracy okreslonych w 8 8 oraz od realizacji
zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,
a w szczegolnosci:

1.

2.

sprawnosci kierowania dziatalnos$cig dydaktycz-
ng, wychowawczg i opiekuncza szkoty,
wynikéw dokonanego przez organ nadzoru pe-
dagogicznego zewnetrznego mierzenia jakos$ci
pracy szkoty,

efektéw wspotpracy z radg szkoty i rada rodzi-
cow,

osiggnie¢ w promowaniu dziatalnosci innowa-
cyjnej i nowatorstwa pedagogicznego,
tworzenia warunkéw do samorzgdnego
dziatania i rozwoju zainteresowan uczniow
oraz prowadzenie pracy pozalekcyjnej i $rodo-
wiskowej,
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6. dbatosci o optymalne wykorzystanie czasu
pracy nauczycieli i pracownikdédw nie bedacych
nauczycielami oraz czasu nauki uczniow i wy-
chowankoéw,

7. prowadzenia prawidtowej polityki kadrowej,
zgodnej z faktycznymi potrzebami szkoty,

8. dbatosci o doskonalenie zawodowe nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

9. ksztattowania wtasciwych stosunkéw miedzy-
ludzkich,

10.efektywnosci nadzoru nad dziatalnoscia stuzb
administracyjno-obstugowych,

11.dbatosci o stan techniczny obiektow szkolnych,
wyposazenia w sprzet i pomoce naukowe oraz
pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych,

12.0szczednego i efektywnego gospodarowania
bedacymi w jego dyspozycji Srodkami finanso-
wymi,

13.samodzielnosci i inicjatywy w rozwigzywaniu
problemoéw, w tym realizacja programéw
oszczednosciowych w zakresie biezgcego zu-
zycia medidw.

§10

Dodatki motywacyjne przyznajg, po zasiggnieciu
opinii zwigzkow zawodowych, w ramach $srodkow
finansowych ustalonych w sposob okreslony w
§ 7 i w oparciu o zasady, o ktérych mowa w § 8
i9:

1. dyrektor — nauczycielom danej szkoty,

2. dyrektor w uzgodnieniu z Wydziatem Edukacji
— doradcom metodycznym zatrudnionym w
danej szkole,

3. prezydent — dyrektorom.

ROZDZIAL IV
DODATKI FUNKCYJNE
§ 11

1. Dodatki funkcyjne przystugujg nauczycielom, o
ktérych mowa w 8 5 rozporzadzenia, z zastrze-
zeniem ust. 3

2. Prawo do dodatku funkcyjnego z tytutu powie-
rzenia stanowiska kierowniczego nie wyklucza
prawa do dodatkéw funkcyjnych, o ktorych
mowa w 8 5 ust. 2 rozporzadzenia.

3. W przedszkolach dodatek funkcyjny za wy-
chowawstwo klasy przystuguje nauczycielom,
ktérym dyrektor powierzyt opieke nad oddzia-
tem.

8§12

Dodatki funkcyjne, o ktorych mowa w § 11 przy-

znaja:

1. prezydent—dyrektorom, réwniez z tytutu powie-
rzenia zadan wychowawcy klasy lub opiekuna

stazu oraz doradcom metodycznym,

2. dyrektorzy — nauczycielom, ktérym powierzyli
przewidziane w statucie i projekcie organiza-
cyjnym szkoty stanowiska wicedyrektora i inne
stanowiska kierownicze oraz nauczycielom,
w tym doradcom metodycznym, z tytutu powie-
rzenia zadan wychowawecy klasy lub opiekuna
stazu.

§13

1. Wysokos$¢é dodatkéw, o ktéorych mowa w § 11
okresla , Tabela dodatkéw funkcyjnych” stano-
wigca zatagcznik nr 1 do niniejszego regulaminu,
z zastrzezeniem ust. 3.

2. Prezydent Miasta moze zwiekszy¢ dyrektorowi
szkoty lub placéwki dodatek funkcyjny do 20%
powyzej kwoty przewidzianej w tabelach, o
ktérych mowa w ust. 1 w przypadku:

1) kierowania zespotem szkét réznego typu,

2) kierowania szkotg mieszczacg sie w dwoch
budynkach,

3) kierowania szkotg z oddziatami integracyjny-
mi.

3. Wysokos$¢ dodatku dla wicedyrektora wynosi
80%, a dla innych stanowisk kierowniczych 50%
dodatku przystugujacego dyrektorowi.

§14

Dodatki funkcyjne przyznaje sie:

1. dyrektorom, wicedyrektorom i innym nauczy-
cielom, ktérym powierzono przewidziane w
statucie szkoty stanowiska kierownicze — co-
rocznie, na okres danego roku szkolnego,

2. wychowawcom, opiekunom stazu oraz dorad-
com metodycznym — na okres powierzenia
funkcji.

§15

1. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz
w okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze.

2. Dodatek funkcyjny z tytutu powierzenia zadan
opiekuna stazu nie przystuguje w okresie przerw
w odbywaniu stazu przez nauczyciela.

3. Nauczycielom przedszkoli przystuguje dodatek
funkcyjny za wychowawstwo tylko jednego od-
dziatu (grupy), niezaleznie od liczby oddziatow
(grup), z ktéorymi prowadza zajecia.

4. Nauczyciel sprawujacy funkcje opiekuna stazu
otrzymuje dodatek odrebnie za kazdego nauczy-
ciela.

ROZDZIAL V

DODATKI ZA WARUNKI PRACY
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8§16

1. Nauczycielom pracujgcym w warunkach trud-
nych, o ktérych mowa w 8§ 8 rozporzadzenia
przystuguje z tego tytutu dodatek za warunki

pracy,

2. Wysokos$é dodatku za trudne warunki pracy 2.

w szkotach i placéwkach dla ktérych organem
prowadzacym jest miasto Mystowice okresla
» Tabela wysokosci dodatkow za trudne warunki
pracy” stanowigca zatgcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu, z zastrzezeniem § 18.

§17

1. Za prace w warunkach ucigzliwych o ktérych
mowa w 8 9 rozporzgdzenia przystuguje

dodatek w wysokosci 10% wynagrodzenia za- 3.

sadniczego nauczyciela mianowanego z tytutem
zawodowym magistra z przygotowaniem peda-
gogicznym, z zastrzezeniem § 18.

§18

1. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wy-

ptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel i nauczyciel, 1.

ktoremu powierzono stanowisko kierownicze
realizuje w tych warunkach caty obowigzujacy
go wymiar zaje¢. Dodatek wyptaca sie w pro-
porcjonalnej czesci jezeli nauczyciel realizuje w
trudnych warunkach tylko czesé obowigzujace-
go go wymiaru godzin lub jezeli jest zatrudniony
w niepetnym wymiarze godzin.

2. W przypadku zbiegu tytutow do dodatku za trudne 2.

i ucigzliwe warunki pracy przystuguje nauczycie-
lowi prawo do jednego wyzszego dodatku.

8§19

1. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy
przyznaje:

1) dyrektor — nauczycielom danej szkoty, 3.

2) prezydent — dyrektorom
ROZDZIAL VI
WYNAGRODZENIE

ZA GODZINY PONADWYMIAROWE
| GODZINY DORAZNYCH ZASTEPSTW

8§ 20 4.

Nauczycielom przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie za zrealizowane w danym tygodniu godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw.

§ 21

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-

rowq i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie dzielac ustalong dla nauczyciela stawke
wynagrodzenia zasadniczego przez miesieczng
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru godzin
ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych,
Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego
wymiaru godzin dla danego rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
ustala sie mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin ustalony na podstawie art.
42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub okreslony na
podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 Karty Nauczyciela
przez 4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w
ten sposodb, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija
sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng
godzine,
Jezeli praca w godzinach ponadwymiarowych
lub doraznego zastepstwa odbywa sie w warun-
kach trudnych lub ucigzliwych, wynagrodzenie
zasadnicze, o ktérym mowa w ust. 1 podwyzsza
sie o przystugujacy z tytutu tych warunkéw do-
datek.

§ 22

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie
realizuje zajeé¢ z powodu przerw przewidzianych
przepisami o organizacji roku szkolnego, dni
ustawowo wolnych od pracy, rozpoczynania lub
konhczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
Liczbe ptatnych godzin ponadwymiarowych
ustala sie odejmujac od sumy zrealizowanych
przez nauczyciela w danym tygodniu godzin
zaje¢ planowych liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin ustalonego
na podstawie art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
lub okreslonego na podstawie art. 42 ust. 4a
lub ust. 7 Karty Nauczyciela.

Liczbe ptatnych godzin ponadwymiarowych
nauczyciela, ktbremu powierzono stano-
wisko kierownicze w szkole, i ktoremu, na
podstawie innych przepisow, obnizony zostat
obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin,
ustala sie w sposo6b okreslony w ust. 2, z tym,
ze w miejsce obowigzkowego tygodniowego
wymiaru zaje¢ przyjmuje sie jego wymiar ob-
nizony.

W tygodniach w ktorych przypadajg dni o
ktérych mowa w ust. 1 tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin o ktérym mowa w ust. 2
pomniejsza sie o 1/5 tego wymiaru (dla nauczy-
cieli dla ktorych ustalono czterodniowy tydzien
pracy o '/, tego wymiaru) za kazdy taki dzien z
zastrzezeniem ust 5.

Ustalona w oparciu o zapis ust.4 liczba godzin
ponadwymiarowych nie moze przekraczaé licz-



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slaskiego Nr 61 — 4356 —

Poz. 1352

by godzin ponadwymiarowych przydzielonych
nauczycielowi w tygodniowym planie naucza-

nia. 2.

6. Liczba godzin zastepstw doraznych jest liczbg
godzin doraznych faktycznie odbytych w danym
tygodniu.

7. Zaplanowane zajecia dydaktyczne, wychowaw-

cze lub opiekunhcze przypadajgce w dniach, 3.

w ktorych nauczyciel nie mégt ich przeprowa-

dzi¢ z powodu:

1) zdarzen losowych lezacych po stronie praco-
dawcy,

2) wykonywania, zleconej przez dyrektora, wice-
dyrektora lub upowazniong przez dyrektora

osobe, innej, niz zajecia pracy, pozostajgcej 4.

w zakresie zadan statutowych szkoty, traktuje
sie jak godziny faktycznie odbyte,

3) innych przyczyn przewidzianych w przepisach
prawa

ROZDZIAL VII

NAGRODY | INNE SWIADCZENIA
ZE STOSUNKU PRACY

§23

Na podstawie art. 49 Karty Nauczyciela w budzecie
miasta Mystowice tworzy sie specjalny fundusz na

nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydak- 7.

tyczno wychowawcze w wysokoséci 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen nauczycieli.

§24 1.

Fundusz, o ktérym mowa w § 22 dzielony jest w

nastepujacy sposob:

1. 80% srodkéw przekazywanych jest bezposrednio
do budzetéw szkét i placéwek, proporcjonalnie
do wielkosci planowanych rocznych wyna-
grodzen zatrudnionych w nich nauczycieli, z

przeznaczeniem na nagrody dyrektora, 2.

2. 20% s$rodkdéw pozostaje w budzecie miasta z
przeznaczeniem na nagrody organu prowadzg-
cego.

§25

1. Nagrode dyrektora szkoty przyznaje sie na-

uczycielom, ktérzy spetniajg co najmniej trzy z 3.

ponizej wskazanych kryteridw.

1) posiadajg wyrdzniajgcg ocene pracy,

2) legitymuja sie wybitnymi osiggnieciami
w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej,

3) angazujg sie w realizacje zadan statutowych
szkoty lub innych zadan na rzecz o$wiaty i
wychowania,

4) prawidtowo realizujg zadania zwigzane z

zapewnieniem bezpieczenstwa ucznidéw w
czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.
Nagroda dyrektora szkoty jest przyznawana w
formie nagrody finansowej w wysokosci od 500
zt do 2000 zt oraz okolicznosciowego dyplomu,
ktérego odpis zamieszcza sie w aktach osobo-

wych.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szkoty moga wystapic:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) zwiazki zawodowe reprezentujgce pracow-
nikow os$wiaty dziatajgce na terenie szkoty
/placéwki/.

Whioski o przyznanie nagrody dyrektora szkoty

powinny byé sformutowane na druku wedtug

podanego wzoru, stanowigcego zatacznik nr 3

do niniejszego regulaminu oraz zaopiniowane

przez zwigzki zawodowe i rade pedagogiczna.

Whnioski nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty

do konhca wrzesnia.

Whnioski o nagrode dyrektora szkoty wstepnie

rozpatruje i nominuje kandydatow komisja w

sktadzie:

1) dyrektor szkoty,

2) przedstawiciel rady pedagogicznej,

3) przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
reprezentujgcych pracownikdédw oswiaty
dziatajgce na terenie szkoty /placowki/.

Nagrode przyznaje dyrektor szkoty.

§ 26

Nagroda Prezydenta Miasta Mystowice jest

przyznawana nauczycielom, ktérzy posia-

dajg powszechnie uznany dorobek w pracy

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bez-

pieczenstwa uczniom, a takze w zakresie spraw

zwigzanych z organizacjg, administrowaniem i

finansowaniem szkoty lub placowki.

Nagroda Prezydenta Miasta Mystowice jest

przyznawana w formie nagrody finansowej

w wysokosci 150% wynagrodzenia zasadni-

czego nauczyciela mianowanego z tytutem

zawodowym magistra z przygotowaniem peda-

gogicznym oraz okolicznosciowego dyplomu,

ktérego odpis zamieszcza sie w aktach osobo-

wych.

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta

moga wystapic:

1) Prezydent Miasta Mystowice lub jego zastep-
ca,

2) Przewodniczacy Komisji Edukacji, Kultury i
Sportu Rady Miasta Mystowice,

3) Wydziat Edukacji Urzedu Miasta,

4) Dyrektor Delegatury Kuratorium Oswiaty w
Sosnowcu,

5) dyrektor szkoty lub placowki oswiatowej,
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6) zwigzki zawodowe reprezentujgce pracow-
nikbw oswiaty dziatajgce na terenie miasta.
. Whnioski o przyznanie nagrody Prezydenta
powinny byé sformutowane na druku wedtug
podanego wzoru, stanowigcego zatgcznik nr
4 do niniejszego regulaminu, a w przypadku
whniosku sktadanego przez dyrektora szkoty
dotyczgcego nauczyciela, takze zaopiniowanego
przez rade pedagogiczng i zwigzki zawodowe.
. Whnioski nalezy sktadaé w Wydziale Edukacji
Urzedu Miasta Mystowice do konca wrzes$nia.
. Whnioski o nagrody Prezydenta wstepnie roz-
patruje i nominuje kandydatow komisja w
sktadzie:
1) Zastepca Prezydenta Miasta Mystowice,
2) dwie osoby desygnowane przez Prezydenta
Miasta Mystowice,
3) przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury i
Sportu Rady Miasta Mystowice,
4) Naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta
Mystowice,

5) przedstawiciele zwigzkow zawodowych
reprezentujgcych pracownikdé4w oswiaty
dziatajgce na terenie miasta.

Nagrode przyznaje Prezydent Miasta Mystowi-

ce.

N

§27

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozli-
we jest przyznanie nagrody dyrektora i Prezydenta
Miasta Mystowice w terminie innym niz Dzien
Edukacji Narodowej

ROZDZIAL VIl
POSTANOWIENIA KONCOWE
§28

Zmiany regulaminu nastepujg w trybie przewidzia-
nym do jego uchwalenia.

Zatacznik Nr 1

do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy

Tabela dodatkow funkecyjnych.

Stanowiska kierownicze

Lp lub powierzone zadania

Kwota dodatku okreslona procentowo
od wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanegdo z tytutem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym

Dyrektor przedszkola

26-30 oddziatow

Od 1-5 oddziatow 18,5
6-8 oddziatow 22,5
9-10 oddziatow 28,5
Dyrektor szkoty podstawowej

od 1-6 oddziatéow 22,5
7-11 oddziatéw 24,0
12-16 oddziatow 30,0
17-20 oddziatow 34,0
21-25 oddziatow 36,5
26-30 oddziatéow 42,0
Dyrektor gimnazjum

od 1-6 oddziatow 24,0
7-11 oddziatow 25,0
12-16 oddziatéw 31,0
17-20 oddziatéw 35,0
21-25 oddziatow 37,5

42,0
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Dyrektor szkoty ponadgimnazjalnej lub zespo-
tu

od 1-6 oddziatow 25,0
4 7-11 oddziatow 27,5
" | 12-16 oddziatéw 32,0
17-20 oddziatéw 35,5
21-25 oddziatow 39,5
26-30 oddziatow 43,0
Dyrektor placowki
5 Mtodziezowy Dom Kultury 22,5
" | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 22,5
Centrum Ksztatcenia Praktycznego 45,0
6. | Opiekun stazu 3,6
7. | Wychowawca klasy 5,0
8. | Doradca metodyczny /nauczyciel konsultant/ 20
Zatacznik Nr 2
do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy
Tabela wysokosci dodatkow za trudne warunki pracy
Wysokos¢ dodatkow w tabelach okreslona jest procentowo od wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z tytutem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym
L.p. Trudne warunki pracy Wskaznik procentowy
1 Praktyczna nauka zawodu w szkotach goérniczych — zajecia praktyczne 20
" | prowadzone pod ziemia.
9 Zajecia dydaktyczne w szkotach (klasach) przysposabiajacych do pracy 10
* |zawodowej
Zajecia grupowe i indywidualne, wynikajgce z realizacji zadan diagno-
stycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych z mtodzieza
3 i dzie¢cmi niepetnosprawnymi, uposledzonymi w stopniu gtebokim i 10
" | zaburzeniamizachowania, zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
uzaleznieniem oraz ich rodzicami lub opiekunami w poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej
4 Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzieémi i mtodziezg uposledzo- 30
" | nymi umystowo w stopniu gtebokim
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w specjalnych przedszkolach (oddzia-
5. |tach), szkotach (klasach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego 30
nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego
6. | Praktyczna nauka zawodu — zajecia w szkole specjalnej 30
7 Zajecia dydaktyczno-wychowawcze w klasach tgczonych w szkotach 10
" | podstawowych
8 Zajecia wychowawcze prowadzone bezposrednio z wychowankami lub 10
" | naich rzecz w placowkach opiekunczo-wychowawczych
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Zajecia dydaktyczne w szkotach, w ktérych zajecia sg prowadzone
9. |dwujezycznie oraz przez nauczycieli danego j.obcego w oddziatach 2
dwujezycznych

Zatacznik Nr 3

do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikéow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy

/pieczec instytucji Mystowice, dnia............ccoooeieens r.
wystepujgcef z wnioskiem/

WNIOSEK
0 przyznanie
NAGRODY DYREKTORA SZKOLY
Zglaszam wniosek © przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty
PN UL e e
uredzone) /mu /. 19 r.

posiadajgoe] /mu/ WyKSZERICENIE. ...,

oraz stopien @Wansu ZAWOUOWEGO .........ccoviieiei ittt ettt e

idotychezas otrzymane nagrody: Dyrektora Szkoly, Prezydenta Miasta, Slaskiego Kuratora
Oswiaty, Ministra Edukacji Narodowej i Sportu - rok ofrzymania/

- za nastepujgce osiggniecia uzyskane w kolejnym roku/ Iatach poczgwszy od daty
otrzymania poprzedniej nagrody ( konkretnie uzasadnic):

opinia zwigzkéw zawodowych opinia rady pedagogicznej wystepujgcy z wnioskiem
Ipieczed - podpis/

Stanowisko Komisji Kwalifikacyjnej
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Zatacznik Nr 4

do regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz
szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy

/pieczed instytucji Myslowice, dnia ............................ r.
wystepujacej z wnioskiem/

WNIOSEK
O przyznanie
NAGRODY PREZYDENTA MIASTA MYSLOWICE
Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Myslowice
PaANI/U. ... e
urodzone) MU/ ... 19, r.

posiadajgesf /mu/wyksztalcenie. ... e

Oraz stopien aWansy ZAWOOWEGO ..........ccc..oeoi ettt ettt

/dotychczas ofrzymane nagrody: Dyrektora Szkoly, Prezydenta Miasta, Slaskiego Kuratora
Oswiaty, Ministra Edukacji Narodowej i Sportu - rok otrzymania/

- za nastepujgce osiggniecia uzyskane w kolejnym roku/ latach poczawszy od daty otrzymania
poprzedniej nagrody { konkretnie uzasadnic):

1353

UCHWALA NR XXXIV/372/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Domowi Kultury w Piekarach Slaskich, ul. Bytomska 73

Na podstawie art. 7 punkt 9 i art. 18 ust. 2 Rada Miasta w Piekarach Slaskich
punkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg- uchwala:
dzie gminnym (t. j. Dz. U. 22001 r. nr 142 poz. 1591
z pozn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 25 pazdzier- 81
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r. nr 13 poz. Nadaje sie statut Miejskiemu Domowi Kultury w

123 z pdzn. zm.) Piekarach Slaskich, ul. Bytomska 73 w brzmieniu
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zgodnym z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty. §2
§2 1. MDK jest samorzgdowsg instytucjg kultury. )
2. Organizatorem MDK jest Miasto Piekary Slg-

Uchyla sie Uchwate Nr XXX/178/97 Rady Miejskiej
w Piekarach Slgskich z dnia 27 marca 1997 roku z
pdzniejszymi zmianami w sprawie zatwierdzenia
Statutu Miejskiego Domu Kultury w Piekarach
Slaskich, Uchwate Nr XLIV/245/95 z dnia 23 kwiet-
nia 1998 r. w sprawie zmiany Statutu Miejskiego
Domu Kultury w Piekarach Slgskich zatwierdzone-
go Uchwatg Rady Miejskiej Nr XXX/178/97 z dnia
27 marca 1997 r. i zmienionego Uchwatg Nr XLI/
228/98 z dnia 22 stycznia 1998 r. oraz przyjecia
jednolitego tekstu statutu oraz Uchwate Nr 31/92
Zarzadu Miasta Piekary Slgskie z dnia 9 wrzeénia
1992 r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Srodowi-
skowego Domu Kultury w Koztowej Gorze.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta i Dyrektorowi Miejskiego Domu Kultury w
Piekarach Slaskich, ul. Bytomska 73.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIV/372/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich
z dnia 26 lutego 2009 r.

STATUT MIEJSKIEGO DOMU KULTURY
w Piekarach Slaskich

Rozdziat |
Postanowienia szczegotowe
81

Miejski Dom Kultury w Piekarach Slaskich, zwany
rowniez MDK, dziata na podstawie uchwaty Prezy-
dium Miejskiej Rady Narodowe]j w Piekarach Sla-
skich z dnia 14 sierpnia 1970 r., ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001
r. Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), niniejszego
statutu oraz wtasciwych przepiséw prawa.

skie.

3. Miejski Dom Kultury posiada osobowos$¢ praw-
ng i jest wpisany do rejestru instytucji kultury,
prowadzonego przez Prezydenta Miasta Piekary
Slgskie pod poz. 1 w dniu 09.03.1992 r.

4. MDK jest samodzielng jednostkg organizacyj-

na.
§3

1. Siedzibg MDK jest budynek przy ulicy Bytom-
skiej 73 w Piekarach Slaskich.

2. W Miejskim Domu Kultury funkcjonuje Radio
Piekary stanowigce oddziat MDK z siedzibg w
Piekarach Slaskich przy ulicy Bytomskiej 73.

3. Filia Miejskiego Domu Kultury miesci sie w
Piekarach Slaskich przy ulicy Tarnogorskiej 49 i
jest podporzgdkowana MDK pod wzgledem or-
ganizacyjnym, finansowym i merytorycznym.

4. Miejski Dom Kultury dziata na terenie Miasta
Piekary Slaskie oraz moze dziataé na terenie
catego kraju.

84

Nadz6r nad Miejskim quem Kultury sprawujg
Rada Miasta w Piekarach Slgskich i Prezydent Mia-
sta Piekary Slaskie w ramach swoich kompeten-
cji.

Rozdziat Il

Cele i przedmiot dziatania
§5

Miejski Dom Kultury prowadzi wielokierunkowa
dziatalno$¢ rozwijajacg i zaspakajajgca potrzeby
kulturalne mieszkancoéw oraz upowszechnia i pro-
muje kulture lokalng w kraju i zagranica.

§6

W realizacji swoich zadan Miejski Dom Kultury
wspotdziata z instytucjami kultury, zwigzkami,
stowarzyszeniami, placowkami oswiatowymi oraz
innymi osobami prawnymi i fizycznymi zgodnie z
potrzebami spotecznosci lokalnej.

87

1. Do podstawowych zadan MDK nalezy:
1) rozpoznanie i rozbudzanie zainteresowan
oraz potrzeb kulturalnych,
2) przygotowanie do odbioru i tworzenia war-
tosci kulturalnych,
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3) ksztattowanie wzorow i nawykow aktywnego
uczestnictwa w kulturze.

. Zadania wymienione w ust. 1, MDK realizuje
przede wszystkim przez organizowanie:

1) zespotowego uczestnictwa w kulturze,

2) roéznorodnych form edukacji kulturalnej i
wychowania przez sztuke,

3) form indywidualnej aktywnosci kulturalnej,

4) imprez kulturalnych,

5) réznorodnych form edukacji pozaszkolnej
(sekcje, zespoty, kota zainteresowan).

. Miejski Dom Kultury jest jednostkg koordynu-
jaca dziatalno$é kulturalng na terenie Gminy
Piekary Slaskie. Do zakresu jego obowigzkéw
nalezy w szczegolnosci:

1) koordynowanie dziatalno$¢ kulturalnej w
miescie,

2) prognozowanie zycia kulturalnego w mie-
Scie,

3) organizowanie sympozjow naukowych, prze-
gladéw, konkurséw i festiwali oraz imprez
artystycznych i wystawienniczych o charak-
terze ogolnomiejskim,

4) prowadzenie wspétpracy i wymiany kultu-
ralnej z zagranica,

5) promowanie osiggniec¢ kulturalnych dzieci i
mtodziezy,

6) wspotpraca z osobami fizycznymi i prawnymi
w zakresie krzewienia kultury,

7) organizowanie i koordynowanie dziatan
zwigzanych ze $wietami narodowymi.

. MDK moze realizowa¢ dodatkowe zadania, a w
szczegolnosci:

1) organizowa¢ spektakle, koncerty, wystawy,
odczyty, konkursy, turnieje,

2) prowadzi¢ dziatalno$é wydawniczg, reklamo-
wa, informacyjna,

3) prowadzi¢ dziatalno$¢ radiows,

4) swiadczy¢ ustugi fonograficzne, fotograficz-
ne, filmowe, plastyczne oraz inne ustugi z
zakresu kultury,

5) prowadzi¢ nauke jezykéw obcych,

6) prowadzi¢ impresariat artystyczny,

7) prowadzi¢ wypozyczalnie kostiumow i rekwi-
zytéw, sprzetu technicznego,

8) prowadzi¢ edukacje artystyczng dziatalnosé
w réznorodnych formach,

9) prowadzi¢ sprzedaz gietdowa, antykwary-
styczng dziet sztuki i artykutéw zwigzanych
z kulturg,

10) organizowac imprezy rozrywkowe i turystycz-

ne,

11) prowadzi¢ dziatalnos¢ handlowg, gastrono-

miczng i ustugowsg,

12) realizowa¢ imprezy zlecone (okolicznoscio-

we, rodzinne, obrzedowe),

13) wynajmowac i uzycza¢ pomieszczenia dla

instytucji, organizacji spotecznych i politycz-
nych oraz os6b prywatnych,

14) prowadzi¢ inng dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie kultury i edukacji wynikajaca z
potrzeb spotecznosci lokalnej.

Rozdziat Il

Zarzadzanie i organizacja

§8

. Dyrektor zarzadza i reprezentuje MDK na ze-

whnatrz oraz wykonuje obowiazki i uprawnienia
pracodawcy.

. Dyrektor MDK dziata i podejmuje decyzje

samodzielnie oraz ponosi za nie petng odpo-
wiedzialnosé.

. Dyrektora MDK powotuje i odwotuje Prezydent

Miasta Piekary Slaskie, zgodnie z obowigzuja-
cymi przepisami prawa.

. Do zakresu dziatania Dyrektora MDK nalezy w

szczegoblnosci:

1) ogdélne kierownictwo w zakresie spraw
merytorycznych, organizacyjnych, organiza-
cyjnych administracyjno-finansowych,

2) zarzadzanie i reprezentowanie na zewnatrz
oddziatéw i filii MDK,

3) nadzoér nad mieniem MDK,

4) przedstawienie wtasciwym instytucjom i or-
ganom planu dziatalnosci, sprawozdan oraz
whnioskow finansowych,

5) wydawanie regulaminow, instrukcji, zarzg-
dzeh wewnetrznych,

6) zatrudnianie, zwalnianie i awansowanie
pracownikéw MDK.

§9

. Dyrektor MDK petni jednocze$nie funkcje Re-

daktora Naczelnego Radia Piekary.

. Rada Miasta moze utworzy¢ inne oddziaty lub

filie MDK.

§10

. Przy Miejskim Domu Kultury dziata Rada Pro-

gramowa jako organ opiniodawczy i doradczy
Dyrektora MDK we wszystkich sprawach w
zakresie prowadzenia MDK.

. Cztonkéw Rady Programowej dziatajgcej w

sktadzie 7 oséb, powotuje na okres 2 lat Rada
Miasta w Piekarach Slaskich, przy czym:

1) 4 osoby proponuje Rada Miasta,

2) 2 osoby proponuje Prezydent Miasta,

3) 1 osobe proponuje Dyrektor MDK.

. Rada Programowa wybiera ze swojego grona

przewodniczgcego, zastepce i sekretarza Rady
oraz uchwala regulamin Rady.

. Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje spotecz-

nie.
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8§11

1. Dyrektor MDK samodzielnie opracowuje plany
dziatalnosci MDK oraz zatwierdza plany oddzia-
téw MDK.

2. Plan dziatalnosci Radia Piekary opiniuje Rada
Programowa.

§12

Szczego6towa organizacje i tryb pracy MDK okresla
regulamin organizacyjny nadany zgodnie z obo-
wigzujgcymi przepisami.

§13

Potaczenie lub podziat oraz likwidacja MDK moze
r)astapic': na mocy uchwaty Rady Miasta w Piekarach
Slgskich.

Rozdziat IV
Zasady gospodarki finansowej
8§14

1. Miejski Dom Kultury prowadzi samodzielng
gospodarke finansowg w ramach posiadanych
srodkow kierujac sie zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej Miejskiego
Domu Kultury jest plan dziatalnosci zatwierdzo-
ny przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci
dotacji ustalonej corocznie w budzecie miasta.

3. Plan dziatalnosci powinien zawieraé: plan ustug,
plan przychodow i kosztow w uktadzie rodza-
jowym, plan remontéw i konserwacji srodkdéw
trwatych oraz plan inwestycji, w tym inwestycji
kapitatowych.

4. Przychodami Miejskiego Domu Kultury sg
wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym: ze
sprzedazy majatku ruchomego, najmu i dzierza-
wy sktadnikéw majgtkowych, dotacja z budzetu
miasta, $srodki otrzymane od oso6b fizycznych i
prawnych oraz innych zrodet.

5. Miejski Dom Kultury pokrywa koszty biezgcej
dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych
przychodow.

6. Miejski Dom Kultury przedstawia rozliczenie z
przyznanej dotacji za dany rok w terminie wy-
nikajgcym z odrebnych przepisow.

§15

1. Miejski Dom Kultury moze prowadzi¢ dziatal-
no$¢ gospodarczg wedtug zasad okreslonych
odrebnymi przepisami.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej przeznaczo-
ny jest w catosci na dziatalno$¢ statutowa.

8§16

. Wartos¢ majatku Miejskiego Domu Kultury

odzwierciedla jego fundusz, ktéry odpowiada
wartosci wydzielonego i nabytego mienia.
Miejski Dom Kultury tworzy zaktadowy fundusz
Swiadczen socjalnych na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

RozdziatV
Gospodarka mieniem

§ 17

. MDK gospodaruje samodzielnie przydzielong i

nabytg czescig mienia z nalezytg starannoscia

poprzez:

1) prowadzenie wiasciwej ewidencji mienia,

2) przeprowadzanie okresowej inwentaryzacji
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) dokonywanie okreslonych odpiséw umorze-
niowych i przeszacowan majatku zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

4) zapobieganie dekapitalizacji majatku.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§18

Miejski Dom Kultury uzywa pieczeci podtuznej z
nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

1.

2.

§19

Statut MDK nadaje Rada Miasta w Piekarach
Slaskich.

Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu doko-
nuje sie na zasadach i w trybie obowigzujgcym
przy jego nadaniu.

Uchyla sie Uchwate Nr XXX/178/97 Rady Miej-
skiej w Piekarach Slaskich z dnia 27 marca
1997 roku z pbézniejszymi zmianami w sprawie
zatwierdzenia Statutu Miejskiego Domu Kultury
w Piekarach Slgskich, Uchwate Nr XLIV/245/95
z dnia 23 kwietnia 1998 r. w sprawie zmiany
Statutu Miejskiego Domu Kultury w Piekarach
Slaskich zatwierdzonego Uchwatg Rady Miej-
skiej Nr XXX/178/97 z dnia 27 marca 1997 r. i
zmienionego Uchwatg Nr XLI/228/98 z dnia 22
stycznia 1998 r. oraz przyjecia jednolitego tekstu
statutu oraz Uchwate Nr 31/92 Zarzagdu Miasta
Piekary Slaskie z dnia 9 wrze$nia 1992 r. w
sprawie zatwierdzenia Statutu Srodowiskowego
Domu Kultury w Koztowej Gorze.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn
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UCHWALA NR XXXIV/373/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie nadania statutu Dzielnicowemu Domowi Kultury w Piekarach Slqskich, ul. Rozdzienskiego 99

Na podstawie art. 7 punkt 9 i art. 18 ust. 2
punkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. 22001 r. nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 25 pazdzier-
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r. nr 13 poz.
123 z pézn. zm.)

Rada Miasta w Piekarach Slaskich
uchwala:

§1

Nadaje sie statut Dzielnicowemu Domowi Kultury
w Piekarach Slaskich, ul. Rozdzienskiego 99 w
brzmieniu zgodnym z zatgcznikiem do niniejszej
uchwaty.

§2

Uchyla sie Uchwate Nr 14/92 Zarzadu Miasta z dnia
28 kwietnia 1992 roku z pézniejszymi zmianami w
sprawie zatwierdzenia Statutu Dzielnicowego
Domu Kultury w Brzezinach Slaskich.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta i Dyrektorowi Dzielnicowego Domu Kultury
w Piekarach Slaskich, ul. Rozdzienskiego 99.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slgskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIV/373/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich
z dnia 26 lutego 2009 r.

STATUT DZIELNICOWEGO DOMU KULTURY
W PIEKARACH SLASKICH

Rozdziat |

Postanowienia szczegotowe

§1

Dzielnicowy Dom Kultury w Piekarach Slaskich,
zwany rowniez DDK, dziata na podstawie uchwaty
Rady Miejskiej w Piekarach Slaskich z dnia 24
stycznia 1992 r., ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991
r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kul-
turalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz.
123 z pbzniejszymi zmianami), ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6Zniejszymi zmianami),
niniejszego statutu oraz wtasciwych przepisow
prawa.
§2

1. Dzielnicowy Dom Kultury jest samorzadowa
instytucjg kultury.

2. Organizatorem DDK jest Gmina Piekary Sla-
skie.

3. Dzielnicowy Dom Kultury posiada osobowos$¢
prawng i jest wpisany do rejestru instytucji kultury,
prowadzonego przez Prezydenta Miasta Piekary
Slaskie, pod poz. 2 w dniu 9 marca 1992 .

4. DDK jest samodzielng jednostkg organizacyj-
na.

§3

1. Siedzibg Dzielnicowego Domu Kultury jest
budynek w Piekarach Slaskich przy ulicy Roz-
dzienskiego 99.

2. Dzielnicowy Dom Kultury dziata na terenie Gmi-
ny Piekary Slaskie oraz moze dziataé na terenie
catego kraju.

3. Tworzenie i upowszechnianie kultury organizuje
sie w obiektach potozonych w Piekar Slgskich
przy ulicach: Rozdzienskiego 99 i Szymanow-
skiego 2b.

84

Nadzor nad Dzielnicowym Domem Kultury spra-
wujg Rada Miast,a w Piekarach Slgskich i Prezydent
Miasta Piekary Slaskie w ramach swoich kompe-
tencji.
Rozdziat i
Cele i przedmiot dziatania
85

Dzielnicowy Dom Kultury prowadzi wielokierunko-
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wa dziatalno$¢ rozwijajgca i zaspakajajaca potrze-
by kulturalne mieszkancéw oraz upowszechnia i
promuje kulture lokalng w kraju i zagranica.

§6

W realizacji swoich zadan DDK wspotdziata z insty-
tucjami kultury, zwigzkami, stowarzyszeniami,
placowkami o$wiatowymi oraz innymi osobami
prawnymi i fizycznymi zgodnie z potrzebami spo-
tecznosci lokalne;j.

§7

1. Do podstawowych zadan DDK nalezy:

1) rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowan
oraz potrzeb kulturalnych,

2) przygotowanie do odbioru i tworzenie war-
tosci kulturalnych,

3) ksztattowanie wzorow i nawykow aktywnego
uczestnictwa w kulturze.

2. Zadania wymienione w ust. 1 DDK realizuje
przede wszystkim poprzez organizowanie:

1) zespotowego uczestnictwa w kulturze,

2) réznorodnych form edukacji kulturalnej i
wychowania przez sztuke,

3) form indywidualnej i zbiorowej aktywnosci
kulturalnej,

4) imprez kulturalnych,

5) r6znorodnych form edukacji pozaszkolnej
(sekcje, zespoty, kota zainteresowan),

6) imprez plenerowych dla mieszkancow.

3. DDK moze realizowa¢ dodatkowe zadania, a w
szczegolnosci:

1) organizowac spektakle, koncerty, wystawy,
odczyty, konkursy, turnieje,

2) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawniczg, reklamo-
wg, informacyjng,

3) $wiadczy¢ ustugi fonograficzne, fotograficz-
ne, filmowe, plastyczne oraz inne ustugi z
zakresu kultury,

4) prowadzi¢ nauke jezykow obcych,

5) prowadzi¢ impresariat artystyczny,

6) prowadzi¢ wypozyczalnie kostiumoéw i rekwi-
zytdw, sprzetu technicznego,

7) prowadzi¢ edukacje artystyczng — dziatalnosé
w réznorodnych formach,

8) prowadzi¢ sprzedaz gietdowsa, antykwary-
styczng dziet sztuki i artykutéw zwigzanych
z kultura,

9) organizowac imprezy rozrywkowe i turystycz-
ne,

10) prowadzi¢ dziatalno$¢ handlowg, gastrono-
miczng i ustugowa,

11) realizowaé imprezy zlecone (okolicznoscio-
we, rodzinne, obrzedowe),

12) wynajmowac i uzycza¢ pomieszczenia dla
instytucji, organizacji spotecznych i politycz-
nych oraz oséb prywatnych,

13) prowadzié¢ inng dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie kultury i edukacji, wynikajgca z
potrzeb spotecznosci lokalnej.

Rozdziat Il
Zarzadzanie i organizacja
§8

1. Dyrektor zarzgdza i reprezentuje Dzielnicowy
Dom Kultury na zewnatrz oraz wykonuje obo-
wigzki i uprawnienia pracodawcy.

2. Dyrektor dziatai podejmuje decyzje samodzielnie
oraz ponosi za nie petng odpowiedzialnosé.

3. Dyrektora DDK powotuje i odwotuje Prezydent
Miasta Piekary Slaskie.

4. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szcze-
golnosci:

1) ogolne kierownictwo w zakresie spraw
merytorycznych, organizacyjnych, admini-
stracyjno-finansowych,

2) nadzo6r nad mieniem domu kultury,

3) przedstawienie wtasciwym instytucjom i or-
ganom planu dziatalnosci, sprawozdan oraz
whnioskow finansowych,

4) wydawanie regulaminow, instrukcji, zarza-
dzen wewnetrznych,

5) zatrudnianie, zwalnianie i awansowanie
pracownikow.

89

1. Przy Dzielnicowym Domu Kultury dziata Rada
Programowa jako organ opiniodawczy i dorad-
czy Dyrektora DDK we wszystkich sprawach w
zakresie prowadzenia Domu Kultury.

2. Cztonkow Rady Programowej, dziatajacej w
sktadzie 7 os6b, powotuje na okres 2 lat Rada
Miasta w Piekarach Slgskich, przy czym:

1) 4 osoby proponuje Rada Miasta,
2) 2 osoby proponuje Prezydent Miasta,
3) 1 osobe proponuje Dyrektor DDK.

3. Rada Programowa wybiera ze swojego grona
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza
Rady oraz uchwala regulamin Rady.

4. Cztonkowie Rady Programowej petnig swoje
funkcje spotecznie.

§10

Dyrektor DDK samodzielnie opracowuje plany
dziatalnosci DDK.

8§11
Szczego6towg organizacje i tryb pracy Dzielnicowe-

go Domu Kultury okresla regulamin organizacyjny
opracowany przez Dyrektora DDK, po zasiegnieciu
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opinii Prezydenta Miasta. 8§15
8§12 1. Warto$é majatku Dzielnicowego Domu Kultury
odzwierciedla jego fundusz, ktéry odpowiada
Potgczenie lub podziat oraz likwidacja DDK moze wartosci wydzielonego i nabytego mienia.
nastgpi¢ na mocy uchwaty Rady Miasta w Piekarach 2. DDK tworzy zaktadowy fundusz $wiadczen so-
Slaskich. cjalnych na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
Rozdziat IV
RozdziatV

Zasady gospodarki finansowej
§13

. DDK prowadzi samodzielng gospodarke finan-
sowa w ramach posiadanych srodkéw kierujac
sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

. Podstawg gospodarki finansowej DDK jest
plan dziatalno$ci zatwierdzony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji ustalonej
corocznie w budzecie miasta.

. Plan dziatalnosci powinien zawieraé plan ustug,
plan przychodow i kosztow w uktadzie rodza-
jowym, plan remontéw i konserwacji Srodkéw
trwatych oraz plan inwestycji, w tym inwestycji
kapitatowych.

. Przychodami DDK sg wptywy z prowadzonej
dziatalnos$ci, w tym: ze sprzedazy majatku
ruchomego, najmu i dzierzawy sktadnikow
majatkowych, dotacja z budzetu Gminy Piekary
Slaskie, $rodki otrzymane od o0séb fizycznych i
prawnych oraz innych zrédet zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami prawa.

. Dzielnicowy Dom Kultury pokrywa koszty biezg-
cej dziatalnosci i zobowigzania z otrzymywanej
dotacji podmiotowej na dziatalno$¢ oraz z uzy-
skiwanych przychodéw.

. DDK przedstawia rozliczenie z przyznanej do-
tacji w danym roku w terminie wynikajgcym z
odrebnych przepisow.

§14

. DDK moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
wedtug zasad okreslonych odrebnymi przepisa-
mi.

. Dochod z dziatalnosci gospodarczej przezna-
czony jest w catosci na dziatalno$¢ statutowg
DDK.

Gospodarka mieniem
8§16

1. DDK gospodaruje samodzielnie przydzielong i
nabytg czescig mienia z nalezytg starannoscia
poprzez:

1) prowadzenie wtasciwej ewidencji mienia,

2) przeprowadzanie okresowej inwentaryzacji
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) dokonywanie okreslonych odpiséw umorze-
niowych i przeszacowan majatku zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

4) zapobieganie dekapitalizacji majgtku.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
8§17

Dzielnicowy Dom Kultury uzywa pieczeci podtuznej
z nazwa w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

§18

1. Statut DDK nadaje Rada Miasta w Piekarach
Slaskich.

2. Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu doko-
nuje sie na zasadach i w trybie obowigzujgcym
przy jego nadaniu.

3. Traci moc statut nadany uchwatg Nr 14/92
Zarzgdu Miasta w Piekarach Slaskich z dnia
28.04.1992 .

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

1355

UCHWALA NR XXXIV/374/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Kultury ,Andaluzja” w Piekarach Slaskich, ul. Oswiecimska 45
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Na podstawie art. 7 punkt 9 i art. 18 ust. 2
punkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym (t. j. Dz. U. 22001 r. nr 142 poz. 1591
z pozn. zm.) oraz art. 13 ustawy z dnia 25 pazdzier-
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r. nr 13 poz.
123 z pozn. zm.)

Rada Miasta w Piekarach Slaskich
uchwala:

§1

Nadaje sie statut Osrodkowi Kultury ,Andaluzja”
w Piekarach Slaskich, ul. Oéwiecimska 45 w brzmie-
niu zgodnym z zatgcznikiem do niniejszej uchwa-
ty.

§2

Uchyla sie Uchwate Nr XVII/129/99 Rady Miasta w
Piekarach Slaskich z dnia 28 grudnia 1999 roku z
pdzniejszymi zmianami w sprawie uchwalenia
statutu Osrodka Kultury ,Andaluzja” w Piekarach
Slaskich — Brzozowicach Kamieniu oraz Uchwate
Nr XLI1/408/05 Rady Miasta w Piekarach Slgskich z
dnia 8 wrzesnia 2005 r. w sprawie zmiany Statutu
Osrodka Kultury ,Andaluzja” w Piekarach Slaskich
— Brzozowicach Kamieniu zatwierdzonego Uchwa-
tg Rady Miasta Nr XVI11/129/99 z dnia 28 grudnia
1999 r. i zmienionego Uchwatg Nr XX/154/2000
Rady Miasta w Piekarach Slaskich z dnia 27 kwiet-
nia 2000 r.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta i Dyrektorowi Os$rodka Kultury , Andaluzja”
w Piekarach Slgskich, ul. O$wiecimska 45.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIV/374/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich
z dnia 26 lutego 2009 r.

STATUT OSRODKA KULTURY ,ANDALUZJA"
w Piekarach Slaskich

Rozdziat |

Postanowienia szczegotowe

§1

Osrodek Kultury , Andaluzja” w Piekarach Slaskich,
zwany rowniez Osrodkiem, dziata na podstawie
uchwaty Rady Miejskiej w Piekarach Slaskich nr
XXXIV/186/97 z dnia 22 maja 1997 roku, ustawy z
dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jedno-
lity Dz. U. z 2001 r. nr 13, poz. 123 z p6zniejszymi
zmianami), ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pozniejszymi zmianami), niniejszego statu-
tu oraz wtasciwych przepisow prawa.

§2

1. Os$rodek Kultury ,,Andaluzja” w Piekarach Sla-
skich jest samorzgdowag instytucjg kultury.

2. Organizatorem Osrodka jest Gmina Piekary
Slaskie.

3. Osrodek posiada osobowo$é prawng i jest
wpisany do rejestru instytucji kultury, pro-
wadzonego przez Prezydenta Miasta Piekary
Slaskie, pod poz. 5 w dniu 1 sierpnia 1997
roku.

4. Osrodek jest samodzielng jednostkag organiza-

cyjna.
83

1. Siedzibg Osrodka jest budynek przy ulicy Oswie-
cimskiej 45 w Piekarach Slgskich.

2. Osrodek dziata na terenie Gminy Piekary Slaskie
oraz moze dziata¢ na terenie catego kraju.

84

Nadzor nad Osrodkiem sprawujg: Rada Miasta w
Piekarach Slgskich i Prezydent Miasta Piekary Slg-
skie w ramach swoich kompetenciji.

Rozdziat Il
Cele i przedmiot dziatania
85

Osrodek prowadzi wielokierunkowg dziatalnos¢
rozwijajacg i zaspakajajgca potrzeby kulturalne
mieszkancow oraz upowszechnia i promuje kultu-
re lokalng w kraju i zagranica.

§6

W realizacji swoich zadan Osrodek wspotdziata z
instytucjami kultury, zwigzkami, stowarzyszeniami,
placowkami o$wiatowymi oraz innymi osobami
prawnymi i fizycznymi zgodnie z potrzebami spo-
tecznosci lokalnej.
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1.

§7

Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:

1) rozpoznawanie i rozbudzanie zainteresowan
oraz potrzeb kulturalnych,

2) przygotowanie do odbioru i tworzenie war-
tosci kulturalnych,

3) ksztattowanie wzorow i nawykow aktywnego
uczestnictwa w kulturze,

4) kultywowanie tradycji lokalnych i regional-
nych.

. Zadania wymienione w ust. 1 Osrodek realizuje

przede wszystkim poprzez organizowanie:

1) zespotowego uczestnictwa w kulturze,

2) réznorodnych form edukacji kulturalnej i
wychowania przez sztuke,

3) form indywidualnej i zbiorowej aktywnosci
kulturalnej,

4) imprez kulturalnych,

5) r6znorodnych form edukacji pozaszkolnej
(sekcje, zespoty, kota zainteresowan),

6) imprez plenerowych dla mieszkancow.

Osrodek wspotdziata z innymi jednostkami

kulturalnymi prowadzacymi dziatalno$¢ kultu-

ralng na terenie Gminy Piekary Slaskie. W tym
zakresie do jego obowigzkdéw nalezy:

1) wspotdziatanie ze spotecznym ruchem oswia-
towym i kulturalnym,

2) promowanie miejsc historycznych i obiek-
téw zabytkowych w miescie oraz dzielnicy,
wspotdziatanie z pozostatymi domami kul-
tury i innymi organizacjami, instytucjami,
osobami fizycznymi i prawnymi w zakresie
krzewienia kultury,

3) promowanie osiggniec kulturalnych,

4) wspotpraca przy realizowaniu imprez o cha-
rakterze miejskim.

Osrodek moze realizowa¢ dodatkowe zadania,

a w szczegolnosci:

1) organizowac spektakle, koncerty, wystawy,
odczyty, konkursy, turnieje,

2) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawniczg, reklamo-
wg, informacyjng,

3) $wiadczy¢ ustugi fonograficzne, fotograficz-
ne, filmowe, plastyczne oraz inne ustugi z
zakresu kultury,

4) prowadzi¢ nauke jezykow obcych,

5) prowadzi¢ impresariat artystyczny,

6) prowadzi¢ wypozyczalnie kostiumoéw i rekwi-
zytdw, sprzetu technicznego,

7) prowadzi¢ edukacje artystyczng — dziatalnosé
w réznorodnych formach,

8) prowadzi¢ sprzedaz gietdowg, komisowa,
antykwaryczng dziet sztuki i artykutéw zwig-
zanych z kultura,

9) organizowac imprezy rozrywkowe i turystycz-
ne,

10) prowadzi¢ dziatalno$é¢ handlowsg, gastrono-
miczng i ustugowsg,

11) realizowa¢ imprezy zlecone (okolicznoscio-
we, rodzinne, obrzedowe),

12) wynajmowac i uzycza¢ pomieszczenia dla
instytucji, organizacji spotecznych i politycz-
nych oraz oséb prywatnych,

13) prowadzié¢ inng dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie kultury i edukacji, wynikajgca z
potrzeb spotecznosci lokalnej.

Rozdziat Ill
Zarzadzanie i organizacja
§8

1. Dyrektor zarzgdza i reprezentuje Osrodek na ze-
wnatrz oraz wykonuje obowiazki i uprawnienia
pracodawcy.

2. Dyrektor Osrodka dziata i podejmuje decyzje
samodzielnie oraz ponosi za nie petng odpo-
wiedzialnosé.

3. Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje
Prezydent Miasta Piekary Slaskie, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa.

4. Do zakresu dziatania Dyrektora Osrodka nalezy
w szczegolnosci:

1) ogdlne kierownictwo w zakresie spraw
merytorycznych, organizacyjnych, admini-
stracyjno-finansowych,

2) nadzor nad mieniem Osrodka,

3) przedstawienie wtasciwym instytucjom i or-
ganom planu dziatalnosci, sprawozdan oraz
whnioskow finansowych,

4) wydawanie regulamindow, instrukcji, zarza-
dzen wewnetrznych,

5) zatrudnianie, zwalnianie i awansowanie
pracownikow Osrodka.

§9

1. Przy Osrodku dziata Rada Programowa jako or-
gan opiniodaweczy i doradczy Dyrektora Osrodka
we wszystkich sprawach w zakresie prowadze-
nia Osrodka.

2. Cztonkéw Rady Programowej Osrodka, dziata-
jacej w sktadzie 7 osob, powotuje na okres 2 lat
Rada Miasta w Piekarach Slaskich, przy czym:
1) 4 osoby proponuje Rada Miasta,

2) 2 osoby proponuje Prezydent Miasta,
3) 1 osobe proponuje Dyrektor Osrodka.

3. Rada Programowa wybiera ze swojego grona
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza
Rady oraz uchwala regulamin Rady.

4. Cztonkowie Rady Programowej Osrodka petnig
swoje funkcje spotecznie.

§10

Dyrektor Osrodka samodzielnie opracowuje plany
dziatalnosci Osrodka.
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8§11

Szczegbtowq organizacje i tryb pracy Osrodka
okresla regulamin organizacyjny nadany zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§12

Potaczenie lub podziat oraz likwidacja Osrodka
moze nastgpié na mocy uchwaty Rady Miasta w
Piekarach Slaskich.

Rozdziata IV
Zasady gospodarki finansowej
§13

1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke
finansowg w ramach posiadanych srodkow
kierujgc sie zasadami efektywnosci ich wyko-
rzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest
plan dziatalnosci zatwierdzony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji ustalonej
corocznie w budzecie Gminy Piekary Slaskie.

3. Plan dziatalnosci powinien zawiera¢ plan ustug,
plan przychodow i kosztow w uktadzie rodza-
jowym, plan remontéw i konserwacji Srodkow
trwatych oraz plan inwestycji, w tym inwestycji
kapitatowych.

4. Przychodami Osrodka sg wptywy z prowadzo-
nej dziatalnosci, w tym: ze sprzedazy majatku
ruchomego, najmu i dzierzawy sktadnikow
majgtkowych, dotacja z budzetu miasta, srodki
otrzymane od os6b fizycznych i prawnych oraz
innych zrodet, zgodnie z obowigzujgcymi prze-
pisami prawa.

5. Osrodek pokrywa koszty biezacej dziatalnosci
i zobowigzania z otrzymywanej dotacji pod-
miotowej na dziatalno$¢ oraz z uzyskiwanych
przychodow.

6. Osrodek przedstawia rozliczenie z przyznanej
dotacji w danym roku w terminie wynikajgcym
z odrebnych przepisow.

8§14

1. Osrodek moze prowadzi¢ dziatalnosé gospo-
darczg wedtug zasad okreslonych odrebnymi

przepisami.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej przezna-
czony jest w catosci na dziatalnos$¢ statutowg
Osrodka.

8§15

Wartosé majgtku Osrodka odzwierciedla jego fun-
dusz, ktory odpowiada wartosci wydzielonego i
nabytego mienia.

RozdziatV
Gospodarka mieniem
8§16

1. Osrodek gospodaruje samodzielnie przydzielong
i nabytg czes$cig mienia z nalezytg starannoscia
poprzez:

1) prowadzenie wtasciwej ewidencji mienia,

2) przeprowadzanie okresowej inwentaryzacji
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) dokonywanie okreslonych odpiséw umorze-
niowych i przeszacowan majatku zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

4) zapobieganie dekapitalizacji majgtku.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe
8§17

Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w pet-
nym brzmieniu i adresem siedziby.

§18

1. Statut Osrodka nadaje Rada Miasta w Piekarach
Slaskich.

2. Zmiany i uzupetnienia niniejszego statutu doko-
nuje sie na zasadach i w trybie obowigzujgcym
przy jego nadaniu.

3. Traci moc statut nadany uchwatg Nr XLI1/408/05
Rady Miasta w Piekarach Slaskich z dnia 8 wrze-
$nia 2005 roku.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

1356

UCHWALA NR XXXIV/375/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej w Piekarach Slaskich, ul. Kalwaryjska 62d
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Na podstawie art. 7 punkt 9 i art. 18 ust. 2
punkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorza-
dzie gminnym (t. j. Dz. U.z 2001 r. nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm.) oraz art. 11 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 1997 r. nr 85 poz.
539 z p6zn. zm.)

Rada Miasta w Piekarach Slaskich
uchwala:

§1

Nadaje sig statut Miejskiej Bibliotece Publicznej w
Piekarach Slaskich, ul. Kalwaryjska 62d w brzmie-
niu zgodnym z zatgcznikiem do niniejszej uchwa-
ty.

§2

Uchyla sie Uchwate Nr X/107/07 Rady Miasta w
Piekarach Slaskich z dnia 21 czerwca 2007 roku w
sprawie nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Pu-
blicznej w Piekarach Slgskich.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Miasta i Dyrektorowi Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Piekarach Slaskich, ul. Kalwaryjska 62d.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slgskich

Krzysztof Seweryn

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXIV/375/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich
z dnia 26 lutego 2009 r.

STATUT MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ
w PIEKARACH SLASKICH

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
81

1. Miejska Biblioteka Publiczna w Piekarach
Slaskich zwana dalej ,Bibliotekg” jest samo-
rzadowg instytucjg kultury, tj. samodzielng
jednostka organizacyjng dziatajacg na podsta-
wie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliote-

kach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 z p6zn. zm.),

2) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 113 z
pozn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591
z pozn. zm.),

4) niniejszego statutu.

§2

1. Biblioteka dziata w formie samorzgdowej insty-
tucji kultury.

2. Terenem dziatania Biblioteki jest Miasto Piekary
Slgskie, a siedziba znajduje sie przy ul. Kalwa-
ryjskiej 62 D.

§3

1. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Piekary
Slaskie.

2. Gmina Piekary Slaskie zapewnia Bibliotece
odpowiednie warunki dziatalnosci i rozwoju
majgce na celu realizacje jej zadan.

3. Gmina Piekary Slaskie ma obowigzek zapewnié
w szczegolnosci: lokal, srodki na wyposazenie
i prowadzenie dziatalnosci bibliotecznej, Srodki
na zakup ksigzek i materiatéw bibliotecznych
oraz $rodki na doskonalenie zawodowe pracow-
nikow.

84

. Biblioteka posiada osobowo$¢ prawna.

. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji
kultury prowadzonego przez Prezydenta Miasta
Piekary Slaskie pod pozycija 4.

N =

§5

1. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje
Prezydent Miasta Piekary Slaskie oraz Rada
Miasta w Piekarach Slaskich w zakresie swojej
wtasciwosci.

2. W zakresie merytorycznym nadzor nad Bibliote-
ka sprawuje Biblioteka Slaska w Katowicach.

86
Biblioteka wchodzi w sktad ogoélnokrajowej sieci
biblioteczne;j.

§7

Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w
petnym brzmieniu i adresem siedziby.

Rozdziat Il

Zakres dziatalnosci
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§8

1. Celem dziatalnosci Biblioteki jest zaspokajanie i
rozwijanie potrzeb czytelniczych spoteczenstwa,
wspomaganie systemu edukacji i wychowania
oraz upowszechnianie wiedzy i informacji na
temat kultury i nauki.

2. Do zakresu statutowej dziatalnosci Biblioteki
nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowy-
wanie i ochrona materiatow bibliotecznych ze
szczegolnym uwzglednieniem dokumentow
dotyczacych wtasnego regionu,

2) udostepnianie i wypozyczanie zbioréw bi-
bliotecznych oraz prowadzenie wypozyczen
miedzybibliotecznych,

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjno - bi-
bliograficznej,

4) popularyzacja ksigzki i czytelnictwa, nauki i
sztuki,

5) wspoéidziatanie z bibliotekami innych sieci,
instytucjami kultury, organizacjami i stowa-
rzyszeniami spotecznymi w celu rozwijania
i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kultu-
ralnych spoteczenstwa,

6) doskonalenie form i metod pracy bibliotecz-
nej,

7) prowadzenie dziatalnosci bibliograficznej,
dokumentacyjnej i wydawniczej,

8) prowadzenie dziatalnosci instrukcyjno-me-
todycznej i szkoleniowej,

9) organizowanie narad, konferencji, wyktadéw,
odczytow, szkolen oraz innych imprez zwig-
zanych z rozwojem nauki i kultury,

10) prowadzenie Izby Regionalne;.

3. Do zadan Biblioteki, w ramach prowadzenia Izby
Regionalnej, nalezy gromadzenie, ewidencja,
opracowywanie, przechowywanie i udostepnia-
nie materiatéw historycznych z terenu Slaska,
a w szczegolnosci dotyczgcych Miasta Piekary
Slaskie.

8§89

Biblioteka moze podejmowac inne zadania o cha-
rakterze kulturalnym i edukacyjnym wynikajace z
potrzeb jej uzytkownikow oraz realizacji ogélno-
krajowej polityki bibliotecznej.

§10

Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
wedtug ogolnych zasad okreslonych odrebnymi
przepisami. Srodki uzyskane z dziatalno$ci gospodar-
czej przeznaczone sg na realizacje dziatalnosci statu-
towe;j.

8§11

Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla
Regulamin Miejskiej Biblioteki Publicznej w Pieka-
rach Slaskich nadany przez dyrektora Biblioteki.

Rozdziat lll
Organizacja Biblioteki
§12

1. Biblioteka kieruje dyrektor, ktory organizuje
jej dziatalnos¢ i reprezentuje jg na zewnatrz, a
takze odpowiada za prawidtowa realizacje dzia-
talnosci statutowej, wtasciwe gospodarowanie
mieniem i Srodkami finansowymi instytucji.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Prezydent Miasta
w trybie przewidzianym ustawg o organizowa-
niu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

§13

Organizacje wewnetrzng Biblioteki okresla regula-
min organizacyjny nadany przez dyrektora, po
zasiegnieciu opinii Prezydenta Miasta Piekary Sla-
skie.

§14

Potaczenie, podziat lub likwidacja Filii moze nastg-
pi¢ na mocy uchwaty Rady Miasta w Piekarach
Slaskich.

8§15

1. Filie Biblioteki realizujg zadania okreslone w
§ 8 ust. 2 pkt 1-10

2. Wykaz filii Biblioteki zawiera zatgcznik nr 1 do
niniejszego Statutu.

8§16

Przy Bibliotece i jej filiach moga dziata¢ stowarzy-
szenia, fundacje oraz inne organizacje spoteczne,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Rozdziat IV

Sposob pozyskiwania
srodkéw finansowych

§ 17

1. Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie o organizowa-
niu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

2. Biblioteka gospodaruje samodzielnie mieniem
oraz prowadzi samodzielng gospodarke finan-
sowg w ramach posiadanych srodkéw, kierujac
sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.
Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest
plan jej dziatalnosci, zatwierdzony przez dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Plan dziatalnosci Biblioteki oraz sprawozdania
finansowe podlegajg przedstawieniu Organiza-
torowi.
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§18

1. Biblioteka moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe
na prowadzenie dziatalnosci z nastepujgcych
zrodet:

1) dziatalnosci statutowej,

2) dotacji budzetowej Gminy Piekary Slaskie,

3) srodkéw otrzymanych od oséb fizycznych i
prawnych,

4) dziatalnosci gospodarczej,

5) innych zrodet.

2. Dziatalno$¢ gospodarcza Biblioteki moze pole-
gac¢ w szczegolnosci na realizacji:

1) pozastatutowych ustug informacyjnych i
bibliograficznych,

2) pozastatutowej dziatalnosci edukacyjnej,
kulturalnej i promocyjnej,

3) doradztwa i konsultacji w zakresie dziatalno-
$ci kulturalnej,

4) ustugowej dziatalnosci wydawniczej i rekla-
mowej,

5) ustugach poligraficznych i introligatorskich,

6) sprzedazy ksigzek i czasopism,

7) wypozyczeniach materiatéw audiowizual-
nych,

8) pobierania kary za zagubienie, zniszczenie,
przetrzymywanie lub niezwrocenie ksigzek,

9) udostepniania pomieszczen,

10) innych ustug dla czytelnikow bibliotek.

3. Wysokosé rocznej dotacji na dziatalno$¢ Biblio-

teki ustala Organizator.

RozdziatV

Przepisy koncowe

§19

1. Statut Biblioteki nadaje Rada Miasta w Piekarach
Slgskich w drodze uchwaty.

2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie
okreslonym dla jego nadania.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slgskich

Krzysztof Seweryn

Zatacznik Nr 1
do Statutu Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Piekarach Slaskich

Wykaz filii Biblioteki:

1. Filia Nr 1 41-943 Piekary Slaskie ul. Leéna 22

2. FiliaNr2 41-940 Piekary Slaskie ul. Bytomska
205a

3. FiliaNr3 41-945 Piekary Slagskie ul.Tarnogor-
ska 49

4. FiliaNr4 41-943 Piekary Slaskie ul. Konsty-
tucji 3 Maja 42/2

5. FiliaNr5 41-946 Piekary Slaskie ul. Kusocin-
skiego 4

6. FiliaNr6 41-947 Piekary Slaskie ul. Partyzan-
tow 2

7. FiliaNr7 41-948 Piekary Slaskie ul. Rycerska 15a

8. FiliaNr8 41-949 Piekary Slaskie ul. M.C. Skfo-
dowskiej 107

9. FiliaNr9 41-943 Piekary Slaskie ul. Jana Pawta Il
81

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn

1357

UCHWALA NR XXXIV/378/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie nadania nazwy ulicy w Piekarach Slqskich

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15691 ze zm.)

Rada Miasta w Piekarach Slqskich
uchwala:
§1
Nadac nazwe drodze rownolegtej do ulicy Wyzwo-
lenia w Piekarach Slaskich: ul. Ztota.
§2

Integralng czes$¢ niniejszej uchwaty stanowi zatgcz-

nik w postaci mapy poglagdowej (sytuacyjnej).
§3

Wykonanie uchyvaiy powierza sie Prezydentowi
Miasta Piekary Slaskie.
§4
Traci moc uchwata Nr XXVII1/303/08 Rady Miasta
w Piekarach Slaskich z dnia 18 wrzes$nia 2008 r.
85

Uchwata wchodzi w zycie z po uptywie 14 dni od
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1358

UCHWALA NR XXXIV/379/09
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie nadania nazwy ulicy w Piekarach Slqskich

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591
ze zm.)

Rada Miasta w Piekarach Slaskich
uchwala:

§1

Nada¢ nazwe drodze stanowigcej przedtuzenie
ulicy Fryderyka Chopina, przebiegajacej przez
dziatki nr 782/74 i 786/76 potozone w obrebie Pie-
kary Wielkie k. m. 15-7: ul. Fryderyka Chopina.

§2

Integralng czes$¢ niniejszej uchwaty stanowi zatgcz-
nik w postaci mapy poglagdowej (sytuacyjnej).

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Miasta Piekary Slaskie.

§4

Traci moc uchwata Nr XXVI11/304/08 Rady Miasta
w Piekarach Slaskich z dnia 18 wrzesnia 2008 r.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
Rady Miasta w Piekarach Slaskich

Krzysztof Seweryn
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w Piekarach Slaskich

skala 1:2000

Sy
/ . Krzysztof Seweryn

/ ' PRZEWODNICZACY ;
/ g ﬁady Miasta w Pi ch Slaskich
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UCHWALA NR XXX1/364/09
Rady Miejskiej w Pszczynie

z dnia 22 stycznia 2009 .

w sprawie ustalenia wysokosci ekwiwalentu dla strazakéw ochotniczych strazy pozarnych
z gminy Pszczyna za udziat w dziataniach ratowniczo gasniczych i szkoleniach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2001r. Nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.) oraz art.
28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz.
1229, z pézn. zm.)

Rada Miejska w Pszczynie
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie ekwiwalent dla cztonkéw ochotniczych
strazy pozarnych z terenu Gminy Pszczyna w na-
stepujacych wysokosciach, za kazdg godzine udzia-
tu w dziataniach ratowniczych lub szkoleniach po-
zarniczych organizowanych przez Panstwowg Straz
Pozarng lub gmine:

1) za udziat w dziataniach ratowniczo gasniczych

10 PLN za kazdg godzing;

2) za udziat w szkoleniach organizowanych przez
Panstwowg Straz Pozarng oraz gmine 10 PLN
za kazda godzine.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Pszczyny.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego z moca od 1 stycznia 2009 r.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY

Mirostaw Kobior

1360

UCHWALA NR BRM.0150/XXIX/231/09
Rady Miejskiej w Radlinie

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2
pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz.U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 wraz
z p6zn.zm.) oraz na podstawie art. 30 ust. 6 i 6a
oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z
2006 roku Nr 97, poz. 674 wraz z p6zn. zm.), art. 4
ust. 1 w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000
roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niekt6-
rych innych aktow prawnych (tekst jednolity: Dz.U.
z 2007 roku Nr 68, poz. 449), po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi

Rada Miejska w Radlinie
uchwala:

§1

Ustala sie regulamin przyznawania i wyptacania

sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli okreslonych
w art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach, przedszkolach i placéw-
kach opiekunczo —wychowawczych prowadzonych
przez Miasto Radlin, ktory stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
83

Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskie-

go.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ W RADLINIE

mgr inz. Jacek Sobik
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Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr BRM.0150/XXI1X/231/09
Rady Miejskiej w Radlinie

z dnia 26 lutego 2009 r.

Regulamin przyznawania i wyptacania
sktadnikéw wynagrodzenia nauczycieli,
okreslonych w art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela

§1

Regulamin niniejszy okresla zasady przyzna-
wania i wyptacania nastepujgcych sktadnikdw
wynagrodzenia nauczycieli:

1/ dodatek za wystuge lat,

2/ dodatek funkcyjny,

3/ wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw,

4/ dodatki za warunki pracy, obejmujacy :

a) dodatek za prace w trudnych warun-
kach,

b) dodatek za prace w warunkach ucigzli-
wych,

5/ dodatek motywacyjny,

6/ nagrody organu prowadzgcego szkoty i dy-
rektora szkoty

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa,

bez blizszego okreslenia, o:

1/ nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢
nauczycieli, wychowawcoéw i innych pra-
cownikow pedagogicznych, zatrudnionych
na podstawie przepisow Karty Nauczyciela
w jednostkach prowadzonych przez Miasto
Radlin,

2/ szkotach — nalezy przez to rozumieé przed-
szkola, szkoty i inne jednostki prowadzone
przez Miasto Radlin, zatrudniajgce nauczycieli
na podstawie przepisow Karty Nauczyciela,

3/ uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci
uczestniczace w zajeciach dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych organizo-
wanych i prowadzonych w szkotach,

4/ klasie — nalezy przez to oddziat uczniow lub
wychowankéw,

5/ Karcie Nauczyciela—nalezy przez to rozumiec¢
ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006
roku Nr 97 poz. 674 wraz z p6zn. zm.)

Dodatek za wystuge lat

§2

. Wysokos$¢ i warunki przyznawania dodatku za

wystuge lat okreslajg przepisy Karty Nauczycie-
la.

Dodatek za wystuge lat przystuguje nauczycie-
lowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia
oraz za dni, za ktore otrzymuje wynagrodzenie,

chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej.
Dodatek ten przystuguje rowniez za dni nieobec-
nosci w pracy z powodu niezdolnos$ci do pracy
wskutek choroby bgdz koniecznosci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

Dodatek funkcyjny

§3

. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora lub wicedyrektora szkoty albo inne
stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty przystuguje dodatek funkcyjny.

. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczy-

cielowi z tytutu :

1/ sprawowania funkcji opiekuna stazu

2/ powierzenia wychowawstwa klasy

3/ sprawowania funkcji doradcy metodycznego
lub nauczyciela konsultanta.

84

. Wysoko$é dodatkdéw funkcyjnych, o ktérych

mowa w ust. 1i 2, uwzgledniajgc wielko$¢ szko-
ty, liczbe uczniow i oddziatéw, liczbe stanowisk
kierowniczych w szkole, ztozono$¢ zadan wy-
nikajgcych z zajmmowanego stanowiska, wyniki
pracy szkoty oraz warunki lokalowe, srodowi-
skowe i spoteczne, w jakich funkcjonuje szkota,
wynosi:

1/ dla dyrektora szkoty powyzej 25 oddziatéw
—w wysokosci do 40%

2/ dla dyrektora szkoty od 18 — 25 oddziatow
— w wysokosci do 35%

3/ dla dyrektora szkoty od 12 — 17 oddziatow
—w wysokosci do 33%

4/ dla dyrektora szkoty ponizej 12 oddziatéw
— w wysokosci do 25%

5/ dla dyrektora przedszkola od 1 —3 oddziatow
—w wysokosci do 17%

6/ dla dyrektora przedszkola od 4 — 6 oddziatow
— w wysokosci do 21%

7/ dla dyrektora przedszkola powyzej 6 oddzia-
tow — w wysokosci do 22%

8/ dla dyrektora ogniska pracy pozaszkolnej,
Swietlicy srodowiskowej — w wysokosci do
13%

9/ dla wicedyrektora szkoty — w wysokosci do
19%

10/ dlawicedyrektora przedszkola — o wysokosci
do 10%

11/ dla kierownika $swietlicy szkolnej — o wyso-
kosci do 9%

minimalnej stawki wynagrodzenia zasadnicze-

go nauczyciela dyplomowanego, o poziomie
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wyksztatcenia magistra z przygotowaniem pe- 3. W sytuacji okreslonej w art.36a ust. 4a ustawy

dagogicznym, ustalonego zgodnie z art. 30 ust.

5 pkt 1 Karty Nauczyciela

. Nauczycielom realizujgcym dodatkowe zadania

oraz zajecia przystuguje dodatek funkcyjny z

tytutu powierzenia obowigzkéw:

1/ opiekuna stazu — w wysokosci 2% minimal-
nej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego o poziomie wy-
ksztatcenia magistra z przygotowaniem
pedagogicznym, ustalonego zgodnie z art.
30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela

2/ wychowawcy klasy — w wysokosci 3% mini-
malnej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego o poziomie wy-
ksztatcenia magistra z przygotowaniem
pedagogicznym, ustalonego zgodnie z art.
30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela

3/ doradcy metodycznego — w wysokosci 7%
minimalnej stawki wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela dyplomowanego o
poziomie wyksztatcenia magistra z przy-
gotowaniem pedagogicznym, ustalonego
zgodnie z art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczy-
ciela

4/ dla nauczyciela konsultanta — w wysoko-
$ci 5% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego
0 poziomie wyksztatcenia magistra z przy-
gotowaniem pedagogicznym, ustalonego
zgodnie z art. 30 ust. b pkt 1 Karty Nauczy-
ciela

. Szczegbdtowa wysokos¢ dodatku funkcyjnego

jest ustalana :

1/ dla dyrektoréw szkoét — przez Burmistrza Ra-
dlina,

2/ dla pozostatych oso6b uprawnionych do do-
datku — przez dyrektora szkoty,

w ramach posiadanych $srodkéw finansowych.

§5

. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nie usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,
w okresie urlopu dla poratowania zdrowia, w
okresach, za ktore nie przystuguje wynagro-
dzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w kto-
rym nauczyciel zaprzestat petnienia z innych
powodow obowigzkéw, do ktorych przypisany
jest ten dodatek, a jezeli zaprzestanie petnienia
obowigzkoéw nastgpito od pierwszego dnia mie-
sigca — od tego dnia.

. Dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla
dyrektora szkoty, przystuguje réwniez wicedy-
rektorowi szkoty wyznaczonemu przez organ
prowadzacy, po trzech miesigcach nieobecnosci
dyrektora szkoty, z przyczyn innych niz urlop
wypoczynkowy.

z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty
(tj.:Dz.U z 2004 roku Nr 256 poz. 2572 wraz z
pozn.zm.), dodatek funkcyjny w wysokosci prze-
widzianej dla dyrektora szkoty otrzymuje osoba,
ktérej organ prowadzacy powierzyt petnienie
obowigzkéw dyrektora szkoty — od pierwszego
dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w
ktérym nastagpito to powierzenie.

. Nauczycielom sprawujgcym, na podstawie art.

9c ust.4 Karty Nauczyciela, funkcje opiekuna
stazu, dodatek funkcyjny przystuguje w okresie
trwania stazu powierzonego opiece nauczyciela.
Prawo do dodatku ustaje z kohcem miesigca,
w ktorym nauczyciel pozostajgcy pod opiekg
opiekuna stazu zakonczyt staz, o ktérym mowa
w art. 9c ust. 1 Karty Nauczyciela lub przerwat
odbywanie stazu na podstawie art. 9d ust. 5-6
Karty Nauczyciela.

Godziny ponadwymiarowe
i dorazne zastepstwa

§6

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-

rowgq ustala sig dzielgc, przyznang nauczycielowi,
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z
dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca w
godzinach ponadwymiarowych odbywata sie
w takich warunkach) przez miesieczng licz-
be godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych, realizowa-
nych w ramach godzin ponadwymiarowych
nauczyciela.

. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wy-

miaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1,
uzyskuje sie¢ mnozac tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godzi-
ny liczy sig¢ za petng godzine.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny

ponadwymiarowe w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne
od pracy oraz w tygodniach, w ktérych zajecia
rozpoczynaijg sie lub koncza w srodku tygodnia
— za podstawe ustalenia liczby godzin po-
nadwymiarowych przyjmuje sig¢ obowigzkowy
tygodniowy wymiar zajeé¢ okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, pomniejszony
o 1/5tego wymiaru (w przypadku czterodniowe-
go tygodnia pracy nauczyciela o 1/4) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba go-
dzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje
wynagrodzenie w takim tygodniu nie moze
by¢ wieksza niz liczba godzin przydzielonych w



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 61

—4379 -

Poz. 1360

planie organizacyjnym. Utamkowe ilo$ci godzin
ponadwymiarowych w tygodniu zaokragla sie
w sposo6b okreslony w ust. 2.

§7

1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie
przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu przerw przewidzia-
nych przepisami o organizacji roku szkolnego,
rozpoczynania lub konczenia zaje¢ w $rodku
tygodnia oraz za dni usprawiedliwionej nie-
obecnosci w pracy.

2. Godziny ponadwymiarowe przypadajgce w
dniach, w ktérych nauczyciel nie moégt ich
zrealizowa¢é z przyczyn lezacych po stronie pra-
codawcy, a w zwigzku z :

1/ zawieszeniem zaje¢ z powodu epidemii,
mrozow lub kleski zywiotowej,

2/ wyjazdem dzieci na wycieczki lub imprezy,

3/ uczestnictwem w szkoleniach i doskonaleniu
zawodowym, na podstawie skierowania dy-
rektora szkoty,

4/ wypetnianiem innych obowigzkéw stuzbo-
wych, wynikajgcych z odrebnych przepisow,
a wynikajacych ze statutu szkoty — na podsta-
wie polecenia dyrektora szkoty, traktuje sie,
jak faktycznie odbyte.

§8

1. Nauczyciel sprawujgcy opieke nad uczniami
podczas wycieczek i wyjazdow w ramach zie-
lonych szkét otrzymuje wynagrodzenie w tej
samej wysokosci, jakby prowadzit normalne
zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze
w szkole, w ilosci przydzielonej mu w arkuszu
organizacyjnym szkoty.

2. Nauczycielom sprawujgcym opieke nad
uczniami w trakcie zielonej szkoty, przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie, jak za 8 godzin po-
nadwymiarowych, za kazdy tydzien pobytu na
zielonej szkole.

3. Nauczycielom zajmujgcym stanowiska kierow-
nicze, sprawujacym w dniu wolnym od pracy
nadzér nad przebiegiem zajeé¢ dydaktycznych
lub opiekunczo — wychowawczych, nie przystu-
guje z tego tytutu dodatkowe wynagrodzenie.

§9

1. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw
za nieobecnych nauczycieli, za faktyczne prze-
pracowane godziny, oblicza sie i wyptaca, jak
za godziny ponadwymiarowe.

2. Stawke za godzine doraznego zastepstwa,
realizowang przez nauczyciela niepetnoza-
trudnionego, oblicza sie z petnej stawki jego

wynagrodzenia zasadniczego.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wy-
miar godzin ustalony na podstawie art. 42 ust.
4a Karty Nauczyciela, wynagrodzenie za godzine
doraznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przy-
znang nauczycielowi stawke wynagrodzenia
zasadniczego (tgcznie z dodatkiem za warunki
pracy, jezeli praca odbywata sie w warunkach
trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla
zdrowia) przez miesieczng liczbe realizowanego
wymiaru zajec.

§10

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i
doraznych zastepstw wyptaca sie z dotu. a okres
rozliczeniowy obejmuje petne tygodnie.

Dodatki za warunki pracy
8§11

1. Nauczycielom przystugujg dodatki za prace w
trudnych i ucigzliwych warunkach pracy.

2. Wykaz warunkoéw pracy, o ktérych mowa w ust.
1, jest ustalany odrebnymi przepisami.

§12

Wysokosé dodatkoéw, o ktérych mowa w § 11, wy-
nosi 5% wynagrodzenia za kazdg przepracowang
godzine, obliczonej z petnej wedtug stawki osobi-
stego zaszeregowania zasadniczego nauczyciela,
z zastrzezeniem § 13.

§13

W razie zbiegu tytutéw do dodatku za trudne wa-
runki pracy i ucigzliwe warunki pracy, nauczycie-
lowi przystuguje prawo do jednego, wyzszego,
dodatku.

§14

Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy, przy-
stuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy,
z ktérg dodatek jest zwigzany oraz w okresie nie
wykonywania pracy, za ktéry przystuguje wynagro-
dzenie liczone jak za urlop wypoczynkowy.

Dodatek motywacyjny
§15

Za osiaggniecia dydaktyczne, wychowawcze i opie-
kuncze oraz sumienne i rzetelne wypetnianie zadan
statutowych szkoty, podnoszenie kwalifikacji zawo-
dowych nauczycielowi moze by¢ przyznany doda-
tek motywacyjny.
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1.

§16

Maksymalna, miesieczna, wysokos$é dodatku
motywacyjnego wynosi 20% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela.

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela ustala
uznaniowo — kierujgc sie kryteriami okreslonymi
w 8§ 17 ust. 1 — dyrektor szkoty, a w stosunku do
dyrektora — organ prowadzacy szkote.

8§17

. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku

motywacyjnego sa:
1/ osiaggniecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze — a w szczegolnosci :

a) wyniki przeprowadzanego pomiaru dy-
daktycznego oraz egzaminow zewnetrz-
nych
osiggniecia ucznidow w konkursach, zawo-
dach, itp. — z uwzglednieniem ich mozli-
wosci oraz warunkéw pracy nauczycie-
la,

c) osiggniecia w pracy z uczniem mniej

zdolnym,

wdrazanie i realizacje eksperymentow i

innowacji pedagogicznych,

e) przygotowanie uczniow do odbioru i
tworzenia dobr kultury,

f) upowszechnianie turystyki i krajoznaw-

stwa wsrod uczniow,

organizowanie zagospodarowania czasu

wolnego ucznidw,

podejmowanie dziatan na rzecz pomocy

uczniom majgcym trudng sytuacje rodzin-

ng i materialng,

i) osiagniecia w realizacji zadan majgcych
na celu troske o zdrowie i bezpieczenstwo
powierzonych opiece uczniéw,

j) umiejetne rozwigzywanie problemow
wychowawczych we wspotpracy z rodzi-
cami,

k) poprawnos$¢ merytoryczna i metodyczna
prowadzonych zajeé, na podstawie hospi-
tacji, lustracji i obserwacji,

I) inne, a nie wymienione formy, pracy dy-
daktycznej i opiekunczo — wychowawczej
majgce na celu wszechstronny rozwdj
ucznia,

2/ jako$¢ swiadczonej pracy — a w szczego6lno-
$ci

a) sumienne i terminowe realizowanie przy-
dzielonych zadan,

b) wzorowe prowadzenie obowigzujgcej
dokumentacji szkolnej, w tym pedago-
gicznej,

c) punktualnoséipetne wykorzystanie czasu
pracy, przestrzeganie porzadku pracy,

d) stopien zaangazowania w realizacje zadan

b

—

d

-

-

g

h

—

szkoty,

e) dbatosé o powierzone swej opiece mienie
—z uwzglednieniem dbatosci o estetyke i
sprawnos$é powierzonych pomieszczen,
pomocy dydaktycznych lub innych urza-
dzenh szkolnych,

f) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

rzetelne petnienie obowigzkéw wynikaja-

cych z powierzenia funkcji kierowniczej,
ze szczegOlnym uwzglednieniem :

— sprawowania nadzoru pedagogiczne-
go,

— tworzenia wtasciwych warunkéw pra-
cy i stosunkéw pracowniczych,

— gospodarnego wykorzystywania
sprzetu szkolnego, materiatow, no$ni-
kow energii oraz srodkéw bedacych w
dyspozycji szkoty,

— tworczej wspbtpracy z organami gmi-
ny, ze szczegblnym uwzglednieniem
wtasciwego jej reprezentowania, w
zakresie objetym dziataniami gminy,

— wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym
i organizacjami pozaszkolnymi,

— wtasciwego zabezpieczenia mienia
placowki,

— nadzoru nad dyscypling pracy podle-
gtych pracownikow,

— organizowania harmonijnej wspotpra-
cy organow szkoty,

— realizowania wtasciwej polityki kadro-
wej,

— pozyskiwania dodatkowych srodkéw
finansowych,

— nalezytego prowadzenia gospodarki
finansowej,

— znajomosci prawa o$wiatowego i pra-
widlowego prowadzenia wymaganej
dokumentacji przedstawiajgcej prace
placowki,

«Q

3/ angazowanie sie w realizacje czynnosci i

zajec, o ktorych mowa w art.42 ust. 2 pkt. 2 i

3 Karty Nauczyciela — a w szczegolnosci :

a) dbato$¢ o podnoszenie swoich umiejet-
nosci zawodowych, ze szczegélnym
uwzglednieniem zdobywania nowych
kwalifikacji,

b) aktywne wiaczanie sie do organizacji
imprez i uroczystosci szkolnych oraz $ro-
dowiskowych,

c) wspotpraca ze sSrodowiskiem lokalnym,

d) wspoétdziatanie z organizacjami i instytu-
cjami majgcymi na celu poradnictwo,
profilaktyke i pomoc uczniom,

e) Scista wspotpraca z rodzicami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki
zdrowotnej,

f) systematyczne przygotowywanie sie do
zajec i samoksztatcenie zawodowe,
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g) tworczy wkiad w prace rady pedagogicz-
nej,

h) sprawowanie opieki nad samorzadem
uczniowskim oraz organizacjami uczniow-
skimi dziatajgcymi na terenie szkoty,

i) upowszechnianie swojego dorobku peda-
gogicznego,

j) prowadzenie lekcji otwartych dla nauczy-
cieli i rodzicow,

k) petnienie funkcji inspektora BHP,

2. Dodatek motywacyjny jest przyznawany po raz
pierwszy po miesigcu pracy w szkole.

§18

Dodatek motywacyjny jest przyznawany co miesigc
i jest wyptacany razem z wynagrodzeniem nauczy-
ciela.

Nagrody dyrektora szkoty
i organu prowadzacego szkote

§19

1. Burmistrz Radlina przyznaje nagrody nauczycie-
lom wyro6zniajgcym sie w pracy dydaktycznej,
wychowawczej lub opiekunczej, zgodnie z zasa-
dami okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Wysoko$¢ nagrody Burmistrza wynosi od
70-110% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego o
poziomie wyksztatcenia magistra z przygoto-
waniem pedagogicznym, ustalonego zgodnie
z art. 30 ust. 5 pkt 1 Karty Nauczyciela

§20

1. Dyrektor szkoty przyznaje nagrody nauczycie-
lom wyrdzniajagcym sie w pracy dydaktycznej,
wychowaweczej lub opiekunczej, kierujac sie kry-
teriami okreslonymi w odrebnych przepisach

2. Wysokosé nagrody Dyrektora wynosi:

1/ w szkole do 5 etatébw — w wysokosci 10-
-20%

2/ od 5 - 10 etatéw — w wysokosci 20-40%

3/ powyzej 10 — 20 etatow — w wysokosci 25-
-45%

4/ powyzej 20 etatow — w wysokosci 40-75%

minimalnej stawki wynagrodzenia zasadni-

czego nauczyciela mianowanego o poziomie

wyksztatcenia magistra z przygotowaniem pe-

dagogicznym, ustalonego zgodnie z art. 30 ust.

5 pkt 1 Karty Nauczyciela

3. Dcyzje o ostatecznej wysokosci nagrody po-
dejmuje Dyrektor szkoty, majgc na uwadze
wysokos$¢ srodkow jakimi dysponuje w planie
finansowym.

Przepisy przejsciowe i koncowe
8§21

W przypadkach nie ustalonych w niniejszym regu-
laminie, majg zastosowanie odpowiednie zapisy
Karty Nauczyciela i Kodeksu pracy oraz wydane na
ich podstawie przepisy wykonawcze.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ W RADLINIE

mgr inz. Jacek Sobik
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UCHWALA NR 507/XXXVI1/2009
Rady Miasta Rybnika

z dnia 18 lutego 2009 r.

w sprawie zmiany statutu Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku

Dziatajgc na podstawie:

— art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
/tekst jednolity Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591
z pézn. zmian./,

— 8§59 ust. 2 Statutu Miasta Rybnika, przyjetego
Uchwatg Nr 834/XLIH/2002 Rady Miasta Rybnika
z dnia 4 pazdziernika 2002 r. w sprawie uchwa-
lenia Statutu Miasta Rybnika /Dz. Urz. Woj. Sl.
Nr 80, poz. 2876 z p6zn. zmian./,

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu

przez Komisje Gospodarki Komunalnej,

Rada Miasta Rybnika

uchwala:
81

W statucie Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w
Rybniku, stanowigcym zatgcznik do Uchwaty Nr
418/XXVII/ 2004 Rady Miasta Rybnika z dnia 17 li-
stopada 2004 r. w sprawie przyjecia statutu Zakta-
du Gospodarki Mieszkaniowej w Rybniku /Dz. Urz.
Woij. SI. Nr 125, poz. 4307/, wprowadza sie zmiane,
poprzez dodanie w 8§ 3 ustepu 9 w brzmieniu:

~Prowadzenie spraw oraz zawieranie umow zwig-
zanych z umieszczaniem reklam i tablic informa-
cyjnych na budynkach gminnych i przylegtych do
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nich gruntach.”
§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

jej ogioszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddz-
twa Slaskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Jaszczuk
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UCHWALA NR 509/XXXVII/2009
Rady Miasta Rybnika

z dnia 18 lutego 2009 r.

w sprawie: zasad wydzierzawiania nieruchomosci gminnych, gdy po umowie zawartej
na czas oznaczony do 3 lat strony zawieraja kolejne umowy,
ktoérych przedmiotem jest ta sama nieruchomos$é

Dziatajgc na podstawie:

— art.18 ust. 2 pkt 9 lit. a), art. 40 ust. 2 pkt 3i art. 41
ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzg-
dzie gminnym /tekst jednolity — Dz.U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1591 z pozniejszymi zmianami),

na wniosek Prezydenta Miasta po zaopiniowaniu

przez Komisje Gospodarki Przestrzennej i Dziatal-
nosci Gospodarczej,

Rada Miasta Rybnika
uchwala :

§1

Okresla sie zasady wydzierzawiania nieruchomosci
gminnych, gdy po umowie zawartej na czas ozna-
czony do 3 lat strony zawierajg kolejne umowy,
ktérych przedmiotem jest ta sama nieruchomosc¢.

§2

1. Po umowie zawartej na czas oznaczony do 3 lat
Prezydent Miasta moze zawieraé kolejne umowy
dzierzawy na czas oznaczony nie dtuzszy niz 3
lata, ktorych przedmiotem jest ta sama nieru-
chomosg, jezeli jest:

1/ zabudowana statymi lub tymczasowymi
obiektami budowlanymi wzniesionymi ze
srodkow wtasnych osoby fizycznej lub praw-
nej albo ich poprzednika prawnego,

2/ niezabudowana przeznaczona lub wykorzy-
stywana jako teren magazynowo-sktadowy,
manewrowy, postojowy, upraw warzywni-
czych, ogrodkéw domowych, rekreacyjny,
pod stawami hodowlanymi, tgki, pastwiska,
rolnicze, ogrodnicze, zielence, telekomuni-
kacyjne oraz reklamowe.

2. Stawki czynszu dzierzawnego dla ww. nierucho-
mosci ustala w drodze zarzadzenia Prezydent
Miasta w zaleznosci od potozenia nierucho-
mosci oraz celu, na jaki nieruchomos$é jest
wydzierzawiana.

§3

Traci moc uchwata Nr 493/XXXI1/2005 Rady Miasta
Rybnika z dnia 23 lutego 2005 r. w sprawie zasad
wydzierzawiania nieruchomosci gminnych na okres
dituzszy niz 3 lata oraz odstgpienia od obowigzku
przetargowego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie czternastu
dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Stanistaw Jaszczuk
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UCHWALA NR XXX/238/09
Rady Miejskiej w Siewierzu

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie: wprowadzenia zmian w zataczniku do Uchwaty Nr XXVI1/194/2000
Rady Miejskiej w Siewierzu z dnia 25.10.2000 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Siewierzu
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Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz 40
ust 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.), art.13 ustawy z dnia 25 pazdzier-
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 .
Nr 13 poz. 123 z p6zn. zm.) oraz § 18 pkt 2 Statutu
Miejsko Gminnego Os$rodka Kultury w Siewierzu

Rada Miejska w Siewierzu
uchwala

§1

Whprowadzi¢ w Statucie Miejsko-Gminnego Osrod-
ka Kultury w Siewierzu, stanowigcym zatacznik nr
1 do Uchwaty Nr XXV1/194/2000 Rady Miejskiej w
Siewierzu z dnia 25.10.2000 r., zmiane w ten spo-
sbb, ze § 2 ust 2 otrzymuje brzmienie:

.Obiektem, w ktorym dziatalnosé kulturalna jest
prowadzona sg budynki potozone w Siewierzu
przy ulicy Stowackiego 2a i przy ulicy Kosciuszki
5 — IzbaTradycji i Kultury oraz budynek w Bru-
dzowicach przy ulicy Szkolnej 2.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Miasta i Gminy Siewierz.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
Przewodniczaca
Rady Miejskiej w Siewierzu

mgr Barbara Bochenek

1364

UCHWALA NR 537/XL/09
Rady Miejskiej w Sosnowcu

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie zmiany opisu granic statych obwodow gtosowania w miescie

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15
ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zmianami) oraz art. 31 i art. 30 ust. 2 a, ustawy z
dnia 16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad
gmin, rad powiatéw i sejmikéw wojewodztw (t. j.
Dz. U z 2003 r. Nr 159, poz. 1547 z pézn. zmiana-
mi)

Rada Miejska w Sosnowcu
uchwala:

§1

1. W zataczniku do uchwaty Rady Miejskiej w So-
snowcu Nr 893/L/06 z dnia 30 czerwca 2006 r.
dokona¢ zmian opisu granic obwodow gtoso-
wania, poprzez:

a. wylaczenie z obszaru granic obwodu gtoso-
wania Nr 53 ulicy Goéralskiej i ulicy Kolonia
pod Klimontowem

b. wtaczenie do obszaru granic obwodu gtoso-
wania Nr 54 ulicy Géralskiej i ulicy Kolonia
pod Klimontowem

2. Przyjgé tekst jednolity podziatu miasta na nume-

ry i granice obwoddéw gtosowania, stanowigcy
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewddztwa Slgskiego i podaniu do publicz-
nej wiadomosci poprzez wywieszenie jej tekstu na
tablicach ogtoszen w budynkach Urzedu Miejskie-
go oraz zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Sosnowcu

Daniel Miklasinski
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 537/XL/09
Rady Miejskiej w Sosnowcu
z dnia 26 lutego 2009 r.

OBWOD GRANICE OBWODU

1 2

1 Baczynskiego od poczatku do nr 16 (parzyste) i od nr 27 do nr 37 (nieparzyste), Saturnowska,
Szosowa

9 Baczynskiego od nr 20 do nr 64 (parzyste —bloki), Bryniczna, Kapliczna, Kolonia Pekin, Obroncow
Poczty Gdanskiej, Powstancow Slgskich, Przygraniczna, Stoneczna, Studzienna, Ztota
Astrow, Btawatkow, Borowa, Brata Alberta, Bratkow, Chabréw, Dziatkowa, Gen. Grota-Roweckiego

3 od nr 129 do konca (nieparzyste) i od nr 132 do konca (parzyste), Gromadzka, Iryséw, Kmieca,
Konwalii, Krotka, Ludowa, Metalowcow, Okolna, Plonow od nr 1 do nr 24 (wszystkie), Polesna,
Spoteczna, Stalowa, Torfowa, Tulipanéw, Wtoscianska

4 Baczynskiego od poczatku do nr 23 (nieparzyste), Podjazdowa

5 Jesienna, Letnia, Radosna, Spokojna, Sucha od ulicy Kasztanowej do konca, Szeroki Lan, Szcze-
$liwa, Urocza, Wiosenna, Widok, Zbaraska, Zimowa

6 Bedzinska od ulicy Suchej do konca, Plac Medykow, Lwowska, Sucha od ulicy Bedzinskiej do
ulicy Kasztanowej, Szpakdw, Sniezna, Zamknieta

7 Hutnicza, Kolibrow, Kopernika, Ks. Sciegiennego, Poprzeczna, Rybna, Wielka, Zé6tta

8 Bedzinska do ulicy Suchej, Dabrowskiego, Dobra, Kasztanowa, Sko$na, Twarda

9 Ciepta, Florianska, Majowa, Nowopogonska, Plac Kosciuszki, Ractawicka, Rzeczna, Wodna,
Zacisze

10 Chemiczna, Dziubinskiego, Fabryczna, Golisa, Kocjana, Kumora, Nogi, Nowakowskiego, Perzyn-
skiego, Potasinskiego, Robotnicza, Sottysika, Staszica, Stoksika, Szewczyka

11 Gen. Hallera od nr 28 do nr 76 (parzyste)

12 Bydgoska, Gospodarcza od ulicy Gen. Grota-Roweckiego do ulicy Staropogonskiej, Legnicka
Gesia, Gospodarcza nr 1,2,4 do 4e, Gen. Grota-Roweckiego od nr 62 do nr 66 (parzyste) i od

13 nr 75 do nr 85 (nieparzyste), Gen. Hallera od nr 2 do nr 26 (parzyste), Kacza, Krucza, Opolska,
Ptasia, Rudna, Sienna, Szczygla

14 Litewska, Staropogonska od ulicy Litewskiej do ulicy Legnickiej (parzyste), Zamenhofa

15 Czerwonego Krzyza, Dgbrowszczakow, Gen. Grota-Roweckiego od ulicy Smutnej do ulicy Go-
spodarczej (parzyste i nieparzyste), Poznanska, Torunska

16 Chmielna, Daleka, Jastrzebia, Jesionowa, Objazd, Pawia, Wysoka od ulicy Pitsudskiego do ulicy
Jesionowej (w tym blok 13)

17 Borki, Daimlera, Kordonowa, Kresowa, Pitsudskiego od nr 92 do konca (parzyste) i od nr 29 do
konca (nieparzyste), Wysoka nr 8a, 12a, 12b i nieparzyste od nr 1 do nr 13 (budynek prywatny)
Al. Mireckiego od poczatku do nr 20 (parzyste) i do nr 29 (nieparzyste), Dziewicza, Grabowa,

18 Kiepury, Kotlarska, Krolewska, Leszno, Moniuszki, Odrodzenia, Pitsudskiego od Al.Mireckiego
do ulicy Grabowej (nieparzyste), Promyka, Stowianska, Smolna, Swobodna, Wigzowa, Wtady-
stawa
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19 Kilinskiego, Ordonéwny
MatkiTeresy Kierocinskiej z wytgczeniem nr 24, Pitsudskiego od nr 22 do nr 72a (parzyste), Ptoc-
20 -
ka, Sgsiedzka, Sktadowa, Stara
21 Ciasna, Jana lll Sobieskiego, MatkiTeresy Kierocinskiej nr 24, Prosta, Przejazd, Regulacyjna
Czeladzka, Jabtoniowa, Matobadzka, Na Mazurkach, Plonéw od nr 25 do konca (wszystkie),
22 ) .
Polna, Rolnicza, Skibowa, Stona, Stawowa
Bracka, Grochowa, Lisia, Mazowiecka, Owsiana, Przelotowa, Pszenna, Pusta od ulicy Mazowiec-
23 kiej do ulicy Staropogonskiej, Sktodowskiej od ulicy Mazowieckiej do ulicy Staropogonskiej z
wytgczeniem nr 14, Staropogonska od ulicy Bedzinskiej do ulicy Skos$nej i Litewskiej, Zytnia
Al. Mireckiego od nr 36 do nr 46(parzyste) i od nr 39 do nr 53 (nieparzyste),Asnyka, Chopina,
24 Pusta od ul. Gen. Grota-Roweckiego do ul. Mazowieckiej, Reymonta, Sktodowskiej od ul. Gen.
Grota-Roweckiego do ulicy Mazowieckiej (w tym nr 14), Udziatowa
25 Cicha, Gen. Bema, Gen. Putaskiego, Mariacka, Niewielka, Orla, Piaskowa, Przechodnia, Rysia,
Spotdzielcza, Srednia, Zakatek, Zgoda, Zeromskiego
Gen. Grota-Roweckiego od poczgtku do nr 39 (nieparzyste) i do nr 38 (parzyste), Lotnikow, Nar-
26 , . . J,
cyzow, Mjr. Piwnika-Ponurego, Plac Zillingera, Szczecinska
27 Al. Mireckiego od nr 22 do nr 34 (parzyste) i od nr 35 do nr 37 (nieparzyste), Laczna, Niepodle-
gtosci, Patriotow, Smutna, Sportowa, Strazacka, Wierzbowa
28 Narutowicza od nr 50 do nr 54(parzyste), Skautow, Zamkowa
29 Kreta, Narutowicza nr 46 i nr 48 (bez oznaczen literowych), Sielecka, Szkolna
30 Narutowicza od nr 4 do nr 44 (parzyste) oraznr46ai48a, b, c,d, e, f
31 Legionow
32 Harcerska, Wesota, Witosa
33 1 Maja od nr 32 do nr 80 (parzyste), Narutowicza nr 2, 2a, 2b, 2c, 2d, Pogotowia
34 3 Maja od nr 18 do nr 50 (parzyste) i od nr 25 do nr 45a (nieparzyste), Al. Zwyciestwa, Armii
Ludowej
35 Moscickiego, Parkowa, Urbanowicz nr 17, 17a, 19, 19a, 21, 21ai od
nr 8 do nr 14 (parzyste), Wtadystawa Warnenczyka
36 1 Maja od poczatku do nr 26 (parzyste), Chtodna, Urbanowicz od poczatku do nr 13 (nieparzyste)
inr2,2a, 2b, Zurawia
37 Matachowskiego, Modrzejowska od ulicy Warszawskiej do ulicy Targowej, Targowa od ulicy
Modrzejowskiej do ulicy Matachowskiego
38 3 Maja od ulicy Pitsudskiego do ulicy Matachowskiego (nieparzyste), Pitsudskiego od nr 3 do
nr 7a (nieparzyste), Warszawska
Dekerta, Gtowackiego, Modrzejowska od ulicy Targowej do ulicy Ostrogorskiej, Szklarniana,
39 . . . . . L2
Targowa od ulicy Modrzejowskiej do ulicy Szklarnianej
Biata, Ceglana, KardynataWyszynskiego, Koscielna od ulicy Matachowskiego do ulicy Sienkiewi-
40 cza, Kruczkowskiego, Ostrogérska od ulicy Modrzejowskiej do ulicy Zegadtowicza, Rozwojowa,
Sienkiewicza
41 Czysta, Deblinska, Kottataja, Krzywa, Mierostawskiego, Pitsudskiego od poczgtku do nr 18 (pa-
rzyste), Sadowa, Teatralna, Towarowa
42 Akacjowa, Naftowa od nr 1 do nr 2¢, R6zana, Willowa
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43 Naftowa od nr 3 do konca (wszystkie)
44 Koscielna od ulicy Sienkiewicza do Dworca PKP Sosnowiec Ptd, Wspolna, Zegadiowicza
45 Jagiellonska z wytgczeniem nr 2 i nr 13 z oznaczeniami literowymi
46 Ostrogérska od nr 29 do konca — w tym Superjednostki, Radocha
47 1 Maja od nr 13 do nr 31 (nieparzyste), Czarna, Franciszkanska, Krolowej Jadwigi, Partyzantow,
Przemystowa, Przyjaciot Zotnierza, Struga, Zawita
Bohateréw Getta od nr 39 do nr 59 (nieparzyste) i od nr 58 do nr 106 (parzyste), Chetmonskiego,
Domanskiego, Dzielna, Dzika, Jarosza, Jedryczki, Kaczencéw, Kochanowskiego, Konopnickiej,
48 Krasinskiego, tgkowa, Michatowskiego, Mokra, Panczyka, Podmokta, Rauka, Stowackiego,
Stefana Batorego, Szreniawskiego, Tetmajera, Wapienna, Wieczorka, Wnukowskiego, Wyspian-
skiego, Zuzanny
49 Kossaka, Matejki
Bohaterow Getta od poczatku do nr 37(nieparzyste) i do nr 56 (parzyste), Cichopka, Frankiewicza,
50 Kreksow, Marudy, Mickiewicza, Norwida, Okrzei, Patysa, Piotrkowska, Prusa od poczatku do nr
66 (parzyste), Stwosza, Witkiewicza
51 Goszczynskiego, Indyki, Makowskiego, Malewicza, Mate Zagorze, Ujejskiego
52 Pola od nr 2 do nr 12 (parzyste), Rodakowskiego
Bazantéw, Cmentarna, Gen. Andersa od nr 1 do nr 20 (wszystkie), Jaskotek, Kanarkow, Klimon-
53 towska, Kombajnistow, Kosow, Kozla, Kukutek, Podhalanska, Rzeznicza, Sadecka, Stowikow,
Sowia, Szczytowa, Slgska, Tatrzanska, Wandy
Beskidzka, Budryka, Gen. Andersa od nr 21 do nr 79 (nieparzyste) i od nr 22 do nr 70 (parzyste),
54 Goralska, Grzybowa, Kolonia pod Klimontowem, Krakusa, tukowa, Spadzista, Stroma, Szara,
Szybikowa, Sliska, Tabelna, Zakopianska
55 Brzozowa, Gtogowa, Jasminowa, Lipowa, Ludmita, Malinowa, Mikotajczyka od poczgtku do nr
63/1ll (nieparzyste) i do nr 68a (parzyste), Olszynowa, Strzelecka, Tylna, Zbrojna
56 Maliny z wytgczeniem od nr 9 do nr 23 (nieparzyste), Niwecka, Rozjazdowa
57 11 Listopada od poczatku do nr 77 (nieparzyste) i do nr 64 (parzyste), Gen.Andersa nr 95, Jed-
nosci, Kolejowa, Zdrojowa
Jodtowa, Kalinowa od poczatku do nr 79 (nieparzyste) i od nr 2 do konca (parzyste), Traugutta
58 od poczatku do nr 37 (wszystkie), Wojska Polskiego od nr 181 do nr 225 (nieparzyste) i od nr 138
do nr 140 (parzyste), Wrzosowa
Bielska, Debowa, Gen. Okulickliego, Kalinowa od nr 81 do nr 177 (nieparzyste), Krynicka, Kujaw-
59 ska, Lisia Gora, Rzeszowska, Sw. Stanistawa Biskupa, Traugutta od nr 38 do konca (wszystkie),
Wroctawska
60 Wojska Polskiego od nr 98 do nr 136 (parzyste) i od nr 121 do nr 163 (nieparzyste), Zagtebiowska
27 Stycznia, Béznicza, Gdanska, Marynarska, Mikotajczyka od nr 65 (nieparzyste) do kohnca i od nr
61 70 (parzyste) do konca, Orlat Lwowskich od poczatku do nr 42 (parzyste) i do nr 43 (nieparzyste),
Pastewna, Portowa, Powstancow, Rybacka, Rynek, Skromna
Dybowskiego, Konstytucji od poczatku do nr 44 (parzyste) i do nr 21 (nieparzyste), Mtynska, Mo-
62 drzewskiego, Piwna, Pogodna, Promienna, Solskiego, Spytkowskiego, Stacherskiego, Szybowa,
Tuwima od nr 28 do nr 68a (parzyste) i od nr 21 do nr 35 (nieparzyste), Wilg, Zelazna
63 Bronowa, Jaworowa, Konstytucji od nr 46 do nr 86 (parzyste) i od nr 23 do konca (nieparzyste),
Kopalniana, Sosnowa, Weglowa
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Dojazd, Gwarkow, Mystowicka, Orlat Lwowskich od nr 50 do nr 76 (parzyste) i od nr 45 do nr

64 103 (nieparzyste), Stodowa, Stoczniowcow, Sliwki, Tuwima od poczatku do nr 20 (parzyste) i do
nr7 (niepgarzyste), Wojska Polskiego od poczatku do nr 30 (parzyste) i do nr 25 (nieparzyste),
Wygoda, Zeglarska

65 Biata Przemsza, Dtuga, Gajowa, Junacka, Letniskowa, Nadbrzezna, Orkana, Przyjazni, Sarnia,
Szczesna, Wasilewskiego, Wczasowa

66 Budowlana, Jaworznicka, Labedzia, Mostowa, Orlgt Lwowskich od nr 80 do konca (parzyste) i
od nr 113 do konca (nieparzyste), Plazowa, Stacja Jezor, Starowiejska, Zagaje, Zawodzie
Danitowskiego, Gen. Andersa od nr 81 do nr 93 (nieparzyste), w tym Dom Pomocy Spoteczne;j

67 (ul. Gen. Andersa 81b) i od nr 72 do konca (parzyste), Granitowa, Maliny od nr 9 do nr 23 (nie-
parzyste)

63 Braci Mieroszewskich od nr 61 do konca (nieparzyste) i od nr 48 do konca (parzyste), Dembow-
skiego, Gornikow, Modrzewiowa

69 Bolestawa Chrobrego, Bolestawa Krzywoustego, Kazimierza Wielkiego, Kepa

70 Bajana, Kowalskiego, Kwiatowa, Lelewela, Piekna, Plater, Zapaty, Zwirki i Wigury
Btotna, Cienista, CzereSniowa, Dmowskiego nr 24a, 24b, 26a,b,c,d i od nr 38 do nr 80a (parzyste

71 . . . . .
— bloki), Gen. Sikorskiego, Kosynierow, Wisniowa
Banacha, Baraki, Dtugosza, Infelda, J6zefowska, Kantora-Mirskiego, Komuny Paryskiej, Kukuczki,

72 . . . . ,
Niemojewskiego, Projektowa, Sokolska, Stanczyka

73 Dmowskiego od poczatku do nr 29 (nieparzyste) i do nr 36 (parzyste — tgcznie z oznaczeniami
literowymi) z wytgczeniem nr 24a, 24b i 26 a,b,c,d, Wiosny Ludéw
Braci Mieroszewskich od ulicy Lenartowicza do ulicy Pigknej,

74 Braci Sliwow, Braci Sniadeckich, Kalagi, Kamienna, Kasprzaka, Ks.Popietuszki, Naruszewicza,
Niemcewicza, Potudniowa, Sezamkowa, Szpitalna, Szymanowskiego, Zabtockiego

75 Dworska od nr 14 do konca (wszystkie)

76 Bohateréw Monte Cassino od poczatku do nr 28 (wszystkie)

77 Bohateréw Monte Cassino od nr 40 do nr 50 (wszystkie)

78 Kisielewskiego od nr 3 do nr 15 (nieparzyste)
11 Listopada od nr 199 do nr 221 (nieparzyste),

79 Gen. Bora-Komorowskiego, Gen. Zaruskiego, Kisielewskiego nr 1, 23, 25, 27 i od nr 8 do nr 50
(parzyste)

80 Lubelska z wytgczeniem nr 9 do nr 19 i nr 29 do nr 47 (nieparzyste), Radomska

81 Gwiezdna od nr 12 do nr 12f, Koszalinska, Marszatka Rydza-Smigtego

82 Kielecka od poczatku do nr 68 (parzyste), Lubelska od nr 9 do nr 19i od nr 29 do nr 47 (niepa-
rzyste)

83 Aleja Paderewskiego, tomzynska, Mielecka
Aleja Ks. Blachnickiego, Aleja Wolnosci, Biatostocka od nr 30 do konca (parzyste) i od nr 29 do

84 , ] . .
konca (nieparzyste), Kielecka od poczatku do nr 47 (nieparzyste)

85 Biatostocka od poczgtku do nr 28 (wszystkie)

86 Lenartowicza od nr 63 do konca z wytgczeniem nr 73 do nr 83 (nieparzyste)

87 Gwiezdna (bloki) z wytgczeniem nr 12 do nr 12f
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11 Listopada od nr 79 do nr 133 (nieparzyste — stare budownictwo) i od nr 66 do nr 110a (pa-
rzyste — stare budownictwo) Batalionow Chtopskich, Gotebia, Gorzowska, Gornicza, Graniczna,

88 Gwiezdna (domki finskie i prywatne), Katowicka, Krasickiego, Lompy, Lédzka, tukasinskiego,
tuzycka, Mjr. Hubala-Dobrzanskiego od ulicy 11 Listopada do ulicy Batalionow Chtopskich, Mjr.
Sucharskiego, Miarki, Olsztynska, Podgorna, Puszkina, Rewolucji 1905r., Sebyty, Szafera, Sw.
Maksymiliana Kolbe, Tarnowska, Wesotowskiego, Wréblewskiego, Zachodnia, Zielonogérska

89 11 Listopada od nr 135 do nr 197 (nieparzyste — bloki)

Braterstwa Broni, Gacka, Gen. Kleeberga, Kusocinskiego, Mjr. Hubala-Dobrzanskiego od nr

90 101 do nr 129 (nieparzyste) i od nr 142 do nr 154 (parzyste), Porebska, Srodkowa, Wschodnia,
Zrodlana
Braci Gierymskich, Klonowa, Kraszewskiego od nr 15 do nr 39 (nieparzyste) i od nr 12 do nr 90

91 L
(parzyste), Makuszynskiego, Mehoffera
Kraszewskiego od poczgtku do nr 13 (nieparzyste) i do nr 10(parzyste), Mjr. Hubala-Dobrzanskiego

92 s
od nr 112 do nr 138 (parzyste), Zapolskiej
Armii Krajowej od nr 22 do nr 86 (parzyste) i od nr 29 do nr 85 (nieparzyste), Broniewskiego,

93 Fredry, Gtéwna, Jasienskiego, Kasprowicza, Kazimierzowska, Kosciuszkowcoéw, Nowa, Reja,
Rzemieslnicza, Staffa, Szenwalda, Szmejka, Sztygarska, Wopistéw, Zielona

94 Boya-Zelenskiego, Dabrowska, Lenartowicza od nr 73 do nr 83 (nieparzyste), tukasiewicza,
Wiejska, Zagoérska

95 Arctowskiego, Cisowa, Dojazdowa, Jatowcowa, Ko§monautéw, Krupinskiego, Ligonia, Olkuska,
Pekinska, Skowronkéw, Stawkowska, Smrekowa, Swierkowa

96 Czotgistow, Grenadieréw, Minerow, Obroncow Warszawy, Obroncéw Westerplatte, Pilotow,
Upadowa, Wilenska

97 Komandosoéw, tazienna, Objazdowa, Piechuréw, Saperéw, Sawickiej, Spadochroniarzy, Szpe-
raczy, Zwiadowcow

98 Dworcowa, Morcinka, Wagowa od poczatku do nr 54 (parzyste) i do
nr 13 (nieparzyste)

99 Ogrodowa, Wagowa od nr 56 do nr 110 (parzyste)

Armii Krajowej od poczatku do nr 20 (parzyste) i do nr 27 (nieparzyste), Bobrek, Boczna, Feliks,

100 |Gatczynskiego od nr 13 do nr 33 (nieparzyste) i od nr 36 do nr 56 (parzyste), Gen. Waltera-Janke,
Gorna, Juliuszowska, Klubowa, Metalowa, Obwodowa, Waska
Czerpakowa, Gatczynskiego od poczatku do nr 11 (nieparzyste) i do nr 26 (parzyste), Jagodowa,

101 |Jasna, Le$na, Limbowa Maczkowska, Mata, Natkowskiej, Niecata, Orzeszkowej, Poniatowskiego,
Przepioérek, Sikorek, Starzynskiego

102 Kadtubka, Kolonia Ciesle, KoloniaWagrodka, Krakowska, Skwerowa, Spacerowa, Stacyjna, Stare
Maczki, Wodociagi

103 |Staropogonska od nr 41 do nr 87 (nieparzyste)

104 |Barbary, Gliniana, Kaliska, Korczaka, Kuznica, Wawel

105 |Wojska Polskiego od nr 36 do nr 92 (parzyste) i od nr 29 do nr 107d (nieparzyste)

106 | Grottgera, Malczewskiego, Pétnocna

107 Pola od nr 1 do nr 13 (nieparzyste), Wybickiego od poczagtku do nr 21 (nieparzyste) i do nr 14
(parzyste)
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108 |Jagiellonska nr 13 z oznaczeniami literowymi, Ostrogérska od nr 19 do nr 27a

109 Boh. Monte Cassino od nr 30 do nr 38

110 |Dworska od nr 2 do nr 12 b (parzyste), Lenartowicza od nr 1 do nr 62 (wszystkie)

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Sosnowcu

Daniel Miklasinski

1365

UCHWALA NR 0150/XXVIIl/622/2009
Rady Miasta Tychy

z dnia 26 lutego 2009 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr 0150/XXI1/475/2008 Rady Miasta Tychy
z dnia 28 sierpnia 2008 roku dotyczacej okreslenia granic obwodoéw publicznych
szko6t podstawowych w Tychach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.), w zwiagzku z art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z p6zn. zm.) na wniosek Prezydenta
Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty
i Spraw Spotecznych

Rada Miasta Tychy
uchwala:

§1

Zatgcznik do uchwaty Nr 0150/XXI11/475/2008 Rady
MiastaTychy z dnia 28 sierpnia 2008 roku w sprawie

okreslenia granic obwodow publicznych szkot
podstawowych w Tychach w punktach 1, 6, 8, 9
otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Mia-
sta Tychy.
83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTATYCHY

dr Michat Gramatyka

Zatacznik

do Uchwaty Nr 0150/XXVI11/622/09
Rady Miasta Tychy

z dnia 26 lutego 2009 r.

Granice obwodoéw publicznych szkot podstawowych w Tychach

1. Szkota Podstawowa nr 1 im. Rudolfa Zareby

Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numeréw
1 Tychy Akacjowa wszystkie
2 Albatrosow wszystkie
3 Astrow wszystkie
4 Bazancia wszystkie
5 Beethovena wszystkie
6 Biblioteczna wszystkie
7 Bociania wszystkie
8 Boczna wszystkie
9 Bohateréw Warszawy wszystkie
10 Braterska wszystkie
11 Brzoskwiniowa wszystkie
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12 Brzozowa wszystkie
13 Czyzykdw wszystkie
14 Damrota wszystkie
15 Derkaczy wszystkie
16 Dotowa wszystkie
17 Drozdéw wszystkie
18 Fiotkbdw wszystkie
19 Flamingow wszystkie
20 Gilow wszystkie
21 Gotebia wszystkie
22 Jaskotcza wszystkie
23 Jastrzebia wszystkie
24 Jaworowa wszystkie
25 Kasztanowa wszystkie
26 Katowicka od 1 do 7 (nieparzyste)
27 Katowicka od 2 do 14 (parzyste)
28 Kolibrow wszystkie
29 Konopnickiej wszystkie
30 Kormoranéw wszystkie
31 Koséw wszystkie
32 Kosciuszki wszystkie
33 Krotka wszystkie
34 Krucza wszystkie
35 Ksiedza Kapicy wszystkie
36 Ksiedza Kardynata Hlonda wszystkie
37 Ksiedza Prof. Blachnickiego wszystkie
38 Kukutcza wszystkie
39 tabedzia wszystkie
40 Makow wszystkie
41 Makotowska wszystkie
42 Miarki wszystkie
43 Mikotowska od1do 114
44 Norwida wszystkie
45 Nowokoscielna wszystkie
46 Objazdowa wszystkie
47 Orla wszystkie
48 Pawia wszystkie
49 Piwna wszystkie
50 Piwowaréw wszystkie
51 Plac Wolnosci wszystkie
52 Powstancow wszystkie
53 Przepiorek wszystkie
54 Przeswit wszystkie
55 Roézana wszystkie
56 Rynek wszystkie
57 Sadowa wszystkie
58 Sienkiewicza wszystkie
59 Sikorek wszystkie
60 Skosna wszystkie
61 Stonecznikow wszystkie
62 Stowicza wszystkie
63 Sokola wszystkie
64 Solna wszystkie
65 Sowia wszystkie
66 Starokoscielna wszystkie
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67 Stroma wszystkie
68 Strusia wszystkie
69 Studzienna wszystkie
70 Szczygla wszystkie
71 Szpakowa wszystkie
72 Wieczorka wszystkie
73 Wronia wszystkie
74 Wschodnia wszystkie
75 Zakatek wszystkie
76 Zawilcow wszystkie
77 Zielone Wzgorze wszystkie
78 Ziebia wszystkie
79 Zimorodkow wszystkie
80 Zrodlana wszystkie
81 Zurawia wszystkie

6. Szkota Podstawowa nr 6 im. ks. Karola Palicy

Lp Miasto | Ulica Numer/Zakres numeréw
1 Tychy Agrestowa wszystkie
2 Bzow wszystkie
3 Cisow wszystkie
4 Cyprysowa wszystkie
5 Czarna wszystkie
6 Czutowska wszystkie
7 Grabowa wszystkie
8 Gruszowa wszystkie
9 Irysow wszystkie

10 Jabtoni wszystkie

11 Jatowcowa wszystkie
12 Jarzebinowa wszystkie
13 Jasminow wszystkie
14 Jesionowa wszystkie
15 Jodtowa wszystkie
16 Kalinowa wszystkie
17 Katowicka od 16 do 210 (parzyste)
18 Katowicka od 49 do 237 (nieparzyste)
19 Klonowa wszystkie

20 Konwalii wszystkie

21 Kwiatow wszystkie

22 Leszczynowa wszystkie

23 Lipowa wszystkie

24 Magnolii wszystkie

25 Modrzewiowa wszystkie

26 Morelowa wszystkie
27 Narcyzow wszystkie
28 Orzechowa wszystkie
29 Palmowa wszystkie

30 Piaskowa wszystkie

31 Pod Lasem wszystkie

32 Pomaranczy wszystkie

33 Szafirkow wszystkie
34 Szarotek wszystkie
35 Slaska wszystkie
36 Sliwowa wszystkie
37 Swierkowa wszystkie
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38 Topolowa wszystkie
39 Tulipanéw wszystkie
40 Wigzowa wszystkie
41 Wiosenna wszystkie
42 Zielona wszystkie
43 Zwierzyniecka od 1 do 107
44 Zarnowiecka wszystkie

8. Szkota Podstawowa nr 8
Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numeréw

1 Tychy Btawatkow wszystkie

2 Bratkow wszystkie

3 Chabréw wszystkie

4 Cmentarna wszystkie

5 Dziewanny wszystkie

6 Dzwonkowa wszystkie

7 Gozdzikow od 1 do 45
8 Jaskréow wszystkie

9 Kaczeniec wszystkie
10 Krokuséw wszystkie

11 Marzanny wszystkie
12 Niezapominajek wszystkie
13 Ostrozki wszystkie
14 Oswiecimska od 1 do 109 (nieparzyste)
15 Oswiecimska od 2 do 52 (parzyste)
16 Paproci wszystkie
17 Skotnica wszystkie
18 Stokrotek wszystkie
19 Za Droga wszystkie
20 Zimowa wszystkie
21 Zwierzyniecka od 108 do 126

9. Szkota Podstawowa nr 9 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1

Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numeréw

1 Tychy Browarowa wszystkie
2 Chtodnicza wszystkie
3 Dojazdowa wszystkie
4 Graniczna wszystkie
5 Lesna wszystkie
6 tgkowa wszystkie
7 Mikotowska od 116 do 280
8 Mtynska wszystkie
9 Obywatelska wszystkie
10 Podleska wszystkie
11 Sosnowa wszystkie
12 Szkolna wszystkie
13 Watowa wszystkie
14 Waska wszystkie
15 Wesota wszystkie
16 Wiejska wszystkie
17 Wierzbowa wszystkie
18 Wilcza wszystkie
19 Willowa wszystkie
20 Wisniowa wszystkie
21 Wrzosowa wszystkie
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UCHWALA NR 0150/XXVIIl/623/2009
Rady Miasta Tychy

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie wprowadzenia zmian do Uchwaty Nr 0150/XXI1/476/2008 Rady Miasta Tychy
z dnia 28 sierpnia 2008 roku dotyczacej okreslenia granic obwodoéw publicznych gimnazjéw w Tychach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.), w zwiagzku z art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pézn. zm.) na wniosek Prezydenta
Miasta, po zaopiniowaniu przez Komisje Oswiaty
i Spraw Spotecznych

Rada Miasta Tychy
uchwala:

§1

Zatgcznik do uchwaty Nr 0150/XXI11/476/2008 Rady
MiastaTychy z dnia 28 sierpnia 2008 roku w sprawie

okreslenia granic obwodéw publicznych gimna-
zjow w Tychach w punktach: 1, 9, 10, otrzymuje
brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Mia-
staTychy.
83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTATYCHY

dr Michat Gramatyka

Zatacznik

do Uchwaty Nr 0150/XXVII1/623/09
Rady Miasta Tychy

z dnia 26 lutego 2009 r.

Granice obwodéw publicznych gimnazjow w Tychach

1. Gimnazjum nr 1 im. Armii Krajowej

Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numeréw
1 Tychy Akacjowa Wszystkie
2 Albatrosow Wszystkie
3 Aleja Bielska od 12 do 40 (parzyste)
4 Arctowskiego Wszystkie
5 Arkadowa Wszystkie
6 Asnyka Wszystkie
7 Astrow Wszystkie
8 Bacha Wszystkie
9 Barbary Wszystkie
10 Barona Wszystkie
11 Bazancia Wszystkie
12 Beethovena Wszystkie
13 Begonii Wszystkie
14 Biblioteczna Wszystkie
15 Biskupa Burschego Wszystkie
16 Bociania Wszystkie
17 Boczna Wszystkie
18 Bohateréw Warszawy Wszystkie
19 Braterska Wszystkie
20 Bronistawy Wszystkie
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21 Browarowa Wszystkie
22 Brzechwy Wszystkie
23 Brzoskwiniowa Wszystkie
24 Brzozowa Wszystkie
25 Budowlanych Wszystkie
26 Bukowa wszystkie
27 Chtodnicza wszystkie
28 Czyzykow wszystkie
29 Damrota wszystkie
30 Derkaczy wszystkie
31 Dojazdowa wszystkie
32 Dotowa wszystkie
33 Drozdow wszystkie
34 Dworcowa wszystkie
35 Fiotkow wszystkie
36 Flamingéw wszystkie
37 Generata Andersa wszystkie
38 Gilow wszystkie
39 Glinczanska wszystkie
40 Gotebia wszystkie
41 Graniczna wszystkie
42 Grzybowa wszystkie
43 Jagodowa wszystkie
44 Jaskoicza wszystkie
45 Jastrzebia wszystkie
46 Jaworowa wszystkie
47 Jezynowa wszystkie
48 Kasztanowa wszystkie
49 Katowicka od 1 do 7 (nieparzyste)
50 Katowicka od 2 do 14 (parzyste)
51 Kochanowskiego wszystkie
52 Kolibrow wszystkie
53 Konopnickiej wszystkie
54 Kormoranéw wszystkie
55 Koséw wszystkie
56 Kosciuszki wszystkie
57 Krotka wszystkie
58 Krucza wszystkie
59 Ksiedza Kapicy wszystkie
60 Ksiedza Kardynata Hlonda wszystkie
61 Ksiedza Prof. Blachnickiego wszystkie
62 Kukutcza wszystkie
63 Lesna wszystkie
64 tabedzia wszystkie
65 tgkowa wszystkie
66 Makow wszystkie
67 Malinowa wszystkie
68 Makotowska wszystkie
69 Miarki wszystkie
70 Mikotowska wszystkie
71 Mtynska wszystkie
72 Mostowa wszystkie
73 Norwida wszystkie
74 Nowokoscielna wszystkie
75 Objazdowa wszystkie
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76 Obywatelska wszystkie
77 Ojca Bochenskiego wszystkie
78 Orla wszystkie
79 Pasaz Europejski wszystkie
80 Pawia wszystkie
81 Piwna wszystkie
82 Piwowaréw wszystkie
83 Plac Swigetej Anny wszystkie
84 Plac Wolnosci wszystkie
85 Podleska wszystkie
86 Powstancow wszystkie
87 Przepiorek wszystkie
88 Przeswit wszystkie
89 Roézana wszystkie
90 Rynek wszystkie
91 Sadowa wszystkie
92 Sienkiewicza wszystkie
93 Sikorek wszystkie
94 Skosna wszystkie
95 Stonecznikow wszystkie
96 Stowicza wszystkie
97 Sokola wszystkie
98 Solna wszystkie
99 Sosnowa wszystkie
100 Sowia wszystkie
101 Stawowa wszystkie
102 Stefana Batorego wszystkie
103 Stroma wszystkie
104 Strusia wszystkie
105 Studzienna wszystkie
106 Szczygla wszystkie
107 Szkolna wszystkie
108 Szpakowa wszystkie
109 Watowa wszystkie
110 Waska wszystkie
111 Wesota wszystkie
112 Wieczorka wszystkie
113 Wiejska wszystkie
114 Wierzbowa wszystkie
115 Wilcza wszystkie
116 Willowa wszystkie
117 Wisniowa wszystkie
118 Wodna wszystkie
119 Wojska Polskiego wszystkie
120 Wronia wszystkie
121 Wrzosowa wszystkie
122 Wschodnia wszystkie
123 Zakatek wszystkie
124 Zawilcow wszystkie
125 Zielone Wzgorze wszystkie
126 Ziebia wszystkie
127 Zimorodkow wszystkie
128 Zrodlana wszystkie
129 Zurawia wszystkie
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9. Gimnazjum nr 10 w Zespole Szkoét nr 1 im. Gustawa Morcinka

Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numerow
1 Tychy | Aleja Niepodlegtosci od 194 do 230 (parzyste)
Aleja Niepodlegtosci od 57 do 87 (nieparzyste)

2 Btawatkéw wszystkie

3 Bratkéw wszystkie

4 Chabréw wszystkie

5 Cmentarna wszystkie

6 Dziewanny wszystkie

7 Dzwonkowa wszystkie

8 Edukacji od 15 do 57 (nieparzyste)
9 Edukacji od 46 do 102 (parzyste)
10 Filaretow wszystkie

11 Filomatow wszystkie

12 Fitelberga wszystkie

13 Fredry wszystkie

14 Frycza Modrzewskiego wszystkie

15 Generata De Gaulle’a wszystkie

16 Gozdzikéw od 38 do 99

17 Jaskréow wszystkie

18 Kaczeniec wszystkie

19 Kardynata Wyszynskiego od 6 do 40 (parzyste)
20 Krokusow wszystkie

21 Marzanny wszystkie

22 Niezapominajek wszystkie

23 Olchowa wszystkie

24 Ostrézki wszystkie

25 Oswiecimska od 2 do 52 (parzyste)
26 Oswiecimska od 1 do 73 (nieparzyste)
27 Paproci wszystkie

28 Poziomkowa wszystkie

29 Przemystowa wszystkie

30 Rybna wszystkie

31 Sktadowa wszystkie

32 Skotnica wszystkie

33 Stokrotek wszystkie

34 Wejchertéw wszystkie

35 Wedkarska wszystkie

36 Za Droga wszystkie

37 Zimowa wszystkie

38 Zwierzyniecka od 108 do 126

10.Gimnazjum nr 11 im. Jana lll Sobieskiego

Lp Miasto Ulica Numer/Zakres numerow
1 Tychy | Agrestowa wszystkie

2 Aleja Niepodlegtosci od 68 do 188 (parzyste)
3 Aleja Niepodlegtosci od 39 do 55 (nieparzyste)
4 Bzow wszystkie

5 Ciséw wszystkie

6 Curie-Sktodowskiej wszystkie

7 Cyprysowa wszystkie

8 Czarna wszystkie

9 Czutowska wszystkie

10 Darwina wszystkie

11 Dabrowskiego od 1 do 95 (nieparzyste)
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12 Debowa wszystkie
13 Grabowa wszystkie
14 Grota-Roweckiego od 57 do 69 (nieparzyste)
15 Grota-Roweckiego od 46 do 64 (parzyste)
16 Gruszowa wszystkie
17 Irysow wszystkie
18 Jabtoni wszystkie
19 Jatowcowa wszystkie
20 Jarzebinowa wszystkie
21 Jasminow wszystkie
22 Jesionowa wszystkie
23 Jodtowa wszystkie
24 Kalinowa wszystkie
25 Kardynata Wyszynskiego od 5 do 37 (nieparzyste)
26 Kardynata Wyszynskiego 46,48,56,58
27 Katowicka od 49 do 237 (nieparzyste)
28 Katowicka od 16 do 210 (parzyste)
29 Klonowa wszystkie
30 Konwalii wszystkie
31 Kwiatow wszystkie
32 Leszczynowa wszystkie
33 Lipowa wszystkie
34 Magnolii wszystkie
35 Modrzewiowa wszystkie
36 Morelowa wszystkie
37 Narcyzow wszystkie
38 Orzechowa wszystkie
39 Palmowa wszystkie
40 Piaskowa wszystkie
41 Pod Lasem wszystkie
42 Pomaranczy wszystkie
43 Szafirkow wszystkie
44 Szarotek wszystkie
45 Slaska wszystkie
46 Sliwowa wszystkie
47 Swierkowa wszystkie
48 Topolowa wszystkie
49 Tulipanéw wszystkie
50 Wigzowa wszystkie
51 Wiosenna wszystkie
52 Zielona wszystkie
53 Zwierzyniecka od 1 do 107
54 Zarnowiecka wszystkie
1367

UCHWALA NR 0150/XXIX/646/09
Rady Miasta Tychy

z dnia 26 marca 2009 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 0150/X/188/2003 Rady Miasta Tychy z dnia 26 czerwca 2003 r.
w sprawie sprzedazy lokali mieszkalnych oraz oddania gruntu w uzytkowanie wieczyste

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 3 i art. 42 nym (Dz. U.z 2001 r. nr 142, poz. 1591, z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin- w oparciu o art. 27, art. 28, art. 29 ust. 1 z art. 34
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ust. 6, art. 35, art. 67 ust. 1a, 3, art. 68, art. 70 ust.
2,4,art. 72 ust. 1, 3 pkt. 4, art. 77 ust. 1, 3 ustawy
zdnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nierucho-
mosciami (Dz. U. z 2004r. Nr 261 poz. 2603, z
p6zn. zm.), ustawe z dnia 24 czerwca 1994 r. o
wtasnosci lokali (Dz. U z 2000 r. nr 80 poz. 903 z
p6zn. zm. r.), ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o
ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zaso-
bie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (tekst
jednolity Dz. U z 2005 r. nr 31 poz. 266 z pozn.
zm.) na wniosek Prezydenta Miasta Tychy, po
zaopiniowaniu przez Komisje Finanséw Publicz-
nych, Komisje Inicjatyw Lokalnych i tadu Prze-
strzennego

Rada Miasta Tychy
uchwala:

§1

W uchwale nr 0150/X/188/2003 Rady MiastaTychy
z dnia 26 czerwca 2003 r. w sprawie sprzedazy
lokali mieszkalnych oraz oddania gruntu w uzyt-
kowanie wieczyste wykres$la sie w § 2 pkt 1 litere
L.a’i,b”

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi
Miasta Tychy.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym.

PRZEWODNICZACY
RADY MIASTATYCHY

dr Michat Gramatyka

1368

UCHWALA NR 153/XX1/2009
Rady Gminy Witodowice

z dnia 25 lutego 2009 .

w sprawie: gornych stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi
w zakresie odbierania odpadéw komunalnych oraz oprézniania zbiornikéw bezodptywowych
i transportu nieczystosci cieklych na terenie gminy Wiodowice

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt.15 i art.40
ust.1, art. 41 ust.1 i art. 42 ustawy z 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142
, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 6 ust. 2, ust. 4
ustawy z 13 wrzesnia 1996 r. o utrzymaniu czysto-
$ci i porzadku w gminach ( jt. z 2005 r. Nr 236, poz.
2008 ze zm.)
Rada Gminy Wiodowice
uchwala, co nastegpuje:

81

1. Ustala sie nastepujace goérne stawki optat /
brutto / ponoszonych przez wtascicieli nierucho-
mosci za ustugi w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych niesegregowanych od mieszkan-
coOw :

a) pojemnik  1201-cena 19,00 zt.
b) pojemnik  2401-cena 25,00 zi.
c) pojemnik 6601 —-cena 56,00 zt.
d) pojemnik 1100 1-cena 70,00 zt.

2. Ustala sie nastepujgce gorne stawki optat /
brutto / ponoszonych przez wtascicieli nierucho-
mosci za ustugi w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych zbieranych w sposéb selektywny
od mieszkahcow :

a) pojemnik 120 1-cena 18,00 zt.
b) pojemnik 240 1-cena 24,00 zi.

c) pojemnik 6601—-cena 43,00 zt.
d) pojemnik 11001 -cena 63,00 zt.

3. Ustala sie nastepujacg gorng stawke optaty
/ brutto / ponoszonych przez wtascicieli nie-
ruchomosci za ustugi w zakresie oprdézniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nie-
czystosci ciektych w wysokosci 21,00zt./m3

§2

Traci moc uchwata Nr 83/XI11/2007 Rady Gminy
Witodowice z dnia 28.12.2007r. w sprawie gornych
stawek optat ponoszonych przez wtascicieli nieru-
chomosci za ustugi w zakresie odbierania odpadéw
komunalnych oraz opro6zniania zbiornikdw bezod-
ptywowych.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gmi-

ny.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

/ Adam Szmukier /
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UCHWALA NR XXX /191/ 2009
Rady Miasta Wojkowice

z dnia 16 lutego 2009 .

w sprawie: zmiany uchwaty nr XXVIII/139/2005 Rady Miasta Wojkowice z dnia 30 marca 2005 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie Miasta Wojkowice (Dz. Urz. Nr 72 z dnia 7 czerwca 2005 r.
poz 1950) zmienionej uchwata nr XXX/153/05 Rady Miasta Wojkowice z dnia 23 maja 2005r.
(Dz. Urz. Nr 72 z dnia 7 czerwca 2005r. poz 1951)

Na podstawie: art. 18 ust.2 pkt 15, art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gmin-
nym (tj. Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.)
oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o sys-
temie o$wiaty (tj. Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z
po6zn. zm.)

Rada Miasta Wojkowice
uchwala:

§1

W zatgczniku Nr 1 do Uchwaty Nr XXVIII/139/2005
Rady Miasta Wojkowice z dnia 30 marca 2005 r. w
sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie Miasta Wojko-
wice, zmienionej uchwatg nr XXX/153/05 Rady

Miasta Wojkowice z dnia 23 maja 2005 r. wprowa-

dza sie nastepujgce zmiany:

1. W § 3 ust. 2 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
+W zaleznosci od dochodu na osobe w rodzinie
ustala sie w sposéb nastepujacy miesieczng wy-
sokos$c¢ stypendium szkolnego dla ucznia: dochod
do wysokosci 50%
kryterium dochodowego: 90% — 150% zasitku
rodzinnego,
dochod powyzej 50% do 100% kryterium docho-
dowego: 80% — 100% zasitku rodzinnego. , kwoty
zasitku rodzinnego.”

2. W 8 6 ust. 2 otrzymuje nastgpujgce brzmienie:
~jednorazowo — do dnia 20 grudnia, za okres od
miesigca wrzes$nia do grudnia, lub od miesigca
pazdziernika do grudnia, w przypadku stuchaczy
kolegioéw i do 10 wrzesnia — za okres od miesigca
stycznia do czerwca.”

3. W §7W pkt 3 otrzymuje brzmienie , Stypendium
szkolne udzielone w formach, o ktérych mowa w
8 4 ust. 1 pkt 2 i 3 niniejszego regulaminu, moze
by¢ realizowane takze poprzez zwrot uprzednio
zaakceptowanych wydatkéw, zgodnie z listg wy-
datkéw kwalifikowanych stanowigcg zatgcznik
do niniejszego regulaminu, po przedstawieniu
odpowiednich rachunkéw potwierdzajgcych po-
niesione wydatki, w formie wyptaty gotowkowej z
kasy Urzedu Miasta wWojkowicach lub przelewu
na bankowy rachunek oszczednos$ciowo-rozli-

czeniowy rodzicow ucznia niepetnoletniego lub
bankowy rachunek oszczednos$ciowo-rozlicze-
niowy petnoletniego ucznia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA

Jerzy Dziuba

Zatacznik

do Regulaminu udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie Miasta Wojkowice

Lista wydatkéw kwalifikowanych do wyptaty
stypendium szkolnego o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie
Gminy Wojkowice

Podreczniki( oryginaty rachunkéw/faktur)

Zeszyty

Stowniki

Encyklopedie

Atlasy

Tablice matematyczne

Lektury szkolne

Tornister (plecak szkolny)

Obuwie sportowe — 2 pary na semestr

0. Stroj szkolny (biata bluzka, spédnica, garnitur,

spodnie galowe, biata koszula, stroj na zajecia
wychowania fizycznego — bluza sportowa, dres,
spodnie sportowe, koszulka sportowa, spoden-
ki gimnastyczne 1 raz na rok szkolny)

11. Artykuty szkolne (piSmiennicze, papiernicze,
biurowe, np. bloki, flamastry, kredki, pedzle,
farby, klej, papier kolorowy, temperéwki, kal-
kulatory, otowki, dtugopisy, pidéra, gumki, bibu-
ta, brystole, kancelaryjny, nozyczki, tasma
klejaca, papier milimetrowy, korektory, przybo-
ry geometryczne, plastelina, modelina, itp.)

12. Sprzet komputerowy oraz programy kompute-

rowe edukacyjne, tusze do drukarek, tonery,

pokrycie abonamentu internetowego.

SPeNooRwN=
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13. Pomoce naukowe — ( tablice fizyczne, chemicz-
ne, plansze edukacyjne, itp.)

14. Koszt udziatu w zajeciach edukacyjnych, roz-
wojowych (jezykowych, sportowych, artystycz-
nych itp.)

15. Koszt udziatlu w wycieczkach szkolnych, bilet
do kina, teatru, muzeum,

16. Zwrot kosztow dojazdu do szkét (imienny bilet
miesieczny)

17. Korepetycje(rachunki)

18. Odziez i przybory do nauki zawodu.

19. Pobyt w internacie.

20. Stroj galowy wymagany przez szkote (zaswiad-
czenie ze szkoty)

Uwaga

Faktury, badz rachunki uproszczone, muszg byé
wystawione imiennie na wnioskodawce.

W przypadku, kiedy warto$¢ faktury/rachunku prze-
wyzszy kwote przyznanego stypendium, nastgpi
zwrot poniesionych kosztéw tylko do wysokosci
Swiadczenia.

W sytuacji, kiedy wartosé faktury bedzie nizsza niz
wysoko$¢ Swiadczenia, zwrot nastgpi do wysokosci
wartoséci faktury/rachunku.

Przy wystawianiu faktury/rachunku nalezy zwrécic
uwage na nazewnictwo zakupionych artykutow,
aby byty zgodne z nazwami umieszczonymi w w/w
katalogu zakupow.

Faktury nalezy sktada¢ od wtorku do pigtku kazde-
go tygodnia w pokoju nr 14. Wyptata nastepuje w
kazdy kolejny wtorek po ztozeniu faktury.

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX/191/2009

w sprawie: Regulaminu udzielania pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie Miasta Wojkowice

REGULAMIN UDZIELANIA POMOCY
MATERIALNEJ O CHARAKTERZE SOCJALNYM
DLA UCZNIOW ZAMIESZKALYCH
NATERENIE MIASTA WOJKOWICE

I. Postanowienia wstepne
81

1. Regulamin okresla zasady przyznawania $wiad-
czen pomocy materialnej o charakterze socjalnym
uczniom zamieszkatym na terenie Miasta Wojko-
wice.

2. Pomoc materialna okres$lona w ust. 1 moze by¢
realizowana w formach wskazanych w art. 90c
ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty.”

§2

llekroé w regulaminie jest mowa o:

1) kryterium dochodowym — nalezy przez to rozu-
mieé¢ miesieczng wysokos$¢ dochodu na osobe
w rodzinie, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo-
tecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z p6zn.
zm.),

2) kwocie zasitku rodzinnego — nalezy przez to
rozumieé¢ kwote, o ktorej mowa w art. 6 ust. 2
pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiad-
czeniach rodzinnych (Dz.U. z2003 r. Nr 228, poz..
2255 z p6zn. zm.),

3) uczniu — nalezy przez to rozumiec:

a) ucznidéw szkot publicznych i niepublicznych
o uprawnieniach szko6t publicznych dla
mtodziezy i dla dorostych — do czasu ukon-
czenia ksztatcenia, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 24 roku zycia oraz uczniow szkot
niepublicznych nieposiadajacych upraw-
nien szkoét publicznych dla mtodziezy i dla
dorostych — do czasu ukonczenia realizacji
obowigzku nauki,

b) stuchaczy publicznych i niepublicznych
kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiow jezykow obcych i kolegiow pra-
cownikow stuzb spotecznych — do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 24 roku zycia,

c¢) wychowankow publicznych i niepublicznych
osrodkow, o ktorych mowa w art. 16 ust. 7
ustawy o systemie o$wiaty, a takze dzieci i
mtodziez uposledzong umystowo, realizuja-
cych obowigzek szkolny i obowigzek nauki
— do czasu ukonczenia obowigzku nauki.

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze praw-
nych opiekunow,

5) ustawie o systemie oswiaty — rozumie sie przez
to ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie
oswiaty ( t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256, p0z.2572 z
pozn. zm.).

Il. Sposéb ustalania wysokosci
stypendium szkolnego

§3

1. Miesieczng wysokos$é stypendium szkolnego
ustala sie indywidualnie z uwzglednieniem
miesiecznej wysokosci dochodu na osobe w
rodzinie ucznia, ustalonego zgodnie z art. 8 ust.
3 —13 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U.z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z pézn.
zm.) oraz okolicznosci, o ktérych mowa, w art.
90 d ust. 1 ustawy o systemie o$wiaty.

2. W zaleznosci od dochodu na osobe w rodzinie
ustala sie w sposdb nastepujgcy miesieczng wy-
sokos$c¢ stypendium szkolnego dla ucznia: dochdd
do wysokosci 50% kryterium dochodowego:
90% — 1560% kwoty zasitku rodzinnego, dochod
powyzej 50% do 100%kryterium dochodowego:
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80% — 100% kwoty zasitku rodzinnego.

. W przypadku wystepowania w rodzinie okolicz-
nosci, o ktorych mowa w art. 90 d ust. 1 ustawy o
systemie o$wiaty, miesieczng wysokosé stypen-
dium ustalonego zgodnie z § 3 ust. 2 niniejszego
regulaminu zwieksza sie 0 10 % — 20% kwoty
zasitku rodzinnego.

lll. Formy udzielania stypendium szkolnego
§4

. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane ucznio-

wi w nastepujgcych formach:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, zgodnie z
art. 90 d ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie oswia-
ty, w tym udziatu w zajeciach nauki jezykdw
obcych, zajeciach logopedycznych, kotach
zainteresowan oraz udziatu w zajeciach edu-
kacyjnych realizowanych poza szkotg podczas
wyjazdéw do teatru, kina, muzeum, edukacyj-
nych wycieczkach przedmiotowych.

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyj-
nym, zgodnie z art. 90 d ust. 2 pkt 2 ustawy
o systemie oswiaty, w tym w szczego6lnosci
zakupu podrecznikdéw, ksigzek pomocni-
czych do realizacji procesu dydaktycznego,
pomocy naukowych, przyboréw szkolnych,
niezbednego wyposazenia ucznia,

3) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosz-
téw zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania, zgodnie z art. 90
d ust. 4 ustawy o systemie oSwiaty, w tym
kosztow zakwaterowania w internacie, trans-
portu do i ze szkoty srodkami komunikacji
zbiorowej,

4) $wiadczenia pienieznego, z uwzglednieniem
postanowien art. 90 d ust. 5 ustawy o syste-
mie oswiaty.

. Zgodnie z art. 90 d ust. 6 ustawy o systemie

oswiaty, stypendium szkolne moze by¢ udzie-

lone w jednej lub kilku formach jednoczesnie,

o ktorych mowa w 8 4 ust. 1 regulaminu.

IV.Tryb i sposéb udzielania
stypendium szkolnego

§5

. Stypendia szkolne sg przyznawane na wniosek
lub z urzedu zgodnie z zasadami, o ktérych
mowa w art. 90 n ust. 1-4 ustawy o systemie
osSwiaty.

. »Whnioski o przyznanie stypendium szkolnego
wraz z wymaganymi zatgcznikami sktada sie w
Sekretariacie Urzedu Miasta w Wojkowicach w
terminie okreslonym w art.90n ust. 6 i 7 ustawy
o systemie o$wiaty.”

§6

1. W zaleznosci od przyznanej formy, stypendium

szkolne moze by¢ realizowane w ciggu roku

szkolnego:

1. w okresach miesiecznych —do dnia ostatnie-
go kazdego miesigca, w ktérym przystuguje
stypendium,

2. jednorazowo — do dnia 20 grudnia, za okres
od miesigca wrzesnia do grudnia, lub od mie-
sigca pazdziernika do grudnia, w przypadku
stuchaczy kolegiéw i do 10 wrze$nia— za
okres od miesigca stycznia do czerwca.

. W uzasadnionych przypadkach wskazanych

przez wnioskodawce i w zaleznosci od pozadanej
formy stypendium, termin realizacji stypendium
szkolnego moze by¢ inny niz wymieniony w ust.
1, okreslony w decyzji administracyjne;.
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. Stypendium szkolne udzielone w formie, o

ktérej mowa w § 4 ust. 1 pkt 1 niniejszego regu-
laminu, wyptacane jest przelewem na rachunek
bankowy podmiotu prowadzgcego zajecia edu-
kacyjne, na podstawie oryginatéw faktur lub
rachunkéw.

. Stypendium szkolne udzielane w formie, o ktorej

mowa w 8 4 ust. 1 pkt 2 niniejszego regulaminu,
realizowane jest poprzez dostarczenie uczniowi
ksigzek, pomocy naukowych, przyboréw lub wy-
posazenia wskazanego przez wnioskodawce.

. Stypendium szkolne udzielone w formach, o

ktérych mowa w 8 4 ust. 1 pkt 2 i 3 niniejszego
regulaminu, moze by¢ realizowane takze poprzez
zwrot uprzednio zaakceptowanych wydatkéw,
zgodnie z listg wydatkéw kwalifikowanych sta-
nowigca zatacznik do niniejszego regulaminu
po przedstawieniu odpowiednich rachunkéw
potwierdzajacych poniesione wydatki, w formie
wyptaty gotowkowej z kasy Urzedu Miasta w
Wojkowicach lub przelewu na bankowy rachunek
oszczednosciowo-rozliczeniowy rodzicoéw ucznia
niepetnoletniego lub bankowy rachunek oszczed-
nosciowo-rozliczeniowy petnoletniego ucznia.

. Stypendium szkolne w formie Swiadczenia pie-

nieznego wyptaca sie w kasie Urzedu Miasta w
Wojkowicach lub przelewem na bankowy rachu-
nek oszczednosciowo-rozliczeniowy rodzicéw
ucznia niepetnoletniego lub bankowy rachunek
oszczednosciowo-rozliczeniowy petnoletniego
ucznia.

V.Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego

§8

1. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi

znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji



Dziennik Urzgdowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 61

— 4402 -

Poz. 1369, 1370

materialnej z powodu zdarzenia losowego,

zgodnie z art. 90 e ustawy o systemie o$wia-

ty.

2. Dozdarzehlosowych uzasadniajacych przyznanie
zasitku szkolnego zalicza sie w szczegolnosci:
1) pozar, kradziez zwtamaniem lub wypadek, w

wyniku, ktérego nastgpito zniszczenie mienia
lub wyposazenia niezbednego do realizacji
procesu edukacyjnego przez ucznia,

2) inne zdarzenie losowe, ktore spowodowato
czasowg niemozliwo$é lub znacznie ograni-
czyto mozliwos$c¢ prawidtowego realizowania
przez ucznia procesu edukacyjnego.

§9

1. Zasitki szkolne sg przyznawane na wniosek
zgodnie z zasadami, o ktéorych mowa w art. 90
n ust. 1 — 4 ustawy o systemie o$wiaty.

2. Whnioski o przyznanie zasitku szkolnego wraz z
wymaganymi zatgcznikami sktada sie w Sekre-
tariacie Urzedu Miasta w Wojkowicach.

§10

1. ,Zasitki szkolne sg przyznawane na wniosek lub

z urzedu, zgodnie z zasadami okreslonymi w art.
90n ust. 1-4 ustawy o systemie oswiaty.

2. Zasitek szkolny w formie pomocy rzeczowej
moze by¢ rowniez realizowany poprzez zwrot
uprzednio zaakceptowanych wydatkow, po
przedstawieniu odpowiednich rachunkdéw po-
twierdzajacych poniesione wydatki, w formie
wyptaty gotéwkowej z kasy Urzedu Miasta
w Wojkowicach lub przelewem na wskazany
bankowy rachunek oszczednos$ciowo-rozlicze-
niowy rodzicdw ucznia niepetnoletniego lub
bankowy rachunek oszczednos$ciowo-rozlicze-
niowy petnoletniego ucznia.

VL. Przepisy przejsciowe
8§11

Whioski o przyznanie stypendium na okres do dnia
30 czerwca 2005r. uczniom uprawnionym do ubie-
gania sie o stypendium szkolne, moga by¢ sktada-
ne w terminach okreslonych w art. 3 ustawy z dnia
16 grudnia 2004 r. o zmianie ustawy o systemie
oswiaty oraz ustawy o podatku dochodowym od
o0sob fizycznych. (Dz. U. z 2004 r. Nr 281 , poz.
2781).
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UCHWALA NR 280/XXV/2009
Rady Miejskiej w Woznikach

z dnia 27 lutego 2009 .

w sprawie zatwierdzenia Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Woznikach

Na podstawie art. 7 pkt 6 art. 40 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142 z 2001 r., poz. 1591 z p6zn.
zm.) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64,
poz. 593 z p6zn. zm.)

Rada Miejska
uchwala:

1. Zatwierdzi¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Woznikach w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku do uchwaty.

2. Uchyli¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Woznikach stanowiacy
zatgcznik do Uchwaty Nr 172/XVIII/96 Rady
Miejskiej w Woznikach z dnia 30.12 1996 r. w
sprawie zatwierdzenia statutu Miejsko-Gmin-
nego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

3. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Burmistrzowi
Woznik.

4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-

dowym Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w
zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Stefan Dtugaj

Zatacznik
do Uchwaty Nr 280/XXV/2009
z dnia 27 lutego 2009 r.

Statut Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Woznikach

ROZDZIAL |
Postanowienia ogélne
81

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Woznikach (MGOPS) jest jednostka organizacyjng
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Miasta i Gminy Wozniki, utworzong w celu realiza-
cji zadan wtasnych i zleconych gminie z zakresu
pomocy spotecznej.

§2

Osrodek dziata w oparciu o przepisy:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity — Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami)

2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo-
tecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z pdzniejszymi
zmianami)

3. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiad-
czeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255
pbézniejszymi zmianami.

4. ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowa-
niu wobec dtuznikéw alimentacyjnych

5. oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. z 2005 r. Nr
86,p0z.732, Dz. U. z 2005r. Nr 164, poz. 1366)

6. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pbézniejszymi zmianami.

6. Uchwaty Nr 111/15/90Gminy i Miasta Wozniki z
dnia 03.07.1990 r. w sprawie utworzenia Miej-
sko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Woznikach

6. uchwat Rady Miejskiej podejmowanych w za-
kresie pomocy spotecznej

7. innych wtasciwych ustaw i wydanych aktéw
prawnych.

8. niniejszego Statutu.

§3

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
WozZnikach mieséci sie Woznikach ul. Rynek 11.

§4

Terenem dziatania Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej jest Miasto i Gmina Wozniki.

§5

Bezposredni nadzér nad dziatalnoscig Osrodka
sprawuje Burmistrz Woznik.

ROZDZIAL I
Zakres dziatalnosci
§6

1. Podstawowym zadaniem Osrodka jest diagno-
zowanie , ocena i zaspakajanie stwierdzonych
potrzeb oséb, rodzin i sSrodowisk wymagajacych
pomocy

2. MGOPS realizuje wtasne i zlecone gminie zada-

nia z zakresu pomocy spotecznej polegajace w

szczegoblnosci na :

a) rozpoznawaniu potrzeb spotecznych oraz
poddaniu analizie ocenie zjawisk bedgcych
ich zrodtem

b) organizowaniu funkcjonowania pomocy spo-
tecznej na terenie gminy z uwzglednieniem
niezbednej infrastruktury socjalnej,

c) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych
ustawami swiadczen,

d) pobudzaniu spotecznej aktywnosci w zaspa-
kajaniu niezbednych potrzeb zyciowych os6b
i rodzin

e) prowadzeniu fachowej dziatalnosci socjalne;j
(praca socjalna) ukierunkowanej na pomoc
osobom i rodzinom w wzmacnianiu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie,

f) wykonywanie innych zadan z zakresu pomo-
cy spotecznej, przewidzianych do wykonania
przez gmine jako zadania wtasne badz
zlecone na podstawie ustaw i zawartych
porozumien.

3. MGOPS realizuje zadania wtasne gminy zgodnie
z wymaganiami ustawowymi oraz zasadami
okreslonymi przez Rade Miejska w Woznikach ,
natomiast zadania zlecone zgodnie z ustalenia-
mi przekazanymi przez administracje rzgdowa.

4. MGOPS realizuje zadania z zakresu ustawy o
Swiadczeniach rodzinnych.

5. MGOPS realizuje zadania z zakresu ustawy o
postepowaniu wobec dtuznikow alimentacyj-
nych oraz zaliczce alimentacyjnej.

6. MGOPS realizuje zadania z zakresu ustawy o
systemie o$wiaty.

§7

W ramach zadan okreslonych w & 6 pkt 2 MGOPS

wykonuje:

1/ zadania wtasne gminy o charakterze obowigz-
kowym, do ktérych naleza:

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii
integracji i polityki spotecznej ze szczegol-
nym uwzglednieniem programdéw pomocy
spotecznej , profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych
celem jest integracja oséb z grup szczegél-
nego ryzyka,

2. sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakre-
sie pomocy spotecznej,

3. udzielanie schronienia, positku i niezbedne-
go ubrania osobom tego pozbawionym,

4. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celo-
wych,

5. przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okreso-
wych,

6. sprawienie pogrzebu w tym osobom bez-
domnym,
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7. organizowanie ustug opiekunczych w miej-
scu zamieszkania

8. dozywianie dzieci,

9. udzielanie zasitkbw celowych na pokrycie
wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia
losowego.

10. udzielanie pomocy poprzez prace socjalng
i poradnictwo specjalistyczne , pomoc w
zatatwianiu spraw urzedowych i innych
waznych spraw bytowych oraz w utrzymaniu
kontaktow z otoczeniem,

11. kierowanie do domu pomocy spotecznej i
ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu,

12. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celo-
wych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym
osobom nie majgcym dochodu i mozliwosci
uzyskania $wiadczeh na podstawie prze-
pisdbw o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia,

13. optacanie sktadek na ubezpieczenie eme-
rytalne i rentowe za osobe w zwigzku z
koniecznos$cig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie nie
zamieszkujgcymi z matkg, ojcem lub rodzen-
stwem,

14. utrzymywanie Osrodka Pomocy Spotecznej,
w tym zapewnienie srodkdéw na wynagrodze-
nie pracownikow,

15. inne zadania okre$lone przepisami prawa.

2/ Zadania wtasne Gminy, obejmujace:

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw specjal-
nych celowych,

2. podejmowanie innych zadan z zakresu Pomo-
cy Spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych.

3/ Zadania zlecone, do ktérych nalezg w szczegol-

nosci:

1. przyznawanie i wyptacanie zasitkow sta-
tych,

2. optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowot-
ne okreslone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym w Narodowym
funduszu Zdrowia,

3. przyznawanie i wyptacanie zasitkow celo-
wych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku kleski zywiotowej lub ekologicznej,

4. organizowanie i Swiadczenie specjali-
stycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psy-
chicznymi,

5. inne zadania wynikajgce z rzgdowych progra-
mow pomocy spotecznej badz innych ustaw
, majacych na celu ochrone poziomu zycia
0sOb i rodzin oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia.

§8

Dziatalnos¢ w zakresie Swiadczen rodzinnych obej-
muje w szczegoblnosci:

1.

przyznawanie i wyptacanie zasitkow rodzinnych
wraz z dodatkami oraz $wiadczeniami opiekun-
czymi,

optacanie sktadek emerytalno-rentowych z
ubezpieczenia spotecznego,

tworzenie warunkéw organizacyjnych do funk-
cjonowania $wiadczen rodzinnych poprzez
stworzenie komoérki organizacyjnej do realizacji
tych $wiadczen.

§9

Dziatalno$¢ w zakresie postepowania wobec dtuz-
nikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjne;j
obejmuje w szczegdlnosci:

1.

postepowania wobec osdb zobowigzanych
do $wiadczenia alimentacyjnego ma podsta-
wie tytutu wykonawczego, jezeli egzekucja
prowadzona przez komornika sgdowego jest
bezskuteczna,

przyznawanie zaliczek alimentacyjnych dla oséb
samotnie wychowujacych dzieci, uprawnionych
do $wiadczenia alimentacyjnego na podstawie
tytutu wykonawczego ktorego egzekucja jest
bezskuteczna,

. tworzenie warunkow organizacyjnych do funk-

cjonowania ustawy o zaliczce alimentacyjnej
poprzez stworzenie komorki organizacyjnej do
realizacji tych $wiadczen.

8§10

. Zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek

realizuje we wspotdziataniu i wspbtpracy z
dziatajacymi na terenie gminy instytucjami, or-
ganizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim
i innymi kosciotami, fundacjami, stowarzy-
szeniami, i innymi zwigzkami wyznaniowymi,
pracodawcami oraz osobami fizycznymi i praw-
nymi.

MGOPS przy realizacji zadan wspotpracuje
takze z jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej i innymi instytucjami w zakresie
pomocy spotecznej , spoza terenu gminy.
MGOPS moze kierowa¢ wnioski o ustalenie
niezdolnosci do pracy i niepetnosprawnosci.

ROZDZIAL 1lI
Organizacja i zarzadzanie

8§11

. Miejsko-Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spo-

tecznej kieruje Kierownik, ktory odpowiada



Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Slgskiego Nr 61

— 4405 -

Poz. 1370

za dziatalno$¢ MGOPS i dziata na podstawie
upowaznienia Burmistrza do wydawania decyzji
administracyjnych.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia Burmistrz Mia-
sta.

3. Zwierzchnikiem stuzbowym Kierownika jest
Burmistrz Miasta.

4. Burmistrz Miasta udziela Kierownikowi MGOPS
upowaznienia do wydawania decyzji administra-
cyjnych w indywidualnych sprawach w zakresu
pomocy spotecznej nalezgcych do wtasciwosci
gminy oraz z zakresu ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych i ustawy o postepowaniu wobec
dtuznikdéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimen-
tacyjnej.

§12

1. Kierownik MGOPS sktada Radzie Miejskiej
coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spoteczne;.

2. Kierownik wykonuje czynnosci pracodawcy w
stosunku do oséb zatrudnionych w Miejsko-
-Gminnym Os$rodku Pomocy Spoteczne;j.

3. Kierownik Osrodka ustala plan zatrudnienia
pracownikow Osrodka w oparciu o przyznane
limity zatrudnienia i fundusz wynagrodzen.

4. Kierownik MGOPS odpowiada za wtasciwg
realizacje przypisanych Osrodkowi zadan oraz
za prawidtowe wykorzystanie powierzonych
srodkéw finansowo-rzeczowych.

§13

Do obowigzkéw i uprawnien Kierownika MGOPS

nalezy w szczegolnosci:

1. Zapewnienie wtasciwej organizacji pracy, do-
konywanie podziatu zadan dla poszczeg6lnych
stanowisk pracy

2. wykonywanie czynnosci wynikajacych ze stosun-
ku pracy do os6b zatrudnionych w MGOPS.

3. podejmowanie koniecznych decyzji w spra-
wach dotyczacych merytorycznej dziatalnosci
MGOPS,

4. nadzér organizacyjny i stuzbowy nad zatrudnio-
nymi pracownikami,

5. wydawanie na podstawie upowaznienia Bur-
mistrza Miasta decyzji administracyjnych w
zakresie zadan wtasnych i zleconych, $wiadczen
rodzinnych oraz zaliczce alimentacyjne;.

6. odpowiedzialno$¢ za powierzone mu mienie.

§14

1. Szczegodtowg strukture organizacyjng MGOPS
okresla ,, Regulamin Organizacyjny Os$rodka
Pomocy Spotecznej wWoznikach” zatwierdzony
przez Kierownika Osrodka .

§15

Rada Miejska okresla niektore zasady odptatnosci
za Swiadczenia z zakresu pomocy spotecznej reali-
zowane przez Osrodek .

ROZDZIAL IV
Gospodarka Finansowa
§16

MGOPS prowadzi gospodarke finansowa na zasa-
dach obowigzujgcych w samorzgdowych jednost-
kach budzetowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§ 17

Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan
finansowy uchwalony przez Rade Miejska.

§18

Dziatalnos¢ MGOPS jest finansowana w zakresie
zadan wtasnych ze srodkéw budzetu Miasta Woz-
niki oraz w zakresie zadan zleconych ze srodkow
przekazanych przez administracje rzgdowag na ich
realizacje.

8§19

Osrodek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozabudze-
towag w formie srodkéw specjalnych na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o fi-
nansach publicznych.

§20

Osrodek posiada wyodrebniony rachunek banko-
wy.

Osrodek prowadzi wtasng ksiggowos¢ w oparciu
o Zaktadowy Plan Kont.

§ 21
W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej
oraz gospodarowania powierzonym mieniem
Osrodek kieruje sie zasadami rzetelnosci, efektyw-
nosci i celowosci ich wykorzystania .

§ 22

Skarbnik Miasta Wozniki sprawuje nadzoér nad
gospodarkg finansowa Osrodka .

ROZDZIAL V

Postanowienia koncowe
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§23

Statut Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spo-
tecznej nadaje Rada Miejska Woznik

8§24

Zmiana postanowien Statutu wymaga zachowania
trybu okreslonego dla jego uchwalenia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Stefan Dtugaj

1371

UCHWALA NR 281/XXV/2009
Rady Miejskiej w Woznikach

z dnia 27 lutego 2009 .

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 354/XXX1/2006 z dnia 10.03.2006 r. dotyczacej szczegotowych warunkow
przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
oraz warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat rowniez tryb ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym(Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6z-
niejszymi zmianami) oraz art. 50 ust. 6 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
Nr 64 poz. 593 z 2004 r.)

Rada Miejska w Woznikach
uchwala, co nastepuje:

§1

1. W uchwale Rady Miejskiej Nr 354/XXX1/2006
z dnia 10.03.2006 r. w sprawie szczegdtowych
warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze
oraz warunkéw czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat rowniez tryb ich pobierania

dokonaé nastepujacych zmian:
8 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
.8 b pkt 1 Ustala sie, iz catkowity koszt swiad-
czenia za 1 godzine ustug opiekunczych wynosi
7,-z4."

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi
Woznik.
83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Stefan Dtugaj

1372

UCHWALA NR 335/XXXI1/09
Rady Miasta Zory

z dnia 26 lutego 2009 .

w sprawie: zmiany uchwaty Rady Miasta Zory Nr 289/XXVII/08 z dnia 30.10.2008 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art.
40 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.z 2001
r. Nr 142 poz. 1591 ze zm., art. 6 ust. 2 i 4 ustawy z
dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach (tekst jednolity Dz. U. z 2005
r. Nr 236 poz. 2008 ze zm.)

Rada Miasta
uchwala:

§1

Zmieni¢ § 1 uchwaty Rady Miasta Zory Nr 289/
XXVII/08 z dnia 30 pazdziernika 2008 roku w spra-
wie okreslenia gornych stawek optat ponoszonych
przez wtascicieli nieruchomosci za ustugi w zakre-
sie odbierania odpaddéw komunalnych, oprézniania
zbiornikéw bezodptywowych i transportu nieczy-
stosci cieklych na terenie Miasta Zory w nastepu-
jacy sposbb:
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1) dotychczasowa tre$¢ oznacza sie jako ustep 1, sta Zory.
2) dodaje sie ustep 2 w nastepujgcym brzmieniu:
.2.Przez wtascicieli nieruchomosci prowa- §3

dzacych selektywna zbiérke odpadow w

rozumieniu niniejszej uchwaty nalezy ro- Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedo-

zumieé wtascicieli nieruchomosci, ktorzy wym Wojewddztwa Slaskiego i wehodzi w zycie po

segreguja i przekazujg, co najmniej 25% uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

objetosci oddawanych odpadéw komunal-

nych”.

§2 PRZEWODNICZACY RADY

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Mia- mgr. Piotr Kosztyta
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewo6dztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywac¢ w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slaskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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